Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 93/2019
Wojta Gminy Debnica Kaszubska

z dnia 17 czerwca 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wojt Gminy Debnica Kaszubska oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Debnicy Kaszubskiej,
ul. Jana TIT Sobieskiego 3, 76-248 De¢bnica Kaszubska

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania wynikajace zustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z2018r. poz. 996 z podzn. zm) zoraz zrozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 1l sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z2017r.
poz. 1597), zwane dalej rozporzadzeniem:

1. Stanowisko dyrektora zespolu moze zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry posiada
wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w skiad zespotu,
w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze oraz spelnia nastepujgce wymagania:

1) ukoficzyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

2) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

3) uzyskal:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzszej

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
4) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
5) ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

6) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng. o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967, z p6zn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

7) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwa lub umyslne przestepstwa skarbowe;
8) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust, 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, z pdzn. zm.);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 7 paZzdziernika 1999 r. o jezyk polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931, z p6zn. zm.).

2. Stanowisko dyrektora zespolu moze zajmowaé osoba niebedaca nauczycielem, ktéra speinia tacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskie;j:
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2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy sig¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego Tub
postepowanie dyscyplinarne;

5) speinia wymagania:

a) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli,

b) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

¢) ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z pe‘m-i praw publicznych,

d) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe,
e)nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych zdysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktorych mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, z p6zn. zm.),

f) w przypadku cudzoziemca — jezyka polskiego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 1. 0 jezyk polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931, z pdzn. zm.).

Zgodnie z art. 62 ust. 21 3 ustawy — Prawo oswiatowe osoba niebedaca nauczycielem moze zostaé¢ powolana
na stanowisko dyrektora szkoly przez organ prowadzacy po zasiegnigciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny. przy czym nie moze ona sprawowaé nadzoru pedagogicznego. Nadzor pedagogiczny sprawuje
wowczas nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze w szkole,

3. Stanowisko dyrektora zespolu moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub
zwolniony z obowiazku swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z2019r. poz. 263), spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

11. Oferty osob przystepujacych do konkursu, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkotly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587), powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju Zespotu Szkot
w Szkolno-Przedszkolnege w Debnicy Kaszubskiej (Przedszkola Publicznego w De¢bnicy Kaszubskiej,
Szkoly Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Debnicy Kaszubskiej. Gimnazjum im. Czestawa Milosza
w Debnicy Kaszubskiej);

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem.

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).
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4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajace posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub swiadectwa ukonczenia
studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oswiata;

6) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentu potwierdzajacego znajomosé
jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2018 r. poz. 931, z pézn. zm.) — w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stamowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami  publicznymi, oktorym mowa wart. 31 ust. | pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r,
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, z pdzn.
Zm.);

11) oswiadczenie o dopelnieniu  obowigzku, oktorym mowa wart. 7ust. 1 iust. 3a  ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenistwa panstwa z lat
1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z2019r. poz. 430, zpdin. zm.) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967, z pozn.
zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych;

16) podpisang informacje¢ oraz zgode o przetwarzaniu swoich danych osobowych wg zalacznika nr 112 do
ogloszenia.

IIL 1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu
kontaktowego lub adresem elektronicznej skrzynki korespondencyjnej oraz z dopiskiem: ,,Konkurs na
stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Degbnicy Kaszubskiej”” w terminie do dnia
1 lipea 2019 r. - do godz. 17.00 w przypadku skiadania w punkcie obstugi klienta Urzedu Gminy Debnica
Kaszubska, ul. ks. Antoniego Kani 16a, 76-248 Debnica Kaszubska lub przestaé poczta na wskazany adres.
(Uwaga: decyduje data faktycznego wptywu do urzedu).

2. Dopuszcza si¢ zlozenie oferty w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci elektronicznej
powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP izawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zalaczniki do oferty. Nr
skrytki pocztowej /ugdebnicakaszubska/skrytka.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Debnica Kaszubska. O terminie
1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni na pismie,
nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji konkursowe;j.
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