Projekt
ROCZNY PROGRAM WSPOELPRACY GMINY DEBNICA KASZUBSKA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA 2019 ROK

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Ilekro¢ w niniejszym Rocznym programie wspdlpracy Gminy Degbnica Kaszubska
z organizacjami pozarzadowymi na 2019 rok jest mowa o:
1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2018 1. poz. 450 ze zm.);
2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;
3) programie — rozumie si¢ przez to ,,Roczny Program Wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska
z organizacjami pozarzadowymi na 2019 rok”;
4) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 ustawy, w ktorym
uczestnicza organizacje.
2. Program okresla cele, zasady, przedmiot, formy wspolpracy, priorytetowe zadania publiczne,
okres realizacji, sposob realizacji i sposéb oceny realizacji programu, informacje o wysokosci
srodkéw przeznaczonych na realizacje programu, informacje o sposobie tworzenia programu
oraz o przebiegu konsultacji, a takze tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do

opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert.

§ 2. CELE PROGRAMU
1. Celem gléwnym programu wspolpracy jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan
publicznych Gminy De¢bnica Kaszubska, rozwdj systemu wsparcia tworzonego przez i dla
organizacji pozarzadowych w celu skutecznej realizacji zadan publicznych.
2. Cele szczegdlowe programu wspolpracy, o ktérej mowa w ust. 1, to:
1) zwigkszenie poziomu wiedzy na temat roli dialogu obywatelskiego oraz mozliwosci wymiany
tej wiedzy wérdd przedstawicieli samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzadowych;
2) podniesienie  $§wiadomosci  przedstawicieli samorzadu terytorialnego 1  organizacji
pozarzadowych w zakresie funkcjonowania i standardéow pracy w sferze dzialalnosci pozytku

publicznego;



3) podniesienie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci organizacji pozarzadowych w  zakresie
pozyskiwania $rodkéw finansowych na dzialania obywatelskie z réznych zZrodel, w tym
z funduszy europejskich w okresie programowania w latach 2014-2020;

4) podejmowanie inicjatyw w partnerstwie miedzysektorowym w szczegdélnosci w dzialaniach
dtugofalowych;

5) wzrost poziomu profesjonalizmu dzialania gminnych organizacji pozarzadowych zgodnie

z zasadami gospodarki finansami publicznymi dla skutecznej realizacji zadan publicznych.

§ 3. ZASADY WSPOLPRACY
1. Wspolpraca Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na
zasadach pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
oraz jawnosci.
2. Organizacje pozarzadowe prowadzac dzialalnosé¢ pozytku publicznego wspomagaja Gming

De¢bnica Kaszubska w sferze realizacji zadan publicznych.

§ 3. PRZEDMIOT WSPOLPRACY
1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w roku 2019 obejmowa¢ bedzie zadania wlasne
gminy mieszczace si¢ w katalogu zadan wymienionych w art. 4 ustawy, a w szczegolnosci w
zakresie:
1) pomocy spotecznej oraz dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy;
2) ochrony i promocji zdrowia;
3) nauki, edukacji, o§wiaty 1 wychowania poprzez promocij¢ aktywnego spedzania czasu wolnego
wérdd dzieci 1 mlodziezy, wspieranie aktywnosci oraz wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci
i mtodziezy poprzez alternatywne formy edukacii;
4) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
5) wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa w
szczegolnosci wspieranie dzialan w  zakresie tworzenia i doskonalenia systemu szkolenia
sportowego
w réznych dyscyplinach sportu ze szczegblnym uwzglednieniem zespotowych gier sportowych;
6) ekologii i ochrony zwierzat;
7) porzadku i bezpieczenistwa publicznego;
8) dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy miedzy
spoleczenstwami;

9) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;



10) dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych szczegblnie wspomaganie rozwoju
organizacji pozarzadowych, zwlaszcza w profesjonalizacji ich pracy oraz wspolorganizowanie
szkolen dotyczacych pozyskiwania srodkéw z funduszy Unii Europejskiej 1 innych Zrédet;

11) wspierania i promocji wolontariatu.

§ 4. FORMY WSPOLPRACY
1. Wspotpraca Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter
finansowy 1 pozafinansowy.
2. Wspolpraca finansowa Gminy Debnica Kaszubska moze w szczegdlnosci przyjaé nastepujace
formy:
1) powierzenie realizacji zadan publicznych organizacjom wraz z udzieleniem dotacji ze $srodkow
budzetu Gminy;
2) wspieranie realizacji zadan publicznych przez organizacje wraz z udzieleniem dotacji ze
srodkéw budzetu Gminy;
3) dofinansowanie wkladu wtasnego organizacji do projektow wspoédlfinansowanych z innych
zrédel zewnetrznych a stuzacych realizaciji zadan publicznych Gminy.
3. Wspodlpraca pozafinansowa Gminy Debnica Kaszubska moze w szczegdlnosci przyjaé
nastepujace formy:
1) informowanie o planowanych kierunkach dzialalno$ci w celu podejmowania wspdlnych
dzialan;
2) konsultacje projektow aktéw prawa miejscowego odpowiednio do zakresu dzialalnosci
statutowej tych organizacji pozarzadowych w celu pozyskania ich opinii;
3) powolywania wspdlnych rad, zespoléw o charakterze opiniodawczo-doradczym
1 inicjatywnym;
4) umow partnerstwa 1 o wykonanie inicjatywy lokalnej;
5) realizacja wspolnych projektéw i inicjatyw na rzecz spoltecznosci lokalnej;
6) wspoéldziatania w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych z innych zrédel, w szczegélnosci z

funduszy Unii Europejskiej.

§ 5. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
1. W 2019 roku Gmina Debnica Kaszubska bedzie przede wszystkim wspoélorganizowad,
wspierac lub powierza¢ organizacjom realizacj¢ zadan w zakresie:
1) upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki, wspieranie i upowszechnianie kultury

fizycznej, sportu 1 turystyki,



2) wydarzenia kulturalne i edukacyjne; nauki, edukacji, oswiaty i wychowania dzieci i mtodziezy;
3) ochrona zdrowia mieszkancow Gminy, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzialan na rzecz oséb
niepelnosprawnych;

4) wspieranie przedsiewzie¢ o charakterze lokalnym, regionalnym oraz miedzynarodowym w
zakresie rozwoju kultury, sztuki, tradycji;

5) wypoczynek dzieci i mtodziezy.

§ 6. OKRES REALIZAC]JI PROGRAMU
Roczny Program Wspdlpracy Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dzialalno§¢ w sferze pozytku publicznego na 2019 rok realizowany bedzie w
okresie od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku.

§ 7. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze nastapi¢ poprzez powierzenie lub wsparcie
zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
2. Zlecanie zadan, o ktérych mowa w ust. 2 nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba
ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania.
3. Gmina zleca¢ bedzie realizacj¢ zadan publicznych organizacjom pozarzadowym, ktérych
dzialalno$¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.

§ 8. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
Gmina Debnica Kaszubska wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3. w ramach uchwalonego programu wspolpracy, przyznajac srodki
finansowe w wysokosci 160 000,00 z1 w 2019 roku, z podziatem na:

- 140 000,00 zt — wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki;
- trwa ustalanie kwoty - wspieranie przedsigwzig¢ o charakterze lokalnym, regionalnym oraz
miedzynarodowym w zakresie rozwoju kultury, sztuki, tradycji;
- 20 000,00 zt — wydarzenia kulturalne i edukacyjne w szczegélnosci koncertow, wystepow
artystycznych, spektakli, konkursow, wystaw; nauki, edukacji, oswiaty i wychowania dzieci i
mlodziezy; ochrona zdrowia mieszkancow Gminy, ze szczegélnym uwzglednieniem dziatan na
rzecz 0sob niepelnosprawnych; wypoczynek dzieci 1 mlodziezy.

§ 9. SPOSOB OCENY REALIZACJI I PROGRAMU
1. Wéjt Gminy Debnica Kaszubska przedlozy Radzie Gminy Debnica Kaszubska w terminie do
30 maja roku nastepnego po roku obowigzywania Programu, sprawozdanie z jego realizacji.

2. Sprawozdanie zawiera¢ bedzie w szczegélnosci informacje dotyczace:



1) liczby organizacji pozarzadowych, ktére podjely si¢ realizacji zadan publicznych na rzecz
spotecznodci lokalnej,

2) wysokosci srodkéw zaangazowanych na realizacje programu,

3) wysokos¢ wkladu wlasnego organizacji w realizacje zadan publicznych,

4) liczbe zadan zrealizowanych w ramach programu,

5) informacji o beneficjentach zrealizowanych zadan.

§ 10. INFORMAC]JE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
O PRZEBIEGU KONSULTAC]I

1. Prace nad przygotowaniem projektu rocznego programu wspolpracy prowadzone byly na
stanowisku pracy do spraw wspélpracy z sektorem spolecznym, ktére zebralo propozycje od
pozostatych wspolpracownikéw Urzedu Gminy Debnica Kaszubska, Radnych Gminy oraz
przedstawicieli organizacji pozarzadowych wspotpracujacych z Gming Debnica Kaszubska przy
realizacji zadan publicznych w gminie w minionym okresie.

2. Projekt podlega konsultacjom z organizacjami w sposob okreslony w uchwale Rady Gminy
D¢bnica Kaszubska nr XXII1/163/2012 z dnia 21 listopada 2012 roku w sprawie okreslenia
szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego gminy Debnica Kaszubska w
dziedzinie dotyczacej dzialalnosci statutowej tych organizacji w okresie od dnia 08 pazdziernika

2018 r. do dnia 5 listopada 2018 1.

§ 11. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIAY¥ ANIA KOMISJI KONKURSOWE] DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

1. Komisja konkursowa 1 jej przewodniczacy powolani sa zarzadzeniem Wéjta Gminy Debnica

Kaszubska, niezwlocznie po zakonczeniu przyjmowania ofert.

2. W skladzie komisji moga réwniez zasiada¢, z glosem doradczym, osoby posiadajace

specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs

dotyczy oraz Radni Gminy D¢bnica Kaszubska.

3. Komisja Konkursowa dziala w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady pomocniczosci,

suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

4. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje;



2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

3) uwzglednia wysokosé srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;

4) ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje o0s6b zaangazowanych
w realizacje zadania publicznego;

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ udzial Srodkéw wlasnych lub §srodkéw pochodzacych
z innych zrédel na realizacje zadania publicznego;

6) uwzglednia planowany przez organizacj¢ wklad osobowy, w tym §wiadczenie wolontariuszy 1
prace spoleczng czlonkow;

7) uwzglednia analize 1 ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji,
ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé
1 terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

5. W konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego moga bra¢ udzial wylacznie organizacje
prowadzace dziatalno$¢ na rzecz Gminy De¢bnica Kaszubska i jej mieszkaicow.

6. Ogloszenia o konkursach zgodnie z ustawa zamieszczone bedq na tablicy ogloszen,

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Gminy Debnica Kaszubska.

§ 12. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. Propozycje zadani do realizacji w ramach programu moga by¢ sktadane przez zainteresowane

strony do 30 wrzesnia roku poprzedzajacego jego realizacje.



