Zarzadzenie nr 21/2026
z dnia 31 sierpnia 2026 r.
Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Debnicy Kaszubskiej w sprawie wprowadzenia
zmian w Regulaminie pracy w Osrodku Pomocy Spolecznej w Debnicy Kaszubskiej

Na podstawie art. 104" § 1 pkt 2 i art. 104* § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. 2025 1. poz. 277 z pdzn. zm.), zarzadza si¢, co nastepuje:

W Zalaczniku do Zarzadzenia nr 4/2026 z dnia 27 stycznia 2026 r. Kierownika Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Dgbnicy Kaszubskiej w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy w Osrodku
Pomocy Spotecznej w Debnicy Kaszubskiej wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

§ 1.
§ 13 otrzymuje brzmienie:

1. W Osrodku Pomocy Spotecznej w Debnicy Kaszubskiej obowigzuje staty system czasu
pracy w godzinach: pn. 8°-17%, wt. — czw. 7%-15%, pt. 7-14%, z wyjatkiem o0s6b
swiadczacych ushugi opiekuncze w terenie, ktore moga by¢ $wiadczone osobom ich
wymagajacym w roznych porach dnia, adekwatnie do potrzeb, przez 7 dni w tygodniu
w godzinach od 6.00 do 21.00, z wytaczeniem dni $§wigtecznych.

2. W przypadkach uzasadnionych konieczno$cig nieprzerwanego $wiadczenia ushug
opiekunczych ustugi moga by¢ §wiadczone rowniez w dni §wiateczne.

§ 2.
Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej w Debnicy Kaszubskiej do
zapoznania si¢ z tre$cig zmian do Regulaminu pracy oraz przestrzegania jego zapisow.

§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty jego podania do wiadomosci
pracownikow.

Z upowaznienia Kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Debnicy Kaszubskiej

ZASTEPCA KIEROWNIKA
Osrodka Pomocy Spotecznej
w Debnicy Kaszubskiej
mgr Agata Ordak-Krol
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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