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INTERPELACJA RADNEGO

Interpelacja Radnego Rady Gminy Debnica Kaszubska Jarostawa Kowalczyka w sprawie utrzymania stanowiska pracownika porzadkowego na

stadionie w Debnicy Kaszubskiej

Chcialbym zwréci¢ uwage na kwestie utrzymania czystosci, porzadku i biezacej opieki nad stadionem w Debnicy Kaszubskiej oraz terenami
przyleglymi, a takze na zasadno$¢ utrzymania stanowiska pracownika porzadkowego, ktéry w ubieglym roku zostat zatrudniony w ramach projektu
realizowanego wspélnie z Powiatowym Urzedem Pracy.

Z doswiadczen ostatniego sezonu wynika, ze zatrudnienie tego pracownika byto bardzo trafne — stadion i jego otoczenie byly zadbane, murawa
odpowiednio pielegnowana, wykonywano drobne naprawy, a biezace zgloszenia potrzeb byly realizowane na czas. Efekty te byly widoczne zaréwno
dla mieszkancdw, jak i uzytkownikéw stadionu.

Nieoficjalnie dowiedzialem sie, Ze w obecnym roku gmina nie planuje kontynuowac tego etatu, gdyz zakonczyt sie projekt z PUP. Jako radny, ktéry
obserwowal efekty pracy pracownika, nie moge nie zapyta¢: czy decyzja o niekontynuowaniu wynika z niezadowolenia z jego pracy, czy z
przekonania, ze stanowisko jest zbedne?

Uwazam, ze stanowisko to jest w pelni uzasadnione — zaréwno z punktu widzenia utrzymania infrastruktury sportowej, jak i racjonalnego
wydatkowania $rodkéw publicznych. W zwiazku z tym proponuje rozwazenie rozwigzania elastycznego, pozwalajacego wykorzysta¢ etat w sposéb
wielowymiarowy, np.:

praca na stadionie 2—3 dni w tygodniu,

wsparcie innych jednostek gminnych (np. Centrum Opiekuniczo-Mieszkalne ,,Akacja”, Gminny Osrodek Kultury) w pozostate dni.

Chcialbym podkresli¢, Zze powyzsze miejsca pracy sa propozycja kierunkowa — celem jest wskazanie mozliwosci efektywnego wykorzystania etatu, a

nie narzucanie konkretnych lokalizacji.

W zwiazku z powyzszym prosze o:

Wyjasnienie, na jakiej podstawie gmina nie planuje kontynuowac stanowiska pracownika porzadkowego.

Rozwazenie mozliwosci utrzymania lub utworzenia etatu w elastycznej formie, tak aby zapewni¢ opieke nad stadionem i efektywne wykorzystanie

srodkéw publicznych.

Przedstawienie stanowiska gminy w zakresie planéw utrzymania czystosci i porzadku na stadionie oraz innych obiektach uzytecznosci publicznej w

sezonie biezacym.

Z powazaniem,



Jarostaw Kowalczyk

Radny Gminy Debnica Kaszubska
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Podpis elektroniczny

W dokumencie dokonano anonimizacji danych osobowych oséb fizycznych ze wzgledu na ochrone praw i wolnosci oséb fizycznych
zagwarantowanych rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).





