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Sz. P. 
Marcel Formela 
Radny Rady Gminy Dębnica Kaszubska 
 
 
 

W odpowiedzi na Pana interpelację z dnia 25 lutego 2026 r. informuję, że zadania 

realizowane przez Zastępcę Wójta w zakresie przygotowania, organizacji i uruchomienia 

Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego miały charakter bieżący, koordynacyjny oraz 

organizacyjny i były wykonywane w toku codziennej pracy, adekwatnie do pojawiających się 

potrzeb oraz etapów realizacji przedsięwzięcia. Czynności te nie były ewidencjonowane 

w formie odrębnego, szczegółowego wykazu, gdyż stanowiły element realizacji zadań 

kierowniczych i koordynacyjnych przypisanych do stanowiska. Efektem podjętych działań jest 

utworzenie i funkcjonowanie Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego, które obecnie realizuje 

swoje zadania statutowe. 

W zakresie analizy potrzeb inwestycyjnych dotyczących termomodernizacji budynków 

użyteczności publicznej informuję, że działania te miały charakter roboczy i koncepcyjny, 

oparty na bieżącej analizie stanu technicznego obiektów. Nie została sporządzona odrębna, 

sformalizowana analiza autorska w formie dokumentu. 

W załączeniu przesyłam kopie pism dotyczące przyznanych dodatków. 

 

 

Z poważaniem 

Wójt Gminy Dębnica Kaszubska 

Iwona Warkocka 
/podpisano elektronicznie/ 

 
 
 
 
 
Wyk. w 1 egz.: 
1) Adresat (eDoręczenie), a/a. 



URZĄD GMINY 
76-248 DĘBNICA KASZUSS;:A 

ul. ks. Antoniogo Kani 10a 
MIP a:,ir:i~11:i'12~ 1 . REGOr J 0(J05'··~·:;39 

RA.2122.104.2025.PK-P 

,..,,, KRÓLESTWO 
NATURY 
GMINA 
DEBNICA 
KA~ZUBSKA 

Dębnica Kaszubska, dn. 29.07.2025r. 

Pan Karol Żukowski 
Zastępca Wójta 

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz§ 7 ust. 1 Regulaminu 
wynagradzania w Urzędzie Gminy Dębnica Kaszubska, przyjętego Zarządzaniem 

Wójta Gminy Dębnica Kaszubska nr 12/2015 z dnia 1 czerwca 2015r., z tytułu 
okresowego zwiększenia obowiązków służbowych w miesiącach od lipca do grudnia 
2025r. w zakresie analizy potrzeb inwestycyjnych termomodernizacji obiektów 
gminnych, przyznaję Panu dodatek specjalny w kwocie 2000 zł brutto miesięcznie 
(słownie: dwa tysiące złotych 00/ 100). 

Wyk. w 2 egz.: 
I) adresat, 
2) aa. 



URZĄD GMINY 
16·248 DĘBNICA KASZUBSKA 

ul. ks Antoni0go Kani 16a 
r J IP 8392932291, REGON 000537639 

RA.2122.96.2025.PK-P 

*' KRÓLESTWO NATURY 
GMINA 
O BNICA KA~ZUBSKA 

Dębnica Kaszubska, dn. 05.06.2025r. 

Pan Żukowski Karol 
Zastępca Wójta 

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz§ 7 ust. 1 Regulaminu 
wynagradzania w Urzędzie Gminy Dębnica Kaszubska, z tytułu okresowego 
zwiększenia obowiązków służbowych w miesiącu czerwcu 2025r. w zakresie 
zapewnienia transportu w dniu II tury wyborów Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 
zarządzonych na dzień 1 czerwca 2025 roku przyznaję Panu dodatek specjalny w 
kwocie 800 zł brutto (słownie: osiemset złotych 00/100). 

Wyk. w 2 egz.: 
1) adresat, 
2) aa. 



RA.2122.24.2025.PK-P 

... KRÓLESTWO 
NATURY 
GMINA 
DEBNICA 
KASZUBSKA 

Dębnica Kaszubska, dn. 20.05.2025r. 

Pan Karol Żukowski 
Zastępca Wójta 

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz§ 7 ust. 1 Regulaminu 
wynagradzania w Urzędzie Gminy Dębnica Kaszubska, z tytułu okresowego 
zwiększenia obowiązków służbowych w miesiącu maju 2025r. w zakresie zapewnienia 
transportu w dniu wyborów Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej zarządzonych na 
dzień 18 maja 2025 roku przyznaję Panu dodatek specjalny w kwocie 1.000 zł brutto 
(słownie: tysiąc złotych 00/100). 

Wyk. w 2 egz.: 
1) adresat, 
2) aa. 



Dębnica Kaszubska, dn. 27.02.2025 r. 

RA.2122.07 .2025 .MD 

Pan Karol Żukowski 

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz § 7 ust. 1 Regulaminu wynagradzania 
w Urzędzie Gminy Dębnica Kaszubska, przyjętego Zarządzeniem Wójta Gminy Dębnica 
Kaszubska nr 12/2015 z dnia 1 czerwca 2015 roku, z tytułu okresowego zwiększenia 
obowiązków służbowych w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 30 czerwca 2025 r. polegających 
na udziale w działaniach w zakresie planowania działania i finansowania tworzonej nowej 
jednostki budżetowej Centrum Opiekuńczo - Mieszkaniowej przyznaję Panu dodatek 
specjalny w kwocie 2000 zł brutto miesięcznie (słownie: dwa tysiące złotych 00/1 OO). 

1) adresat, , ( 
Wyk. w 2 egz~: 

2) aa. · 0 


