UCHWALANR ...cccvvvinnnennen.
RADY GMINY DEBNICA KASZUBSKA
z dnia 24 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska
z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku
publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, z 2023 r. poz. 1688) oraz art. 5a
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i1 wolontariacie

(Dz. U. 22025 poz. 1338, 22024 r. poz. 1761) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny program wspoipracy Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami
pozarzadowymi i1 innymi podmiotami dziatajacymi w sferze pozytku publicznego na 2026 rok”
stanowigcy zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Debnica Kaszubska.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewodztwa Pomorskiego.



Zatagcznik
douchwatynr.....................
Rady Gminy Debnica Kaszubska
z dnia 24 listopada 2025 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY DEBNICA KASZUBSKA
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI
DZIALAJACYMI W SFERZE POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2026 ROK

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Ilekro¢ w niniejszym Rocznym programie wspdlpracy Gminy Debnica Kaszubska
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku
publicznego na 2026 rok jest mowa o:
1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);
2) organizacjach lub organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
3) programie — rozumie si¢ przez to ,,Roczny Program Wspdtpracy Gminy Debnica Kaszubska
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku
publicznego na 2026 rok™;
4) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 13 ustawy,
w ktorym uczestnicza organizacje;

5) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Debnica Kaszubska.

§ 2. CELE PROGRAMU
1. Celem gtoéwnym programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych
Gminy, rozwdj systemu wsparcia tworzonego przez i dla organizacji pozarzadowych w celu
skutecznej realizacji zadan publicznych.
2. Cele szczegotowe programu wspodlpracy, o ktérej mowa w ust. 1, to:
1) zwigkszenie poziomu wiedzy na temat roli dialogu obywatelskiego oraz mozliwosci
wymiany tej wiedzy ws$rod przedstawicieli samorzadu terytorialnego 1 organizacji

pozarzadowych;



2) podniesienie $wiadomosci przedstawicieli samorzadu terytorialnego 1 organizacji
pozarzadowych w zakresie funkcjonowania i standardow pracy w sferze dzialalnosci pozytku
publicznego;

3) podniesienie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci organizacji pozarzadowych w zakresie
pozyskiwania §rodkoéw finansowych na dziatania obywatelskie z roznych zrédet;

4) podejmowanie inicjatyw w partnerstwie mi¢dzysektorowym w szczeg6lnosci w dziataniach
dhugofalowych;

5) wzrost poziomu profesjonalizmu dziatania gminnych organizacji pozarzadowych zgodnie

z zasadami gospodarki finansami publicznymi dla skutecznej realizacji zadan publicznych.

§ 3. ZASADY WSPOLPRACY
1. Wspotpraca Gminy 2z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz
jawnosci.
2. Organizacje pozarzadowe prowadzac dziatalno$¢ pozytku publicznego wspomagaja Gming

w sferze realizacji zadan publicznych.

§ 4. PRZEDMIOT WSPOLPRACY
1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w roku 2026 obejmowac bedzie zadania
wlasne Gminy mieszczace si¢ w katalogu zadan wymienionych w art. 4 ustawy, a w
szczegoOlnosci
w zakresie:
1) pomocy spolecznej oraz dziatalno$ci na rzecz dzieci 1 mlodziezy;
2) ochrony i promocji zdrowia;
3) nauki, edukacji, o$wiaty 1 wychowania poprzez promocj¢ aktywnego spedzania czasu
wolnego wsrdd dzieci 1 mtodziezy, wspieranie aktywno$ci oraz wyrdwnywanie szans
edukacyjnych dzieci
1 mtodziezy poprzez alternatywne formy edukacji;
4) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i1 dziedzictwa narodowego;
5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa
w szczegbdlnosci wspieranie dziatan w zakresie tworzenia 1 doskonalenia systemu szkolenia
sportowego w roznych dyscyplinach sportu ze szczegdlnym uwzglednieniem zespotowych gier
sportowych;

6) ekologii i ochrony zwierzat;



7) porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego;

8) dzialalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami,

9) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

10)dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych szczegodlnie wspomaganie rozwoju
organizacji pozarzadowych, zwlaszcza w profesjonalizacji ich pracy oraz wspodtorganizowanie
szkolen dotyczacych pozyskiwania srodkéw z funduszy Unii Europejskiej i innych zrédet;

11) wspierania i promocji wolontariatu;

12) ratownictwo i ochrona ludnosci.

§ 5. FORMY WSPOLPRACY
1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy i
pozafinansowy.
2. Wspotpraca finansowa Gminy moze w szczegolnosci przyjac nastepujace formy:
1) powierzenie realizacji zadan publicznych organizacjom wraz z udzieleniem dotacji ze
srodkoéw budzetu Gminy;
2) wspieranie realizacji zadan publicznych przez organizacje wraz z udzieleniem dotacji ze
srodkéw budzetu Gminy;
3) dofinansowanie wktadu wtasnego organizacji do projektéw wspodifinansowanych z innych
zrddet zewnetrznych a stuzacych realizacji zadan publicznych Gminy.
3. Wspotpraca pozafinansowa Gminy moze w szczegolnosci przyjac nastepujace formy:
1) informowanie o planowanych kierunkach dziatalno$ci w celu podejmowania wspolnych
dziatan;
2) konsultacje projektow aktow prawa miejscowego odpowiednio do zakresu dziatalno$ci
statutowej tych organizacji pozarzadowych w celu pozyskania ich opinii;
3) powolywania wspolnych rad, zespotow o charakterze opiniodawczo-doradczym
1 Inicjatywnym;
4) umo6w partnerstwa i 0 wykonanie inicjatywy lokalnej;
5) realizacji wspolnych projektow 1 inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalne;;
6) wspotdziatania w pozyskiwaniu srodkoéw finansowych z innych zrodet, w szczegdlnosci

z funduszy Unii Europejskie;.

§ 6. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE



W 2026 roku Gmina bedzie przede wszystkim wspotorganizowac, wspiera¢ lub powierzaé
organizacjom realizacj¢ zadan w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki;

2) wydarzen kulturalnych i edukacyjnych;

3) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania dzieci i mtodziezy;

4) ochrony zdrowia mieszkancow Gminy, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan na rzecz
0s0b niepetnosprawnych;

5) wypoczynku dzieci i mlodziezy;

6) wspierania rozwoju turystyki, w tym terenow rekreacyjnych i urzadzen sportowych oraz

promocji aktywnego spedzania czasu wolnego wsérdd dzieci i mlodziezy.

§ 7. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Roczny Program Wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi na 2026 rok realizowany

bedzie w okresie od 01 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

§ 8. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze nastgpi¢ w jednej z form okreslonych w § 5
ust. 2 niniejszej uchwaty.
2. Zlecanie zadan, o ktorych mowa w § 8. ust. 1 nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert,
chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.
3. Gmina zleca¢ bedzie realizacje zadan publicznych organizacjom pozarzadowym, ktorych

dziatalnos$¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.

§ 9. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
Gmina wspotpracuje z organizacjami w ramach uchwalonego programu wspotpracy,
przyznajac $rodki finansowe w wysokosci 255 000,00 zt w 2026 roku, z podzialem na:

1) 220 000,00 zt — wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizycznej, sportu 1 turystyki;

3) 35000,00 zt — wydarzenia kulturalne 1 edukacyjne w szczego6lnosci: koncerty, wystepy
artystyczne, spektakle, konkursy, wystawy, ochron¢ zdrowia mieszkancow Gminy, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dziatan na rzecz oséb niepelnosprawnych, wypoczynek dzieci 1
mtodziezy, ratownictwo i ochrona ludnosci, porzadek i bezpieczenstwo publiczne, wspieranie
rozwoju turystyki, w tym terenéw rekreacyjnych 1 urzadzen sportowych oraz promocje

aktywnego spedzania czasu wolnego wérod dzieci i mtodziezy.



§ 10. SPOSOB OCENY REALIZACJI I PROGRAMU
1. Wojt Gminy Debnica Kaszubska przedlozy Radzie Gminy Debnica Kaszubska w terminie
do 31 maja roku nastepnego po roku obowigzywania Programu, sprawozdanie z jego realizacji.
2. Sprawozdanie zawiera¢ bedzie w szczegolnosci informacje dotyczace:
1) liczby organizacji pozarzadowych, ktore podjety si¢ realizacji zadan publicznych na rzecz
spotecznosci lokalne;;
2) wysokosci srodkéw zaangazowanych na realizacje programu;
3) wysokos$¢ wktadu wlasnego organizacji w realizacje zadan publicznych;
4) liczbe zadan zrealizowanych w ramach programu;

5) danych o beneficjentach zrealizowanych zadan.

§ 11. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
O PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Prace nad przygotowaniem projektu rocznego programu wspolpracy prowadzone byty na
stanowisku pracy do spraw wspotpracy z sektorem spotecznym i promocji, ktore zebrato
propozycje od pozostatych wspdtpracownikow Urzgedu Gminy Dgbnica Kaszubska, Radnych
Gminy oraz przedstawicieli organizacji pozarzadowych wspotpracujacych z Gming Debnica
Kaszubska przy realizacji zadan publicznych w gminie w minionym okresie.

2. Projekt uchwaty w sprawie przyjecia programu podlega konsultacjom z organizacjami w
sposob okreslony w uchwale Rady Gminy De¢bnica Kaszubska nr XXII1/163/2012 z dnia 21
listopada 2012 roku w sprawie okre§lenia szczegotowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego gminy Debnica Kaszubska w dziedzinie dotyczacej dzialalno$ci statutowe;j

tych organizacji. Protokot z przeprowadzenia konsultacji stanowi zatacznik nr 2 do uchwaly.

§ 12. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH
1. Wjt Gminy Debnica Kaszubska powotuje stalg komisje konkursowa do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ogtaszanych przez Gming w 2026 roku:
1) w sktad Komisji konkursowej wchodzg 3 osoby wskazane przez Wojta oraz 3 osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe;
2) termin sktadania zgloszen do komisji konkursowej nie moze by¢ krotszy niz 7 dni od

opublikowania ogloszenia o naborze.



2. Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powolani sg zarzagdzeniem Wojta Gminy Debnica
Kaszubska najp6zniej do 31 stycznia 2026 roku.

3. W sktadzie komisji moga réwniez zasiadaé, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy oraz Radni Gminy De¢bnica Kaszubska.

4. Komisja Konkursowa dziata w oparciu o wilasciwe ustawy oraz zasady pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

5. Komisja konkursowa dokonujac oceny ofert stosuje kryteria, o ktorych mowa w art. 15 ust.
1 ustawy.

6. W konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego moga bra¢ udzial organizacje
prowadzace dziatalnos$¢ statutowa w zakresie odpowiadajagcym zadaniom Gminy.

7. Ogloszenia o konkursach zgodnie z ustawg zamieszczone bedg na tablicy ogloszen,

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Gminy Debnica Kaszubska.

§ 13. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



