Debnica Kaszubska, dnia 22 wrzes$nia 2025 .

ZAPYTANIE OFERTOWE
opracowanie gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych

Na podstawie art. 2 ust 1 pkt 1 a contrario ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z pézn. zm.), zwracam si¢ z zapytaniem ofertowym
0 opracowanie ,,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Dg¢bnica Kaszubska
na lata 2026-2030”

II.

L.

Zamawiajacy:
NABYWCA:
Gmina Debnica Kaszubska, ul. ks. Antoniego Kani 16a,76-248 Debnica Kaszubska,

NIP 839-21-92-397
ODBIORCA:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Debnicy Kaszubskiej, ul. ks. Antoniego Kani 26,
76-248 Debnica Kaszubska

Przedmiot zaméwienia:

1.  Opracowanie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy De¢bnica
Kaszubska na lata 2026-2030, ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych, przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, budownictwa socjalnego, edukacji publicznej, ochrony zdrowia,
porzadku publicznego, bezrobocia i innych, ktérych celem jest integracja
w $srodowisku 0sob i1 rodzin szczegdlnego ryzyka - o ktérej mowa w art. 16b ustawy
z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214).

Szczegolowy zakres zamowienia: Oferent przeprowadzi wszystkie niezbedne czynnosci
zwigzane z powierzonym mu zadaniem zgodnie z powszechnie respektowanymi regutami
metodologicznymi obowigzujacymi w naukach spolecznych. Wymaga si¢ w dziataniach
i badaniach podejscia zardéwno jakosciowego jak i ilosciowego.
Opracowany dokument powinien zawierac:
1.  podstawe prawng Strategii;
2. diagnoze problemdéw spotecznych wg stanu obecnego w oparciu o:
strukture demograficzng spotecznosci,
sytuacje 1 tendencje na lokalnym rynku pracy,
sytuacje mieszkaniowa i infrastrukture,
sytuacje edukacyjna,
opis stanu opieki zdrowotne;j,
charakterystyke zycia kulturalnego,
stan bezpieczenstwa publicznego,
charakterystyke grup spotecznych,
problemy spoleczne, w tym w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych i przemocy,
j.  stan 1 mozliwosci pomocy spolecznej, dzialania organizacji
pozarzadowych,
k.  analize i podsumowania wynikéw badan ze wskazaniem kierunkow
wypracowania Strategii;
3. prognozg zmian w zakresie objetym Strategia;
4.  okreslenie:
a.  celow strategicznych projektowanych zmian,
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b.  kierunkow niezbednych dziatan,
c.  sposobu realizacji Strategii oraz jej ram finansowych,
d.  wskaznikow realizacji zadan;
5. wskazania metod realizacji celow;
6. ocene efektu koncowego (monitoring, ewaluacja).
2. Opracowany dokument powinien sktada¢ si¢ z:

1. czedci analityczno—wprowadzajace] uwzgledniajacej uzyskane dane, czytelne
wykresy obrazujace przebieg badania, zawierajgcej porownanie danych
uzyskanych w wyniku badan z poréwnywalnymi danymi dotyczacymi
identycznych zagadnien z terenu kraju;

2. czeSci strategicznej zawierajacej glowne problemy Gminy Debnica
Kaszubska, wynikajace z prowadzonych badan oraz charakterystyke wraz
z celami strategicznymi i operacyjnymi, a takze analiz¢ SWOT, ktoéra oceni
potencjal w aspekcie stabych i mocnych stron, pozwalajgcych na okreslenie
sity 1 slabosci Gminy Debnica Kaszubska w zakresie analizowanych sfer
spolecznych. Wizja jako cel generalny Strategii bedzie zawiera¢ pewien
system warto$ci wyznaczajacy kierunki prac nad okreSleniem celow
strategicznych i operacyjnych;

3.  publikacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy
Debnica Kaszubska na lata 2026-2030 w postaci wydrukowanego raportu
w ilo$ci 3 sztuk oraz w formie elektronicznej (w formacie pdf i doc) na
pendrive.

W ramach realizacji przedmiotu zamoéwienia Wykonawca zobowigzany bedzie m.in. do:
1. przygotowania do cze$ci diagnostycznej narzgdzia badawczego w postaci ankiety, ktora
przeprowadzi:

a. po zatwierdzeniu jej tresci przez Zamawiajacego,

b. za posrednictwem ankietera,

c. w formie papierowej, w kontakcie osobistym z ankietowanym,

d. we wszystkich miejscowosciach Gminy Debnica Kaszubska w liczbie 3% ogolnej liczby
mieszkancéw w danej miejscowosci (na podstawie danych z ewidencji ludnos$ci)
2. przygotowania wszelkich materialdw niezbgednych do przeprowadzania badan, ankiet, analiz,
warsztatow, a takze materiatow informacyjnych i prezentacji multimedialnych, niezbgdnych dla
wykonania przedmiotu umowy,
3. opracowania dokumentu stanowigcego przedmiot umowy,
4. przekazanie Zamawiajacemu do zatwierdzenia tresci ankiety, o ktorej mowa w pkt 1 do dnia
07 pazdziernika 2025r.

IV.  Termin wykonania zaméwienia: Wymagany termin realizacji przedmiotu zamowienia: od
dnia podpisania umowy do dnia 01.12.2025 r.
V. Opis warunkéow udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spelnienia tych warunkéw:
O udzielenie zamowienia mogg ubiega¢ si¢ wykonawcy, ktorzy spelniaja nastgpujace
warunki:
1.  Posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
ustawy naktadaja obowigzek posiadania takich uprawnien;
2. Posiadajg niezbedng wiedz¢ 1 doswiadczenie oraz dysponujg potencjalem
technicznym i osobami zdolnymi do wykonywania zamdwienia;
3. Znajduja sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamoOwienia;
Spehienie warunkéw udziatu w postepowaniu okreslonych w pkt. 1-3 Zamawiajacy
okresli na podstawie analizy wymaganych dokumentow i o§wiadczen wymienionych
w pkt. V niniejszego rozeznania dostgpnej oferty rynkowe;.
VI.  Opis sposobu przygotowania oferty:



2.

3.

oferte¢ nalezy sktada¢ na formularzu stanowigcym Zalacznik nr 1 do niniejszego
zapytania droga pocztowa, za posrednictwem poczty elektronicznej lub osobiscie;
ofert¢ nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim, czytelnym, w jednym egzemplarzu,
podpisang przez osob¢ upowazniong do reprezentowania Wykonawcy;

oferta powinna zawiera¢ cen¢ brutto za wykonanie calego zamoéwienia wyrazona
w PLN. Cena powinna zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamdwienia.

VII. Dokumenty ktére beda wymagane przez zamawiajacego przed zawarciem umowy:

1.
2.

3.

Oswiadczenie wykonawcy, o spelnieniu warunkoéw okreslonych w pkt V.

Lista 0s6b - specjalistow bioracych udzial w realizacji zamowienia, wraz z opisem ich
kwalifikacji CV.

Informacja cenowa — koszt opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych dla Gminy Debnica Kaszubska na lata 2026-2030 zgodnie z opisem
w pkt II rozeznania dostepnej oferty rynkowe;.

VIII.  Opis kryteriow, ktorymi zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty:
Cena za wykonanie cato$ci przedmiotu zamowienia 100%.

1.

Za najkorzystniejsza oferte Zamawiajacy uzna oferte na najnizszg kwote brutto. Jezeli
nie bedzie mozna dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze dwie
lub wigcej ofert zawiera takg samg cen¢ Zamawiajacy przeprowadzi negocjacje
z Wykonawcami. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo skontaktowania sie jedynie
z wylonionym Wykonawca, niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania ofertowego,
w przypadku gdy zlozone oferty przekrocza limit sSrodkéow budzetowych
przewidzianych przez Osrodek na realizacje¢ tego zadania.

IX. Platnosé:

L.

Na rzecz Wykonawcy po zaakceptowaniu i przyjeciu opracowania Strategii
Rozwigzywania Problemow Spolecznych w Gminie Dgbnica Kaszubska na lata
2026-2030 na podstawie faktury na wskazany rachunek Wykonawcy, do 14 dni od
daty otrzymania faktury.

X.  Miejsce i termin skladania oferty:

1.

Formularz ofertowy, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zapytania, mozna
przesyta¢ na adres: O$rodek Pomocy Spotecznej w Debnicy Kaszubskiej, ul. ks.
Antoniego Kani 26, 76-248 Dgbnica Kaszubska (z dopiskiem ,Strategia
Rozwigzywania Problemow Spolecznych dla Gminy Dg¢bnica Kaszubska na lata
2026-2030”), w terminie do 29 wrzesnia 2025 r. do godz. 14.00. Ofert¢ mozna
dostarczy¢ za posrednictwem poczty elektronicznej kontakt@opsdebnicakaszubska.pl
lub osobiscie.

Oferte nalezy sporzadzi¢c w jezyku polskim, czytelnym pismem, w jednym
egzemplarzu, podpisang przez osob¢ upowazniong do reprezentowania Wykonawcy.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej
w Debnicy Kaszubskiej lub pod numerem 59 841 21 89.

Osoba udzielajaca informacji jest Pani Agata Ordak-Krol — Zastgpca kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Debnicy Kaszubskiej.

Oferty zlozone po terminie nie bgda brane pod uwage i nie beda zwracane do
kierujacego oferte.

Signed by / Podpisano przez:
Piotr Reszka

Date / Data: 2025-09-22 09:21
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