OŚWIADCZENIE DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE
1. Imię (imiona) i nazwisko……………………………………………………..
2. Data urodzenia………………………………………………………………...
3. Dane kontaktowe……………………………………………………………...
………………………………………………………………………………….
Dodatkowe dane*

4. Wykształcenie………………………………….………………………………      ..……………………………………………….…………………………….…..

…………………………………………………………………………………..

5. Kwalifikacje zawodowe……………………………………………….………..

………………………………………………………………………….……….

…………………………………………………………………………………..  
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ……………………….….…………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………….                                …………………………………...

          (miejscowość i data)                                                                  (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)
*Pracodawca żąda podania danych osobowych, o których mowa w pkt 4-6, gdy jest to niezbędne do wykonywania   pracy określonego rodzaju lub na określonym stanowisku
