ZARZADZENIE nr 5/2023
Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Debnicy Kaszubskiej
z dnia 05 czerwca 2023 roku

w sprawie wymiaru godzin pracy w Osrodku Pomocy Spoteczne;j

w Debnicy Kaszubskiej w 2023 roku

Na podstawie art. 129, art. 130 § 1 i 2 i art. 135 § 11 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, z pdzn. zm.) oraz art. 12 pkt 3 Regulaminu pracy
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Debnicy Kaszubskiej, przyjetego Zarzadzeniem nr 3/2023
z dnia 14 kwietnia 2023 roku Kierownika O$rodka Pomocy Spotecznej w Debnicy
Kaszubskiej

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ nastgpujacy wymiar czasu pracy w 2023 roku, dla pracownikéw
administracyjno-biurowych zatrudnionych w systemie rownowaznego czasu pracy, w pelnym
wymiarze:

Miesigc Nominalny miesigczny wymiar | Przyjety miesieczny wymiar godzin do
godzin do przepracowania przepracowania w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Debnicy Kaszubskiej

Czerwiec 168 167 + 1 godz.

2023

Lipiec 2023 168 169 — 1 godz.

Wrzesien 168 167 + 1godz.

2023

Pazdziernik 176 177 — 1 godz.

2023

Grudzien 152 150 + 2 godz.

§ 2. W zwigzku z przyjetym jednomiesigcznym okresem rozliczeniowym:

- dnia 16 czerwca 2023 roku (pigtek) wydluza si¢ wymiar czasu pracy o 1 godzing tj. do

godziny 15.00;

- dnia 10 lipca 2023 roku (poniedziatek) skraca si¢ wymiar czasu pracy o 1 godzing tj. do

godziny 16.00;

- dnia 15 wrze$nia 2023 roku (piatek) wydtuza si¢ wymiar czasu pracy o 1 godzing tj. do

godziny 15.00;

- dnia 16 pazdziernika 2023 roku (poniedziatek) skraca si¢ wymiar czasu pracy o 1 godzing tj.

do godziny 16.00;

- dnia 01 grudnia 2023 roku (piatek) oraz dnia 08 grudnia 2023 roku (piatek) wydtuza sig¢

wymiar czasu pracy o 1 godzing tj. do godziny 15.00.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




