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WSTĘP 
Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
(Dz. U. z 2023 poz. 571) Wójt Gminy Dębnica Kaszubska, jako organ wykonawczy jednostki 
samorządu terytorialnego, zobowiązany jest do przedłożenia Radzie Gminy sprawozdania z 
realizacji programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego za poprzedni rok budżetowy. Sprawozdanie podlega również 
publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej 

Wieloletni program współpracy Gminy Dębnica Kaszubska z organizacjami 
pozarządowymi i innymi podmiotami działającymi w sferze pożytku publicznego na lata 2019- 
2023 został przyjęty uchwałą nr XLV/359/2018 z dnia 14 listopada 2018 r. Rady Gminy Dębnica 
Kaszubska. Podjęcie inicjatywy uchwałodawczej wynika z art. 5a ust. 2 z dnia 24 kwietnia 2003 
roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 poz. 571). Program 
współpracy określa cele, zasady, przedmiot oraz formy współpracy Gminy Dębnica Kaszubska z 
organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie. Program powstał w oparciu o przepisy określone w ustawie 
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 
poz. 571), poprzedzony konsultacjami społecznymi z przedstawicielami organizacji 
pozarządowych zgodnie z art. 5a ust. 2 ww. ustawy. 

Roczny program współpracy Gminy Dębnica Kaszubska z organizacjami pozarządowymi 
i innymi podmiotami działającymi w sferze pożytku publicznego na 2022 rok został przyjęty 
uchwałą Rady Gminy Dębnica Kaszubska nr XXXVIII/267/2021 z dn. 25 listopada 2021 roku. 
Program określa szczegółowo zakres przedmiotowy; zasady współpracy; okres realizacji programu; 
sposób realizacji i oceny programu oraz wysokość środków planowanych na realizację programu 
w 2022 roku. Program powstał w oparciu o przepisy określone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 
roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 poz. 571), poprzedzony 
konsultacjami społecznymi z przedstawicielami organizacji pozarządowych zgodnie z art. 5a ust. 2 
ww. ustawy. 

Gmina Dębnica Kaszubska w 2022 roku wspierała organizacje pozarządowe oraz 
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 w dwóch formach: finansowej i pozafinansowej. 

 
 

WSPÓŁPRACA O CHARAKTERZE FINANSOWYM 
 

Współpraca o charakterze finansowym Gminy Dębnica Kaszubska z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku  publicznego 
realizowana była w formie wspierania realizacji zadań publicznych w trybie otwartego konkursu 
ofert oraz w trybie uproszczonym. 

Na realizację zadań publicznych w 2022 roku w budżecie gminy Dębnica Kaszubska 
zgodnie z uchwałą Rady Gminy Dębnica Kaszubska nr XXXVIII/267/2021 z dn. 25 listopada 
2021 roku w sprawie przyjęcia Rocznego Programu Współpracy Gminy Dębnica Kaszubska z 
organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami działającymi w sferze pożytku publicznego 
na 2022 rok zabezpieczono kwotę 304 000,00 zł. 
Podział środków na 2022 rok kształtował się następująco: 

• 200 000,00 zł – zadania publiczne z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,  
sportu i turystyki; 

• 84 000,00 zł – zadania publiczne z zakresu nauki, edukacji, oświaty i wychowania poprzez 
promocję aktywnego spędzania czasu wśród dzieci i młodzieży, wspieranie aktywności oraz 
wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży poprzez alternatywę formy edukacji; 

• 20 000,00 zł - zadania publiczne z zakresu wydarzeń kulturalnych i edukacyjnych w 



szczególności koncertów, występów artystycznych, spektakli, konkursów, wystaw; ochrony 
zdrowia mieszkańców Gminy, ze szczególnym uwzględnieniem działań na rzecz osób 
niepełnosprawnych; wypoczynek dzieci i młodzieży.  

W roku 2022 na realizacje zadania publicznego związanego z ogłoszeniem konkursu w 
zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu okresie od 01 marca do 30 listopada 2022 r., 
ogłoszonym przez Zarządzenie nr 19/2022 Wójta Gminy Dębnica Kaszubska z dnia 04 lutego 
2022 r. przekazano 170 000,00 zł.  
 

W roku 2022 na realizacje zadania publicznego związanego z ogłoszeniem konkursu na 
prowadzenie świetlicy wiejskiej w Gałęzowie w okresie od 01 kwietnia do 31 grudnia 2022 r., 
ogłoszonym przez Zarządzenie nr 26/2022 Wójta Gminy Dębnica Kaszubska z dnia 14 lutego 
2022 r. przekazano 84 000,00 zł.  
 

W 2022 roku Gmina Dębnica Kaszubska udzieliła dotacji w trybie uproszczonym 
(pozakonkursowym) na realizację zadań publicznych z zakresu ratownictwa i ochrony ludności. 
Wysokość przyznanej dotacji: 3840,00 zł. 
 
 
W 2022 roku dotacje w zależności od realizowanego zadania mogły być przeznaczone w 
szczególności w zakresie: 

1) zakup materiałów oraz usług niezbędnych do realizacji zadania (np.: ubezpieczenia, 
licencje, wpisowe do zawodów, artykuły spożywcze, zakup napoi i odżywek, zabezpieczenie 
i ochrona imprez), 
2) zakupy sprzętu sportowego i innego, 
3) transport uczestników zadania, 
4) wyżywienie uczestników zadania, 
5) zakwaterowanie uczestników zadania, 
6) obsługę techniczną, sędziowską i medyczną zadania, 
7) wynagrodzenia trenerów, 
8) wynajem obiektów sportowych, 

 
 Dotacje na realizację zadań publicznych nie mogą być wykorzystane na: 

1) prowadzenie działalności gospodarczej ubiegającego się podmiotu, 
budowę, zakup i remonty budynków, zakup gruntów i środków trwałych oraz zakupy 
inwestycyjne i remonty, których realizacja nie jest integralną częścią zgłoszonego projektu, 

2) pokrycie kosztów utrzymania biura podmiotu oraz remontów lokali, 

3) pokrycie kosztów nie związanych z realizacją projektu, 

4) działalność polityczną i religijną, 

5) zadanie obejmujące akcje o charakterze jednorazowym czy okazjonalnym, 

6) odsetki karne i kary. 
 

Rodzaj zadań publicznych oraz cele tych zadań: 
1. Interdyscyplinarne szkolenie dzieci i młodzieży utalentowanej sportowo: 

1) prowadzenie kadr młodzików, juniorów młodszych, juniorów starszych i 
młodzieżowców w dyscyplinach objętych systemem współzawodnictwa w sporcie, 
2) wyłanianie utalentowanych zawodników do objęcia szkoleniem na obozach, 
zgrupowaniach, 
3) starty kontrolne oraz udział w zawodach i imprezach. 

2. Upowszechnianie sportu w środowisku wiejskim gminy poprzez: 
1) organizację imprez sportowych dla mieszkańców wsi, 



2) organizację imprez masowo-rekreacyjnych promujących kulturę fizyczną i sport oraz 
zdrowy styl życia. 

3. Udział w systemie współzawodnictwa sportowego prowadzonym i organizowanym przez 
polskie związki sportowe: 

1) przygotowanie reprezentacji w dyscyplinach objętych systemem współzawodnictwa w 
sporcie oraz ich udział w imprezach sportowych objętych tym systemem, 
2) organizacja imprez w sporcie młodzieżowym i udział w nich, 
3) ubezpieczenie zbiorowe od następstw nieszczęśliwych wypadków zawodników i imprez 
sportowych w roku 2022, 
4) współpraca z innymi organizacjami sportowymi w zakresie organizacji i udziału w 
zawodach, sportowych, konferencjach oraz szkoleniach. 

4. Upowszechnianie sportu w środowisku osób niepełnosprawnych poprzez organizację szkolenia 
i imprez dla środowiska osób niepełnosprawnych. 
5. Promocja Gminy Dębnica Kaszubska poprzez organizację własnych imprez, wydarzeń i 
przedsięwzięć sportowych promujących gminę ze uwzględnieniem imprez figurujących w 
kalendarzach imprez sportowych. 
6. Cykliczne i okazjonalne przedsięwzięcia kulturalne i artystyczne, w tym popularyzująca historii, 
dziedzictwo kulturowe oraz wielokulturowość gminy Dębnica Kaszubska. 
7. Edukacja kulturalna dzieci, młodzieży i dorosłych lub też zorganizowanych grup uczniowskich. 
8. Organizacja działań z zakresu integracji pokoleniowej lub środowisk zagrożonych wykluczeniem 
społecznym. 
9. Wzbogacanie życia kulturalnego Gminy Dębnica Kaszubska poprzez konkursy i warsztaty 
wykorzystujące lokalny potencjał kulturotwórczy oraz gromadzenie zbiorów dotyczących życia 
kulturalnego gminy, regionu i kraju związanych z działalnością stowarzyszenia. 
10. Organizacja imprez: plenerowych, sportowych, koncertów, spotkań autorskich, przeglądów, 
warsztatów, spektakli, programów autorskich, oferta programowa dla Seniorów, osób 
niepełnosprawnych, imprezy cykliczne itp. 
11. Zorganizowanie akcji wypoczynkowej dla dzieci i młodzieży (dla mieszkańców gminy Dębnica 
Kaszubska) na terenie gminy lub poza miejscem zamieszkania – akcja wyjazdowa. 
 
W roku 2022 zaplanowano przeprowadzenie 2 konkursów ofert na realizację zadań publicznych. 
Pierwszy konkurs w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu,  drugi konkurs na zadania 
z zakresu nauki, edukacji, oświaty i wychowania poprzez promocję aktywnego spędzania czasu 
wśród dzieci i młodzieży, wspierania aktywności oraz wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i 
młodzieży poprzez alternatywne formy edukacji.  Konkursy przeprowadzono zgodnie z pierwotnie 
przyjętym planem. Dzięki normującej się sytuacji epidemiologicznej w kraju konkursy obejmowały 
działania całoroczne.  
 

 
 

Pierwszy konkurs ogłoszono Zarządzeniem nr 19/2022 Wójta Gminy Dębnica 
Kaszubska z dn. 04 lutego 2022 roku. Nabór wniosków trwał do 25 lutego 2022 r. 

 
Dnia 02 marca 2022 roku odbyło się posiedzenie Komisji Konkursowej. Skład Komisji 
Konkursowej powołano zgodnie z § 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie, Zarządzeniem nr 14/2022 Wójta Gminy Dębnica 
Kaszubska z dnia 31 stycznia 2022 r. w sprawie powołania komisji konkursowej do rozpatrzenia 
ofert w konkursie na realizację zadań publicznych w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i 
sportu w 2022 roku.  
W odpowiedzi na konkurs wpłynęły 4 oferty, żadna nie została odrzucona. 
 



Wyniki konkursu na realizację zadań publicznych w zakresie upowszechniania 
kultury fizycznej i sportu w  2022 roku. 

 

Lp. 
Nazwa klubu 
sportowego 

Tytuł zadania Wysokość dotacji 

1 2 3 4 

1)  
KS BŁĘKITNI 

MOTARZYNO  

Upowszechnianie kultury fizycznej i 

sportu 
 

41 700,00 zł 

2)  
Klub Sportowy „Dolina 

Speranda” 

Akademia Sportowa 2022; zajęcia 

sportowe, interdyscyplinarne dla dzieci, 

młodzieży i dorosłych  

26 000,00 zł 

3)  
Klub Sportowy 

SKOTAWIA 

Piłkarskie szkolenie dzieci i młodzieży 

2022 
80 300,00 zł 

4)  

Klub Sportowy 

„Dębnickie Orły” 

Popularyzowanie gry w piłkę nożną 

wśród dzieci i młodzieży 

zamieszkujących na terenie gminy 

Dębnica Kaszubska - 2022 

              22 000,00 zł 

RAZEM  170 000,00 zł 

 
 
 

W ramach przyznanych dotacji z budżetu Gminy Dębnica Kaszubska w 2022 roku 

podpisano 4 umowy. Wysokość przyznanych dotacji z budżetu gminy Dębnica Kaszubska 

wynosiła: 170 000,00 zł.  

W ramach realizacji zadań publicznych w I półroczu 2021 roku dotację wydatkowano na:  

1) Klub Sportowy Błękitni Motarzyno, zadanie publiczne pn. „Upowszechnianie kultury 

fizycznej i sportu”: 

• zorganizowano 14 meczów piłki nożnej A klasy w Motarzynie – uczestniczyło 

około 150 osób,  

• zorganizowano 14 wyjazdów A klasy na mecze piłki nożnej, 

• zorganizowano 10 meczy towarzyskich, 

• organizacja 10 miesięcy treningów piłki nożnej – 2 razy w tygodniu po 2 godz. – 

około 15 osób na jednym treningu.  

2) Klub Sportowy Dolina Speranda, zadanie publiczne pn. „Akademia sportowa 2022; zajęcia 

sportowe interdyscyplinarne dla dzieci, młodzieży i dorosłych”: 

• organizacja treningów i rozgrywek sportowych – prowadzenie zajęć w czterech 

sekcjach: sekcja piłki nożnej ( drużyna seniorów i 5 drużyn juniorskich), sekcja 

lekkiej atletyki, sekcja jeździecka, sekcja kajakarska,  

• uczestnictwo w rozgrywkach i turniejach lokalnych i regionalnych, 



• przeprowadzono 384 godziny zajęć dla ponad 180 zawodników i zawodniczek. 

Przy realizacji zadania pracowało bezpośrednio 5 trenerów i instruktorów oraz 

włączyło się 10 wolontariuszy, 

 

3) Klub Sportowy SKOTAWIA Dębnica Kaszubska, zadania publiczne pn.” Piłkarskie 

szkolenie dzieci i młodzieży 2022”: 

• Akademia Piłkarka 2013/14 – grupa szkolna U9/U8 – treningi,  

• Akademia Piłkarska 2011/12 – grupa szkolna U11/U10 – treningi, 

• Akademia piłkarska 2015/16 – grupa szkolna U8/U7 – treningi oraz udział w 

turniejach, 

• Senior- KLASA OKRĘGOWA – Rozgrywki PZPN – rozgrywki turniejowe, 

• Całoroczne szkolenie w grupach 15/20 osobowych. Łącznie klub zrzesza około70 

zawodników czynnie trenujących.  

4) Klub Sportowy „Dębnickie Orły”, zadanie publiczne pn. „ Popularyzowanie gry w piłkę 

nożną wśród dzieci i młodzieży zamieszkujących na terenie gminy Dębnica Kaszubska - 2022”: 

• organizacja zajęć i treningów piłki nożnej dla trzech grup – zajęcia odbywały się 2 

razy w tygodniu po 2 godz. 

• rozpoczęcie rozgrywek w lidze PZPN – Młodzik D1 z zajęciem 3 miejsca  

• udział w Ogólnopolskim Turnieju Piłki Nożnej „Bałtyk Cup 2022” Rewal, 

Niechorze, Pobierowo, 

• rozpoczęcie zmagań w lidze Pomorskiego ZPN w grupie Trampkarz C2 z 6 

wygranymi i 5 przegranymi mieczami 

• organizacja dwóch turniejów piłki nożnej „Dębnickie Orły CUP 2022” 

 
 

Drugi konkurs ogłoszono Zarządzeniem nr 26/2022 Wójta Gminy Dębnica 
Kaszubska z dn. 14 lutego 2022 roku. Nabór wniosków trwał do 7 marca 2022 r. 

 

Dnia 14 marca 2022 roku odbyło się posiedzenie Komisji Konkursowej. Skład Komisji 
Konkursowej powołano zgodnie z § 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie, Zarządzeniem nr 14/2022 Wójta Gminy Dębnica 
Kaszubska z dnia 31 stycznia 2022 r. w sprawie powołania komisji konkursowej do rozpatrzenia 
ofert w konkursie na realizację zadań publicznych w zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania 
poprzez promocję aktywnego spędzania czasu wśród dzieci i młodzieży, wspieranie aktywności 
oraz wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży poprzez alternatywne formy edukacji.  

 

 



W odpowiedzi na konkurs wpłynęła 1ofert, która nie została odrzucona.  

 
Wyniki konkursu na realizację zadań publicznych w zakresie nauki, edukacji, oświaty i 
wychowania poprzez promocję aktywnego spędzania czasu wśród dzieci i młodzieży, 
wspieranie aktywności oraz wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży poprzez 
alternatywne formy edukacji w 2022 roku. 
 

Lp. Nazwa NGO Tytuł zadania Wysokość dotacji 

1 2 3 4 

1)  
Stowarzyszenie 
SPERANDA  

Społeczne Centrum Aktywności i 
Innowacyjności Lokalnej w Gałęzowie 

84 000,00 zł 

RAZEM  84 000,00 zł  

 

 

W ramach realizacji zadań publicznych w zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania 

poprzez promocję aktywnego spędzania czasu wśród dzieci i młodzieży, wspieranie aktywności 

oraz wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży poprzez alternatywne formy edukacji w 

2022 roku dotację wydatkowano na:  

1. Stowarzyszenie SPERANDA zadanie publiczne pn. „Społeczne Centrum Aktywności i 

Innowacyjności Lokalnej w Gałęzowie”: 

• zapewnienie miejsca pracy – 1 pełen etat przez 12 miesięcy,  

• zapewnienie funkcjonowania obiektu świetlicy wiejskiej w Gałęzowie – utrzymanie 

wszystkich mediów, nadzór nad budynkiem, zapewnienie opału i bieżące remonty,  

• organizacja zajęć w różnych grupach wiekowych – realizacja programu zajęć dla 

poszczególnych grup wiekowych, rozpowszechnianie aktywnego stylu życia i 

spędzania wolnego czasu, 

• stworzenie możliwości rozwoju intelektualni – fizyczno – kulturalnego,  

• ukształtowanie postawy prozdrowotnej wśród dzieci i młodzieży 

 
 
 
 
 
 

Zadanie trzecie  
 
Zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie (Dz. U. z 2019, poz. 688) przyznano dotację na realizację zadania publicznego w 
zakresie ratownictwa i ochrony ludności w trybie tzw. „małych grantów” dla Ochotniczych Straży 
Pożarnych z terenu Gminy Dębnica Kaszubska. Gminne OSP realizowały zadania z zakresu 
ratownictwa i ochrony ludności dotyczące „Przygotowanie jednostek ochotniczych straży 
pożarnych do działań ratowniczo-gaśniczych”. Dofinansowania otrzymały : 



 

Jednostka OSP z Gminy 
Dębnica Kaszubska 

Przeznaczenie środków z dotacji 
 

Kwota dotacji 
z budżetu 
gminy 
 

Ochotnicza Straż Pożarna w 
Motarzynie 

 

sprzęt uzbrojenia i techniki specjalnej (10 szt. – 
wąż tłoczony, 1 kpl. – pilarka do drewna, 1 szt. 
- łom) 
 

620,00 zł. 

Ochotnicza Straż Pożarna w 
Budowie 

 

sprzęt uzbrojenia i techniki specjalnej ( 1 kpl. 
pilarka do drewna) 

500,00 zł. 

Ochotnicza Straż Pożarna w 
Dębnicy Kaszubskiej 

sprzęt uzbrojenia i techniki specjalnej (1 szt. – 
lanca gaśnicza), 
sprzęt informatyki i łączności ( 2 kpl. – 
radiotelefon) 
wyposażenie ochronne i osobiste (2 szt. – 
sygnalizator bezruchu)  
 

1000,00 zł. 

Ochotnicza Straż Pożarna w 
Podwilczynie 

 

sprzęt uzbrojenia i techniki specjalnej ( 1 kpl. 
pilarka do drewna) 

500,00 zł. 

Ochotnicza Straż Pożarna w 
Starnicach  

Wyposażenie osobiste i ochronne (2 kpl. – 
kombinezon ochronny pszczelarski)  

200,00 zł. 

Ochotnicza Straż Pożarna w 
Mielnie 

Wyposażenie osobiste i ochronne (1 para –
ubranie specjalistyczne) 

500,00 zł.  

Ochotnicza Straż Pożarna w 
Gogolewie 

Wyposażenie osobiste i ochronne (1 para –
obuwie strażackie skórzane, 3 pary – obuwie 
strażackie gumowe) 

520,00 zł.  

 Razem  3840,00 zł. 

 
 

 
WSPÓŁPRACA O CHARAKTERZE POZAFINANSOWYM 

  Współpraca pozafinansowa Gminy Dębnica Kaszubska z organizacjami pozarządowymi i 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie polegała w szczególności na:  

• wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach działalności w celu podejmowania 

wspólnych działań,  

• konsultacje projektów aktów prawa miejscowego organizacji pozarządowych w celu 

pozyskania ich opinii,  

• powoływania wspólnych rad, zespołów o charakterze opiniodawczo-doradczym  

i inicjatywnym,  

• umów partnerstwa i o wykonanie inicjatywy lokalnej, 

• realizacja wspólnych projektów i inicjatyw na rzecz społeczności lokalnej,  



• współdziałania w pozyskiwaniu środków finansowych z innych źródeł,  

w szczególności z funduszy Unii Europejskiej,  

• sprawowanie patronatu przez Wójta Gminy Dębnica Kaszubska nad imprezami 

kulturalnymi, sportowo-rekreacyjnymi i konkursami wraz z fundowaniem nagród, 

• udostępnianie gminnych obiektów,  

• promocji realizowanych zadań publicznych poprzez gminną stronę internetową oraz 

artykuły w gazecie „Wieści Gminne”. 
 

 
PODSUMOWANIE 

 
Współpraca Gminy Dębnica Kaszubska z organizacjami pozarządowymi odbywa się na zasadach 
pomocniczości, suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji oraz 
jawności. Organizacje pozarządowe prowadząc działalność pożytku publicznego wspomagają 
Gminę Dębnica Kaszubska w sferze realizacji zadań publicznych. Sprawozdanie zostało 
przygotowane w oparciu o analizę zrealizowanych form i zakresu współpracy oraz sprawozdań 
organizacji z realizacji zadań publicznych, zleconych przez Gminę Dębnica Kaszubska na postawie 
zawartych umów o dofinansowanie. 
 

 

Anna Żaczek                Iwona Warkocka /Wójt Gminy Dębnica Kaszubska/ 
    
 
 
 
Sporządzający                    Zatwierdzający   
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