ZARZADZENIE NR 39/2023
WOJTA GMINY DEBNICA KASZUBSKA
z dnia 31 marca 2023 r.
w sprawie wymiaru godzin pracy w Urzedzie Gminy Debnica Kaszubska w I1, II1 i IV kwartale 2023 roku
Na podstawie art. 129, art. 130 § 112 i art. 135 § 1 1 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, poz. 1700, poz. 2140 i z 2023 r. poz. 240) oraz art. 33 ust. 3 ustawy o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 i poz. 572) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ nastgpujacy wymiar czasu pracy w I, III i IV kwartale 2023 roku, dla pracownikow
administracyjno-biurowych zatrudnionych w systemie rownowaznego czasu pracy, w pelnym wymiarze:

Kwartat Kwartalny Miesigc Nominalny Przyjety miesigczny wymiar
wymiar godzin miesigczny godzin do przepracowania w
do wymiar godzin do | Urzgdzie Gminy Debnica
przepracowania przepracowania Kaszubska w godzinach

II kwartat 2023 488 kwiecien 152 151 + 1 godz.

maj 168 168 + 1 godz.
czerwiec 168 167
[T kwartat 2023 512 lipiec 168 169
sierpien 176 176
wrzesien 168 167
IV kwartat 2023 488 pazdziernik 176 177
listopad 160 168
grudzien 152 143

§2.1. W zwiazku z przyjetym trzymiesigcznym okresem rozliczeniowym, w II kwartale 2023 r., dnia
21 kwietnia 2023 r. (piatek) i 12 maja 2023 r. (piagtek) wydtuza si¢ wymiar czasu pracy o 1 godzine tj. do godziny
15.00.

2. Dzien 22 grudnia 2023 r. ustala si¢ dniem wolnym od pracy, w zamian za $wi¢to przypadajace w sobote
tj. 11 listopada 2023 r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. Wojta Gminy Debnica Kaszubska
Zastepca Wojta Gminy Debnica Kaszubska

Karol Zukowski
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