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Załącznik nr 6.2. do SWZ 

WZÓR 

UMOWA Nr ……………………   

 

Zawarta w dniu ………………… pomiędzy: 

Gminą Dębnica Kaszubska z siedzibą: 76-248 Dębnica Kaszubska, ul. ks. Antoniego Kani 16a,  

NIP: 839-21-92-397,  

reprezentowaną przez: 

Iwonę Warkocką – Wójta Gminy Dębnica Kaszubska 

przy kontrasygnacie: Marka Malinowskiego - Skarbnika  

zwaną dalej Zamawiającym, 

a 

……………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………,  

reprezentowanym przez: 

……………………………………….., zwanym dalej Wykonawcą. 

 

 

W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym 
bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych 
(tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 z późn. zm.), pn. „Usługa transportowa polegająca na dowozie dzieci i 
uczniów do przedszkoli i szkół podstawowych w roku szkolnym 2022/202, ZADANIE 2 - Dowóz 
dzieci/uczniów do Zespołu Szkół w Gogolewie”, zwanego w dalszej części postępowaniem, Zamawiający 
zleca Wykonawcy realizację zamówienia o następującej treści, zgodnego w treści ze złożoną przez Wykonawcę 
ofertą. 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest dowóz dzieci i uczniów do szkół i przedszkoli, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Dębnica Kaszubska w roku szkolnym 2022/2023, tj. ZADANIE 2 - Dowóz 

dzieci/uczniów do Zespołu Szkół w Gogolewie, z uwzględnieniem kalendarza roku szkolnego oraz 

organizacji pracy szkoły ustalonej przez dyrektora szkoły 

2. W skład Zespołu wchodzi: Przedszkole w Borzęcinie i Szkoła Podstawowa im. Adama Mickiewicza 

w Gogolewie. 

3. Planowana, szacunkowa liczba dzieci dowożonych w roku szkolnym 2022/2023 – 131. 

4. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawiera załącznik nr 1 do umowy. 

5. Szacunkowa ilość dzieci dojeżdżających, wskazana w ust. 3, została określona na podstawie aktualnej 

wiedzy Zamawiającego w zakresie potrzeb dowozu dzieci w okresie objętym przedmiotem umowy. 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany ilości dzieci korzystających z usług dowozu o maksymalnie 

15%, w zależności od frekwencji dzieci w przedszkolu i szkołach, a Wykonawca nie będzie podnosił wobec 

Zamawiającego żadnych roszczeń z tego tytułu, w tym o zwrotu  poniesionej szkody oraz utraconych 

korzyści. 

6. Zamówienie obejmuje wyjazd ze wskazanego przez Zamawiającego miejsca, przejazd wyznaczoną trasą i 

przybycie do wyznaczonej szkoły, przedszkola w odpowiednim czasie przed rozpoczęciem zajęć 

lekcyjnych oraz odwiezienie uczniów po zajęciach lekcyjnych i dodatkowych. Dowóz i odwóz 

dzieci/uczniów nie może trwać dłużej niż 40 minut. 
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7. Usługa dowozu i odwozu będzie świadczona wg ustalonego z dyrektorem szkoły rozkładu kursów 

autobusu, który będzie dostosowany do planu zajęć w szkole. 

8. W przypadku zmiany planu zajęć szkolnych poszczególni dyrektorzy szkół/przedszkoli  w formie pisemnej 

uzgadniać będą z wykonawcą wszystkie kwestie związane z przewozami.  

9. W rozkładzie kursów autobusu będą ustalone godziny świadczenia usługi dowozu oraz punkty zbiórki 

uczniów.  

10. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędną wiedzę, umiejętności, kwalifikacje, potencjał techniczny, 

oraz wymagane uprawnienia niezbędne i wystarczające do należytego wykonania przedmiotu umowy.  

 

§ 2  

1. Zamawiający wymaga aby Wykonawca świadczył usługi przewozowe autobusem, w wyjątkowych 

sytuacjach busem zapewniającym odpowiednią ilość miejsc siedzących (dotyczy autobusu i busu). 

2. Przewozy uczniów muszą odbywać się wyłącznie środkami transportu spełniającymi wymagania 

techniczne określone w przepisach ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz.U. 

z 2022 r. poz. 988 z późn. zm.). 

3. Zamawiający wymaga aby autobusy, którymi świadczona będzie usługa transportu uczniów były w pełni 

sprawne technicznie. Wykonawca w tym zakresie jest zobowiązany do przestrzegania przepisów 

określonych w Rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie warunków 

technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2022 z póżn. 

zm.). 

4. Autobusy, którymi świadczona będzie usługa, winny spełniać wymagania określone w SWZ, oraz 

odpowiadać ofercie złożonej przez Wykonawcę w zakresie poziomu emisji spalin.  

5. Wykonawca oświadcza, że posiada rezerwy transportowe umożliwiające zapewnienie ciągłości świadczenia 

usługi. 

6. Jeżeli temertaura na zewnątrz wynosić będzie przez min. 2 dni 23 C ̊ i powyżej, Wykonawcy zapewni 

autobusy, którymi świadczona będzię usługa transportowa ze sprawną klimatyzacją. 

7. W razie awarii środka transportu w trakcie przewozu, Wykonawca zobowiązuje się do podstawienia 

pojazdu zastępczego i nie zwalnia to Wykonawcy od wykonania przedmiotu umowy. Transport zastępczy 

należy zorganizować w czasie 1 godziny zegarowej licząc od momentu kiedy winien się rozpocząć przewóz 

zgodnie z opisem zadania.   

8. Wielkość lub ilość pojazdów na wszystkich trasach należy dostosować do ilości osób przewożonych. 

9. Wykonawca zapewni uczniom bezpieczny przewóz tzn. odpowiednie warunki bezpieczeństwa i higieny. 

10. Wykonawca w ramach przedmiotu umowy zobowiązuje się do zrealizowania dodatkowych usług 

- ………… km bezpłatnego transportu dzieci autobusem, w dowolnym czasie wcześniej uzgodnionym z 

Zamawiającym, w czasie trwania niniejszej umowy. 

 

§ 3 

1. Wykonawca zapewni uczniom bezpieczny przewóz tzn. odpowiednie warunki bezpieczeństwa i higieny. 

2. Kierowca autobusu winien posiadać prawo jazdy odpowiedniej kategorii, ważne badania lekarskie, zgodnie 

z ustawą z 6 września 2001 r. o transporcie drogowym tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 180, z późn. zm.). Wykonawca 

zapewni liczbę kierowców w liczbie odpowiadającej ilości autobusów niezbędnych do realizacji 

zamówienia. 

3. Autobusy winni obsługiwać wyłącznie kierowcy spełniający wymagania  określone w pkt. 15.2.4. ppkt 3) 

SWZ oraz wymagania  określone w 20.4.3. SWZ w zakresie jakim wykonawcy przyznano punkty za 

kryterium doświadczenia.  

4. Wykaz kierowców skierowanych do realizacji zamówienia wykonawca dostarczy najpóźniej w dniu zawarcia 

umowy, który to wykaz stanowi załącznik do umowy. 

5. Zmiana osób wskazanych w ust. 4 jest dopuszczalna na warunkach wskazanych w § 11 ust. 1 pkt. 4 umowy. 
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6. Wykonawca zapewnia opiekę nad przewożonymi uczniami, podczas wsiadania do autobusu, 

przewozu i wysiadania z autobusu. 

7. Ilość opiekunów musi być dostosowana do liczby wykonywanych kursów w taki sposób, aby w każdym 

wykonywanym kursie był opiekun. 

8. Opieka sprawowana będzie przez osoby pełnoletnie, posiadające zdolność do czynności prawnych. 

Kierowca autobusu nie może pełnić funkcji opiekuna. 

9. Obowiązki osoby sprawującej opiekę: 

1) sprawdzanie stanu liczebności uczniów przewożonych; 

2) dopilnowanie ładu i porządku oraz zapewnienie bezpieczeństwa podczas wsiadania i wysiadania 

uczniów do i z pojazdu oraz zajmowaniu przez uczniów miejsc w autobusie; 

3) zwracanie uwagi na właściwe zachowanie się uczniów w czasie przejazdu; 

4) w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrażającej bezpieczeństwu uczniów niedopuszczenie do ich 

przewozu. 

10.  Wykonawca zobowiązany jest na własny koszt: 

a) utrzymać w należytym porządku i czystości autobusy; 

b) przestrzegać przepisów bhp i p. poż.; 

c) ubezpieczyć autobusy i dzieci na czas przewozów z tytułu szkód, które mogą powstać w związku z 

określonymi zdarzeniami losowymi; 

d) ubezpieczyć się od odpowiedzialności cywilnej za szkody, które mogą wyniknąć w związku z 

wykonywaniem zamówienia; 

e) oznaczyć autobusy na czas przewozów, że wykorzystywany jest do transportu dzieci szkolnych. 

 

§ 4 

1. Wykonawca zobowiązany jest posiadać dokument potwierdzający posiadanie ubezpieczenia od 

odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na 

kwotę nie mniejszą niż 80 000 PLN (osiemdziesiąt tysięcy złotych). Wykonawca zobowiązuje się 

utrzymywać aktualność ubezpieczenia przez cały okres realizacji przedmiotu umowy.  

2. Wykonawca przekaże Zamawiającemu w dniu podpisania umowy dowód zawartego ubezpieczenia od 

odpowiedzialności cywilnej wraz z dowodem opłacenia polisy.  

3. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia wykazu autobusów podając markę oraz numer rejestracyjny 

pojazdu oraz wykazu kierowców (imię i nazwisko) w terminie 7 dni od dnia podpisania umowy.  

4. Wykonawca zobowiązany jest aby utworzone kursy na potrzeby uczniów również stanowiły biletowany 

kurs otwarty  z możliwością skorzystania z transportu przez mieszkańców z terenu Gminy Dębnica 

Kaszubska, z tym, że w pierwszej kolejność Wykonawca zapewnia dowóz i odwóz dzieci/uczniów do 

przedszkoli i szkół. 

 

§ 5  

Termin realizacji umowy 

1. Dowóz będzie realizowany w dniach od poniedziałku do piątku, w okresie od 1 września 2022 r. do 

zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych (w przypadku szkół) w roku szkolnym 2022/2023, 

z uwzględnieniem organizacji pracy przedszkoli i szkół oraz zgodnie z kalendarzem roku szkolnego 

2022/2023, nie dłużej niż do 31.08.2023 r. Na początku września 2022 r. dyrektor zespołu szkół przekaże 

terminy oraz informacje dotyczące realizacji dowozu. 

2. W każdym miesiącu obowiązywania umowy w sprawie niniejszego zamówienia bilety miesięczne będą 

dostarczane do poszczególnych szkół i przedszkola, w terminie nie dłuższym niż 7 dni od dnia złożenia 

zamówienia zawierającego ilość biletów miesięcznych. 
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§ 6 

Osoby odpowiedzialne za realizację 

Osobą odpowiedzialną za prawidłową realizację przedmiotu umowy jest: 

1) ze strony Zamawiającego: ……………………, 

2) ze strony Wykonawcy: ………………………. 

Zmiana tych osób nie stanowi zmiany umowy, a wymaga powiadomienia Strony o zmianie. 

 

§ 7 

Cena przedmiotu umowy, wynagrodzenie i warunki płatności 

1. Szacunkowa wartość umowy brutto wynosi …………………………… zł, zgodnie z ofertą Wykonawcy 

złożoną na etapie postępowania o udzielenie zamówienia. 

2. Wykonawcy przysługuje miesięczne wynagrodzenie brutto za wykonaną usługę obliczone jako cena brutto 

jednego biletu miesięcznego pomnożone przez liczbę zakupionych biletów na daną trasę. Cena 

jednostkowa biletu miesięcznego została określona w Formularzu cenowym, stanowiącym załącznik do 

niniejszej umowy, złożonym przez Wykonawcę łącznie z ofertą. 

3. Rozliczenie za realizację przedmiotu umowy następować będzie sukcesywnie w okresach miesięcznych, na 

podstawie ilości wystawionych biletów miesięcznych.  

4. Bilety miesięczne dotyczące realizacji przedmiotowych usług będą zamawiane wg potrzeb przez 

dyrektorów szkół i przedszkola. Ilość biletów miesięcznych oraz termin i miejsce ich dostarczenia 

zgłaszane będą co miesiąc, na co najmniej 7 dni przed terminem ich dostawy. 

5. Ilość kupowanych biletów miesięcznych w okresie roku szkolnego może ulegać zmianie na zasadzie 

określonej w § 1 ust. 5 umowy. W przypadku zwiększenia ilości dowożonych uczniów, Wykonawca musi 

zapewnić ich dowóz na warunkach podanych w ofercie. Z tytułu zmniejszenia ilości dowożonych uczniów 

Zamawiający nie przewiduje ponoszenia dodatkowych opłat, postanowienia § 1 ust. 5 zdanie drugie stosuje 

się wprost.  

6. Odbiór biletów miesięcznych następować będzie każdorazowo na zamówienie szkoły na podstawie 

protokołu zdawczo-odbiorczego.  

7. Podstawą do wystawienia faktury będzie protokół zdawczo-odbiorczy.  

8. Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi na podstawie faktury VAT w okresach miesięcznych 

przelewem na wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy w terminie 21 dni od jej doręczenia.  

9. W przypadku błędnie wystawionej faktury, termin płatności liczony będzie od daty otrzymania faktury 

korygującej. 

10. Wykonawca wystawi fakturę za realizację przedmiotu zamówienia w następujący sposób: 

ZAMAWIAJĄCY: Gmina Dębnica Kaszubska, 76-248 Dębnica Kaszubska, ul. ks. Antoniego Kani 16a, 

NIP: 839-21-92-397, ODBIORCA: Zespół Szkół w Gogolewie. 

11. Za dzień zapłaty przyjmuje się datę obciążenia przez bank rachunku Zamawiającego. 

 

§ 8 

Zwłoka i kary umowne 

1. W razie nie wykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, Wykonawca zobowiązuje 

się zapłacić Zamawiającemu kary umowne: 

1) w wysokości 1 000,00 zł za każdy przypadek stwierdzenia braku planowanego kursu autobusu; 

2) w wysokości 50,00 zł za każde rozpoczęte 15 minut opóźnienia w stosunku do planowanego kursu 

autobusu; 

3)  w wysokości 100,00 zł za każdą rozpoczęte 15 minut opóźnienia w stosunku do kursu autobusu w 

sytuacji określonej w  § 2 ust. 7 umowy. 

4) w wysokości 50,00 zł za każdy dzień opóźnienia w dostawie kompletnej ilości zamówieniowych biletów 
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miesięcznych w stosunku do terminu określonego w § 5 ust. 2 umowy;  

5) w wysokości 100 zł za każdy niezrealizowany kilometr dodatkowego transportu, o którym mowa w § 2 

ust. 10, wymagany przez Zamawiającego,  

6) w wysokości 1 000 złotych z  tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane  w § 10  ust. 1 

umowy; powyższa kara będzie naliczana oddzielnie za każdą osobę świadczącą usługi, a nie zatrudnioną 

przez Wykonawcę lub podwykonawcę na postawie umowy o pracę w rozumieniu Kodeksu pracy, 

7) w wysokości 1 000 złotych w przypadku stwierdzenia wykonywania umowy przez osoby nie spełniające 

wymogu  określonego  w §  3 ust. 3 za każdy stwierdzony przypadek, 

8) w wysokości 1 000 złotych w przypadku stwierdzenia wykonywania umowy za pomocą pojazdów  nie 

spełniających wymogu  określonego  w § 2 ust. 4 za każdy stwierdzony przypadek.  

9) w wysokości 20 000,00 zł w przypadku odstąpienia Zamawiającego od umowy lub jej rozwiązania z 

powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca. 

2. Całkowita wartość naliczonych kar umownych określonych w ust. 2 nie może przekroczyć 40 000,00 zł.  

3. Kary umowne są niezależne od poniesionej szkody. 

4. Kary o których mowa w ust. 1 Wykonawca zapłaci na wskazany przez Zamawiającego rachunek bankowy 

przelewem, w terminie 14 dni kalendarzowych, licząc od dnia doręczenia mu żądania Zamawiającego 

zapłaty takiej kary umownej.  

5. Zamawiający ma prawo do potrącania kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania odszkodowania przekraczającego wysokość zastrzeżonych 

kar. 

7. Zapłacenie kary umownej, o której mowa w ust. 1 pkt. 1-8 nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku dalszej 

realizacji usług, jak również z żadnych innych zobowiązań umownych.  

8. W przypadku odstąpienia od umowy lub jej rozwiązania przez Zamawiającego z powodu okoliczności, za 

które odpowiada Zamawiający – Wykonawcy przysługuje kara umowna w wysokości 20 000 zł, jednakże 

kara ta nie może być wyższa od poniesionej przez Wykonawcę szkody. Kara umowna wskazana w zdaniu 

pierwszym nie dotyczy sytuacji określonych w art. 145 ustawy Prawo zamówień publicznych i § 9 ust. 1, 2 

i 4  pkt. 1 umowy. 

9. Całkowita wartość naliczonych kar umownych określonych w ust. 8 nie może przekroczyć  20 000,00 zł.  

 

§ 9 

Odstąpienie od umowy 

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić 

od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

2. Zamawiający nadto przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku wejścia w życie zmian ustawy 

o transporcie publicznym  lub innych przepisów dotyczącej transportu lub przewozu osób , w zakresie 

którym uniemożliwią  realizację umowy, w tym także w przypadku konieczności dokonania zmian 

umowy, które nie zostały przewidziane w SWZ, a także w przypadku zmian w zakresie obowiązku 

organizacji transportu przez jednostki samorządu terytorialnego.  

3. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w sytuacji zmiany tras przewozu i 

spowodowanej zmianą obwodów szkolnych, o ile nie można dokonać zmiany na zasadach określonych 

w SWZ.   

4. Stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy bez dodatkowego wezwania do jej należytego 

wykonania w następujących sytuacjach:  

1) Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy:  

a) jeżeli Wykonawca nie rozpoczął przewozów bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje 

ich pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie,  
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b) jeżeli Wykonawca przerwał przewozy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego na okres 

dłuższy niż trzy dni,  

c) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego, że autobusy podstawione do przewozu 

uczniów bądź też kierowcy upoważnieni do ich obsługi lub opiekunowie powodują zagrożenie 

dla zdrowia przewożonych uczniów oraz osób trzecich,  

d) w przypadku więcej niż trzykrotnego zaistnienia podstaw do naliczania kary umownej, o której 

mowa w§ 8 ust. 1 pkt. 1-5 umowy, 

e) z powodu zmiany zasad przewozów i planów transportowych; 

2) Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy, jeżeli Zamawiający nie wywiązuje się z 

obowiązku zapłaty faktur za dwa miesiące, mimo dodatkowego wezwania w terminie jednego 

miesiąca od upływu terminu na zapłatę faktur, określonego w niniejszej umowie. 

5. Odstąpienie od umowy winno nastąpić w terminie 30 dni od wystąpienia okoliczności będących 

podstawą odstąpienia. 

6. Odstąpienie od umowy winno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i zawierać 

uzasadnienie oraz sposób wzajemnych rozliczeń wraz z pokryciem wszystkich kosztów jakie poniosła 

strona nie odpowiadająca za odstąpienie od umowy. 

7. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy i naliczeniu kary umownej winno być przekazane listem 

poleconym lub bezpośrednio Wykonawcy. 

 

§ 10 

Wymóg zatrudnienia na umowę o pracę 

1. Zamawiający wymaga od Wykonawcy i podwykonawców zatrudnienia na umowę o pracę osób 

wykonujących następujące czynności – kierowcy autobusów w ramach realizacji przedmiotu zamówienia, 

o ile mieszczą się one w zakresie art. 22 § 1 Kodeksu Pracy, który brzmi: „Przez nawiązanie stosunku pracy 

pracownik zobowiązuje się do wykonywania pracy określonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego 

kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawcę, a pracodawca – do zatrudniania 

pracownika za wynagrodzeniem”. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, przez cały okres realizacji 

zamówienia, wszystkich osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1. 

3. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec 

Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności 

do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich 

oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie 

Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane 

w pkt. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie zatrudnionego pracownika, 

2) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu  pracownika na podstawie umowy o pracę,  

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika, 

4) innych dokumentów, 

- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj 

umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 
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5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących wskazane w ust. 5 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku 

zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w § 8 ust. 1 pkt. 3 umowy. Niezłożenie przez 

Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu 

potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.  

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do wprowadzenia w umowach z podwykonawcami powyższych zapisów, 

zobowiązujących do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, przez cały okres realizacji umowy, wszystkich 

osób wykonujących roboty budowlane, o których mowa w ust. 1 oraz umożliwiających Zamawiającemu 

przeprowadzenie kontroli realizacji tego obowiązku. 

 

§ 11. 

Zmiany umowy 

1. Zamawiający zgodnie z art. 144 ustawy PZP przewiduje możliwość wprowadzenia istotnych zmian do 

treści zawartej umowy w następującym zakresie: 

1) terminu realizacji umowy z powodu okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19, o ile taki 

wpływ wystąpił lub może wystąpić w trybie i na zasadach  wskazanym w art. 15 r. ustawy   z dnia 2 

marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 

zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz 

niektórych innych ustaw  (tj. Dz. U z 2021 poz. 2095 z późn. zm.); 

2) ceny, na skutek: 

a) zmiany obowiązującej stawki podatku od towarów i usług VAT, o ile okoliczności te powodują 

konieczność zmiany ceny, przy czyn cena netto jest stała, 

b) odstąpienia Zamawiającego od realizacji części zamówienia w efekcie okoliczności, których nie 

można było wcześniej przewidzieć – wówczas wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie obniżeniu o 

wartość dostaw niezrealizowanych, 

c) zmiany sposobu spełnienia świadczenia, prowadzącej do zmiany wynagrodzenia Wykonawcy 

wówczas wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie obniżeniu o wartość usług niezrealizowanych, 

- o ile okoliczności te spowodują konieczność zmiany postanowień umowy i w zakresie wynikających 

z tych okoliczności będą dokonane,   

3) sposobu spełnienia świadczenia w stosunku do określonego w szczegółowym opisie przedmiotu 

zamówienia, w szczególności w zakresie zmiany godzin poszczególnych kursów, zmiany miejsca 

lokalizacji przystanków, zmiany przebiegu trasy przejazdu, na skutek konieczności dostosowania usług 

transportu do organizacji pracy szkoły i przedszkola, liczby dzieci, zmiany przepisów prawa lub też 

sytuacji niemożliwych wcześniej do przewidzenia – przy zachowaniu niezmienionej ceny ofert (ceny 

biletu miesięcznego); 

4) osób – kierowców skierowanych do realizacji zamówienia – pod warunkiem spełnienia przez te osoby 

wymagań określonych w pkt. 15.2.4. ppkt 3 SWZ oraz wymagań określonych w  20.4.3. SWZ w zakresie 

jakim wykonawcy przyznano punkty za kryterium doświadczenia; 

5) zmiany umowy w zakresie dopuszczonym art. 15r ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych 

chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych ustaw  (tj. Dz. 

U z 2021 poz. 2095 z późn. zm.); 

6) środków transportu – autobusów za pomocą których wykonawca świadczył będzie usługi, pod 

warunkiem spełnienia przez pojazdy wymagań określonych w 20.4.3. SWZ w zakresie jakim wykonawcy 
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przyznano punkty za kryterium emisji spalin; 

2. Każda zmiana umowy musi być dokonana na piśmie w formie aneksu pod rygorem nieważności oraz 

wymaga zgody drugiej strony. 

 

§ 12. 

Rozwiązywanie sporów 

Spory między stronami mogące zaistnieć na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd 

właściwy miejscowo dla Zamawiającego. 

 

§ 13. 

Klauzula ochrony danych  

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, iż: 

1) Administratorem danych osobowych jest Gmina Dębnica Kaszubska z siedzibą w Dębnicy Kaszubskiej, ul. 

ks. Antoniego Kani 16a, kod pocztowy 76-248 Dębnica Kaszubska, adres e-mail: 

informacja@debnicakaszubska.eu, tel. 59/1831623, 

2) Przetwarzanie danych osobowych będzie się odbywać na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b  RODO i w celu 

realizacji niniejszej umowy, 

3) Inspektorem ochrony danych osobowych w Gminie Dębnica Kaszubska jest Pani Katarzyna Jakubowska, 

iod@debnicakaszubska.eu, 693 064 318, 

4) Dane osobowe będą przechowywane do czasu zakończenia projektu, 

5) Wykonawcy oraz podwykonawcy i pracownikom przysługuje prawo dostępu do treści swoich danych 

osobowych, prawo do ich sprostowania, jak również prawo do ograniczenia ich przetwarzania/ prawo do 

cofnięcia zgody, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania 

Pani/Pana danych osobowych, 

6) Nie przysługuje prawo cofnięcia zgody na przetwarzanie danych art. 17 ust. 3 lit. a-b oraz d, 

7) Wykonawcy oraz podwykonawcy i pracownikom prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jeśli 

Pani/Pana zdaniem, przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana - narusza przepisy unijnego 

rozporządzenia RODO, 

8) Podanie danych osobowych jest wymogiem zawarcia niniejszej umowy, 

9) Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane.  

 

§ 14. 

Postanowienia końcowe 

1. Umowa została zawarta na czas określony w § 2 i wygasa z chwilą zrealizowania przedmiotu umowy. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz 

ustawy Prawo zamówień publicznych. 

3. Czynności następcze określone w art. 77 § 2 kodeksu cywilnego wymagają formy pisemnej pod rygorem 

nieważności lub nieskuteczności. 

4. Wszystkie wymienione załączniki stanowią integralną część umowy. 

5. Umowę sporządzono w języku polskim w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla 

Wykonawcy, trzy egzemplarze dla Zamawiającego. 

 

 

Załączniki do umowy: 

1. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia stanowiący załącznik nr 11.2. do SWZ. 
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2. Wykaz osób 

3. Wykaz narzędzi - autobusów  

 

 

 

WYKONAWCA                                                                     ZAMAWIAJĄCY 

 


