ZARZADZENIE NR 81/2022
WOJTA GMINY DEBNICA KASZUBSKA
z dnia 8 czerwca 2022 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 44/2021 Wéjta Gminy Debnica Kaszubska z dnia 3 marca 2021 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy Debnica Kaszubska

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559,
poz. 583, poz. 1005 i poz. 1079) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.1. W Regulaminie organizacyjnym Urzedu Gminy Debnica Kaszubska, stanowigcym zalacznik do
zarzadzenia nr 44/2021 Wojta Gminy Debnica Kaszubska z dnia 3 marca 2021 r. wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1) § 8 ust. 5 otrzymuje nowe brzmienie:

»J. Zastgpca Wojta, Sekretarz, Skarbnik i kierownicy referatow zarzadzaja i kierujg zgodnie ze struktura
organizacyjng pracg referatow i podleglych sobie pracownikow oraz sg bezposrednimi przetozonymi pracownikéw
zatrudnionych w referacie, zespole lub na samodzielnych stanowiskach pracy i sprawuja nad nimi nadzor,
w szczegolnoscei:

1) zapewniaja wlasciwag i terminowa, optymalng realizacj¢ zadan oraz sprawny przeptyw informacji wewnatrz
1 na zewnatrz referatu, zespotu;

2) opracowuja zakresy czynnosci dla podlegltych sobie pracownikow;

3) nadzoruja przestrzeganie przez podlegtych pracownikéw przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepiséw przeciwpozarowych, dyscypliny pracy, zachowan etycznych;

4) oceniajg podlegtych pracownikéw, sktadajg wnioski w sprawie ich awansowania, nagradzania lub pociagnigcia
do odpowiedzialnosci;

5) koordynuja poczte wptywajaca do referatu i na samodzielne stanowiska pracy;
6) wspolpracuja z pozostaltymi kierownikami w zakresie merytorycznej realizacji zadan.”;
2) § 15 otrzymuje nowe brzmienie:

»$ 15. W sktad Urzedu wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

1) Referat Projektéw i Inwestycji (RPI), podporzadkowany bezposrednio Zastepcy Wojta, o nastepujacej
strukturze stanowisk:

a) kierownik referatu oraz sprawy dotyczace nadzoru inwestycji,
b) stanowisko ds. zamowien publicznych i rozliczania inwestycji,
c) stanowisko ds. realizacji projektéw i inicjatyw spotecznych,

d) stanowisko ds. inwestycji — 2 etaty,

e) robotnicy gospodarczy — animatorzy;

2) Referat Gospodarowania Nieruchomosciami (RGN), podporzadkowany bezposrednio Zastgpcy Wojta,
o nastepujacej strukturze stanowisk:

a) kierownik referatu oraz ds. transportu i drogownictwa,

b) stanowisko ds. zarzadzania lokalami i energia,

¢) stanowisko ds. gospodarki przestrzenne;j,

d) stanowisko ds. geodezji i gospodarowania nieruchomosciami,

e) stanowisko ds. obrotu nieruchomos$ciami,
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f) stanowisko ds. realizacji funduszu soteckiego,

g) kierowca autobusu,

h) kierowca samochodu osobowego,

i) robotnicy gospodarczy,

j) pracownicy wedlug porozumien z Powiatowym Urzedem Pracy;

3) Referat Administracyjny (RA), podporzadkowany bezposrednio Sekretarzowi, o nastepujacej strukturze
stanowisk:

a) kierownik referatu oraz ds. odpadow i prawa wodnego,
b) stanowisko ds. ochrony srodowiska,

¢) stanowisko ds. ochrony przyrody,

d) stanowisko ds. obstugi klienta,

e) stanowisko ds. archiwum,

f) pomoc administracyjna,

g) sprzataczka;

4) Referat Spraw Obywatelskich (RSO), podporzadkowany bezposrednio Sekretarzowi, o nastepujacej strukturze
stanowisk:

a) kierownik referatu oraz ds. ewidencji ludnosci,
b) zastepca kierownika Urzedu Stanu Cywilnego,
¢) stanowisko ds. bezpieczenstwa publicznego,
d) stanowisko ds. wspotpracy z sektorem spotecznym i promoc;ji;
5) Referat Finansowy (MRF), podporzadkowany bezposrednio Skarbnikowi, o nastgpujacej strukturze stanowisk:
a) kierownik referatu oraz ds. ksiegowosci podatkowe;j,
b) stanowisko ds. ksiggowosci budzetowe;j,
¢) stanowisko ds. ksiegowosci o§wiatowej — 2 etaty,
d) stanowisko ds. egzekucji naleznosci,
e) stanowisko ds. ewidencji i rozliczen podatku VAT,
f) stanowisko ds. wymiaru podatkow i opfat,
g) stanowisko ds. rozliczen placowych;
6) Samodzielne stanowiska pracy podporzadkowane bezposrednio:
a) Sekretarzowi:
— stanowisko ds. systemu o$wiaty (SO),
— stanowisko ds. kadrowych (KD),
— stanowisko ds. obstugi organdéw gminy (OGQG),
b) Skarbnikowi:
— zastepca gtownego ksiegowego (TRF);

7) Zespot ds. obstugi informatycznej (IU), podporzadkowany bezposrednio Sekretarzowi, o nastepujacej
strukturze stanowisk:

a) informatyk urzedu,
b) informatyk;”;

3) § 18 ust. 2 pkt 1 otrzymuje nowe brzmienie:
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,»1) sprawuje bezposredni nadzor nad/kieruje praca Referatu Gospodarowania Nieruchomosciami, Referatu
Projektow i Inwestycji;”;

4)yw § 23 po pkt. 18 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dopisuje si¢ punkty od 19 do 27 w nastgpujagcym
brzmieniu:

,»19) zapewnienie gospodarczej obstugi Urzedu;
20) zapewnienie logistyki transportowej Urzedu i Gminy;
21) utrzymanie w sprawnosci samochodow stuzbowych;
22) koordynowanie czasu pracy kierowcow;
23) wykonywanie zadan zwigzanych z utrzymaniem czystosci i porzadku na terenie Gminy;
24) opieka nad stanem technicznym przystankdw i miejsc publicznych;
25) wspotuczestniczenie w organizowaniu uroczystosci gminnych;
26) wykonywanie remontéw gminnych obiektow uzytecznos$ci publicznej;
27) pielegnacja obszaréw zieleni gminne;j.”;

5) skresla si¢ § 25.

2. Zmienia si¢ tres¢ zatacznika do Regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy Debnica Kaszubska
stanowigcego zalacznik do zarzadzenia nr 44/2021 Woéjta Gminy Dgbnica Kaszubska z dnia 3 marca 2021 r., ktory
otrzymuje brzmienie jak w zatagczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

Z up. Wojta Gminy Debnica Kaszubska
Zastepca Wojta Gminy Debnica Kaszubska

Karol Zukowski
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ZASTEPCA WOJTA

SEKRETARZ

SKARBNIK

REFERAT PROJEKTOW | INWESTYCJI
1) Kierownik Referatu (ds. nadzoru inwestycji)

2) ds. zamd6wien publicznych i rozliczania inwestycji
3) ds. realizacji projektow i inicjatyw spotecznych
4) ds. inwestycji

5) robotnicy gospodarczy — animatorzy*

*realizacja projektu wspétfinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 pod nazwa ,,Spoteczni do Potegi”.

ZESPOL DS. OBSLUGI
INFORMATYCZNEJ
1) informatyk urzedu

2) informatyk

SAMODZIELNE STANOWISKO
1) z-ca glownego ksiggowego

REFERAT GOSPODAROWANIA

NIERUCHOMOSCIAMI

1) Kierownik Referatu (ds. transportu i
drogownictwa)

2) ds. zarzadzania lokalami i energia

3) ds. gospodarki przestrzennej

4) ds. geodezji i gospodarowania nieruchomosciami

5) ds. obrotu nieruchomosciami

6) ds. realizacji funduszu soteckiego

7) kierowca autobusu

8) kierowca samochodu osobowego

9) robotnicy gospodarczy

10) pracownicy wg porozumien z PUP

SAMODZIELNE STANOWISKA
1) ds. systemu oswiaty

2) ds. kadrowych

3) ds. obstlugi organéw gminy

REFERAT ADMINISTRACYJNY

1) Kierownik Referatu (ds. odpadéw i pr. wodnego)
2) ds. ochrony srodowiska

3) ds. ochrony przyrody

4) ds. obstugi klienta

5) ds. archiwum

6) pomoc administracyjna

7) sprzataczka

REFERAT FINANSOWY

1) Kierownik Referatu (ds. ksiggowosci podatkowej)
2) ds. ksiggowosci budzetowej

3) ds. ksiggowosci o$wiatowej

4) ds. egzekucji naleznosci

5) ds. ewidencji i rozliczen podatku VAT

6) ds. wymiaru podatkéw i optat

7) ds. rozliczen ptacowych

REFERAT SPRAW OBYWATELSKICH

1) Kierownik Referatu (ds. ewidencji ludnosci)

2) zastgpca kierownika USC

3) ds. bezpieczenstwa publicznego

4) ds. wspolpracy z sektorem spotecznym i promocji

NADZOR BIEZACY NAD JEDNOSTKAMI
1) Osrodek Pomocy Spotecznej
2) Gminny O$rodek Kultury
3) Srodowiskowy Dom Samopomocy
4) Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Degbnicy
Kaszubskiej
5) Zespot Szkdt w Gogolewie
6) Zespot Szkot w Motarzynie




