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UCHWAŁA NR XLIV/316/2022

RADY GMINY DĘBNICA KASZUBSKA

z dnia 28 kwietnia 2022 r.

w sprawie powołania skarbnika Gminy Dębnica Kaszubska

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 559 i poz. 583) oraz na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) uchwala się, co następuje:

§ 1. Na wniosek Wójta Gminy Dębnica Kaszubska, z dniem 16 maja 2022 r. powołuje się Panią Renatę 
Protasewicz na stanowisko Skarbnika Gminy Dębnica Kaszubska.

§ 2. Powołanie jest równoznaczne z nawiązaniem stosunku pracy na czas nieokreślony w Urzędzie Gminy 
Dębnica Kaszubska z dniem określonym w §1.

§ 3. Warunki dotyczące pracy i płacy zostaną ustalone w odrębnym dokumencie.

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Dębnica Kaszubska.

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Rady Gminy
Dębnica Kaszubska

Ireneusz Ziółkowski
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UZASADNIENIE

Stosunek pracy skarbnika nawiązuje się i rozwiązuje na podstawie powołania, zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 2 
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530) dalej „u.p.s”.

Z uwagi na odwołanie dotychczasowego skarbnika – Pani Bożeny Rosińskiej, z dniem 31 marca 2022 r., 
konieczne jest powołanie nowej osoby na to stanowisko pracy. 

Wójt Gminy Dębnica Kaszubska wnioskuje o powołanie na stanowisko skarbnika gminy Panią Renatę 
Protasewicz, która spełnia wymogi formalne określone w obowiązujących przepisach oraz która została wyłoniona 
przez komisję rekrutacyjną w drodze naboru, którego celem było wyłonienie kandydata na w.w. stanowisko w celu 
jego przedstawienia przez Wójta Gminy Radzie Gminy do powołania. Wyłonienie kandydata nie stanowi podstawy 
do zatrudnienia i nie rodzi roszczenia o nawiązanie stosunku pracy. Zgodnie bowiem z art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 i poz. 583) powołanie skarbnika gminy 
należy do wyłącznej właściwości Rady Gminy i następuje na wniosek Wójta Gminy Dębnica Kaszubska.

Rekomendowana przez Wójta kandydatka spełnia kryteria określone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych tj.: jest obywatelem polskim, ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz 
korzysta z pełni praw publicznych, posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na 
określonym stanowisku (art. 6 ust. 1 u.p.s.) oraz nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne 
przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe (art. 6 ust. 2 u.p.s.). 

Kandydatka spełnia również wszystkie wymogi wynikające z art. 54 ust. 2 w zw. z ust. 8 ustawy 
z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305, z późn. zm.). W świetle art. 54 ust. 8 w/w 
ustawy przepisy dotyczące głównego księgowego stosuje się odpowiednio do głównego księgowego budżetu 
państwa, głównego księgowego części budżetowej oraz skarbnika, głównego księgowego budżetu jednostki 
samorządu terytorialnego.

Ponadto kandydatka nie była skazana prawomocnym wyrokiem za naruszenie dyscypliny finansów 
publicznych w postaci zakazu pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi zgodnie 
z ustawą z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 289, z późn. zm.)

Pani Renata Protasewicz ukończyła studia licencjackie na Wyższej Hanzeatyckiej Szkole Zarządzania 
w Słupsku na kierunku zarządzanie, w specjalności zarządzanie finansami oraz studia magisterskie uzupełniające 
na Wyższej Szkole Gospodarki w Bydgoszczy na kierunku ekonomia, w zakresie ekonomia menedżerska.

Kandydatka posiada ponad 10 letnie doświadczenie zawodowe w księgowości jednostek samorządu 
terytorialnego sektora finansów publicznych. Obecnie Pani Renata Protasewicz pełni funkcję skarbnika w Urzędzie 
Gminy w Będzinie. W latach 2011 – 2021 pracowała w Urzędzie Miejskim w Sławnie na stanowisku inspektora ds. 
budżetu i planowania, natomiast w latach 1999 – 2011 pracowała w firmach prywatnych na stanowiskach 
biurowych oraz ds. księgowości.

Uchwała rodzi skutki finansowe w zakresie wypłaty wynagrodzenia dla nowego skarbnika gminy. Z uwagi 
na konieczność istnienia tego stanowiska w strukturze organizacyjnej, środki na wypłatę wynagrodzenia dla 
skarbnika zostały zaplanowane w budżecie gminy na maksymalnym poziomie, zgodnie z załącznikiem nr 2 do 
Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 w sprawie wynagrodzenia pracowników 
samorządowych (Dz. U. 2021 poz. 1960).

Wobec powyższego podjęcie uchwały jest w pełni uzasadnione.


