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z przebiegu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Przedmiot konsultaci:

Projekt uchwaly w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspélpracy Gminy Debnica Kaszubska
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku publicznego

na 2022 rok”

Tryb konsultag:
Uchwata Nr XXI11/163/2012 Rady Gminy D¢bnica Kaszubska z dnia 21 listopada 2012 roku w

sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego gminy Debnica Kaszubska w dziedzinach

dotyczacych statutowej tych organizacii.

De¢bnica Kaszubska — listopad 2021 r.



I. Postawa prawna konsultacji

1. Art. 7ust. 1 pkt. 19 1art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2021 poz. 13721 1834)

2. Art. 5a ust. 1 1 art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2019 r. poz. 2020 r., z 2021 r. poz.
1038, 1243 1 1535)

3. Uchwata Nr XXII1/163/2012 Rady Gminy D¢bnica Kaszubska z dnia 21 listopada 2012 r.
w sprawie okredlenia szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego gminy Debnica Kaszubska w
dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacii.

4. Zarzadzenie 171/2021 Wéjta Gminy Debnica Kaszubska z dnia 20 pazdziernika 2021 r.
w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu
wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami

dzialajacymi w sferze pozytku publicznego na 2022 rok”.

II. Cel konsultacji

Celem przeprowadzonych konsultacji bylo przedstawienie organizacjom pozarzadowym i innym
podmiotom dzialajacym w sferze pozytku publicznego z terenu Gminy Debnica Kaszubska
projektu uchwaly w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspolpracy Gminy Debnica
Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku
publicznego na 2022 rok” 1 uzyskanie opinii zainteresowanych podmiotéw w zakresie
konsultowanego dokumentu. Konsultacje skierowane byly do organizacji prowadzacych

dzialalno§¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Debnica Kaszubska w zakresie

odpowiadajacym jej zadaniom.

III.  Przedmiot konsultacji
Przedmiotem konsultacji byl projekt uchwaly w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu
wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami

dzialajacymi w sferze pozytku publicznego na 2022 rok”.



IV.  Termin i formy konsultacji

Konsultacje projektu uchwaly w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspotpracy Gminy
De¢bnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dzialajacymi w sferze
pozytku publicznego na 2022 rok” przeprowadzono od dnia ogloszenia zarzadzenia nr 171/2021
Wéjta Gminy Debnica Kaszubska, tj. od 20 pazdziernika do dnia 10 listopada 2021 r.

Informacje o rozpoczeciu konsultacji opublikowano 20 pazdziernika 2021 r.:

- na stronie internetowej Urzedu Gminy De¢bnica Kaszubska www.debnicakaszubska.eu;

- na stronie Biuletynu Informacji Publicznej w zakladce Konsultacje z mieszkanicami Gminy
Debnica Kaszubska,

oraz umieszczono na tablicy ogloszen w siedzibie Gminy De¢bnica Kaszubska.

Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy prowadzace
dzialalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Debnica Kaszubska w zakresie
odpowiadajacym jej zadaniom. mialy mozliwo§¢ wyrazenia opinii do projektu uchwaly w sprawie
przyjecia ,,Rocznego programu wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska 2z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku publicznego na 2022 rok w
nastepujacych formach:

1) na pismie z wykorzystaniem formularza konsultacji stanowiacego zalacznik nr 1 do zarzadzenia
171/2021 Wéjta Gminy Debnica Kaszubska z dn. 20 pazdziernika 2021 r., przeslanej na adres
Urzedu Gminy Debnica Kaszubska ul. ks. A. Kani 16A, 76-248 De¢bnica Kaszubska lub zlozonej
w Punkcie Obstugi Klienta Urzedu Gminy w De¢bnicy Kaszubskiej w godz. pracy: pon. 8.00 —
17.00 ; wt. - czw. 7.00 — 15.00 ; pt. 7.00 — 13.00. O zachowaniu terminu konsultacji decydowala
data wplywu pisemnej opinii do Urzedu Gminy D¢bnica Kaszubska.

V. Zakres konsultacji
Konsultacje mialy charakter powszechny i kazdy przedstawiciel organizacji pozarzadowych oraz
innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Debnica

Kaszubska mégl zglosi¢ uwagi do projektu programu.

VI.  Podmioty biorace udziat w konsultacjach

W ramach konsultacji projektu uchwaly w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspotpracy
Gminy De¢bnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dziatajacymi w
sferze pozytku publicznego na 2022 rok” wplynal jeden formularz, ktérego podmiotem

zglaszajacym bylo Stowarzyszenie Aktywne Mazury z siedziba w m. Wydminy w woj. warminsko-


http://www.debnicakaszubska.eu/

mazurskim. W zwiazku z faktem, ze konsultacje zarzadzone zostaly z organizacjami
prowadzacymi dziatalno§¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Debnica Kaszubska w zakresie
odpowiadajacym jej zadaniom zwrdcono si¢ z prosba do prezesa Stowarzyszenia o wskazanie gdzie,
1w jakim zakresie Stowarzyszenie Aktywne Mazury prowadzi dziatalno$¢ na terenie gminy D¢bnica
Kaszubska. Prezes stowarzyszenia nie udzielil odpowiedzi powolujac si¢ na brak podstaw
prawnych, pomimo, ze uczestnikéw konsultacji wskazywalo zarzadzenie 171/2021 z dn.
20.10.2021 r. wydane przez Woéjta Gminy Debnica Kaszubska. Nie udato si¢ dotrze¢ do statutu
stowarzyszenia, ktory zawiera zapis dotyczacy terenu dzialania organizacji pozarzadowej.
Stowarzyszenie nie skiadalo rowniez ofert w  ramach oglaszanych przez Gmine Debnica
Kaszubska otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych, jak i nie sktadalo ofert w
trybie uproszczonym zgodnie z art. 19a Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie. W zwigzku z brakiem mozliwosci jednoznacznego stwierdzenia, czy
podmiot jest uprawniony do brania udziatu w konsultacjach uwagi wniesione przez stowarzyszenie

zostaly poddane analizie.

VII. Uwagi, opinie, wnioski i propozycje zgtoszone w ramach konsultacji
Stowarzyszenie Aktywne Mazury zaproponowalo zmiany w 10 punktach konsultowanego
projektu uchwaly w sprawie przyjecia Rocznego programu wspdlpracy Gminy Debnica
Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dziatajacymi w sferze pozytku
publicznego na 2022:

1) ,§1-po pkt4) dodanie pkt 5) w brzmieniu: « ,,5) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming

Debnica Kaszubska.” »

Po analizie postanowiono doda¢ zapis, by usystematyzowac tres¢ ,,Rocznego programu
wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dziatajacymi w sferze pozytku publicznego na 2022 rok”. Uwage

uwzgledniono.

2) ,,§ 2 ust. 1 - usunigcie stéw « ,,Debnica Kaszubska” »

Po dodaniu pkt. 5) w § 1 poprawka zostata naniesiona;

3) § 3 - nadanie nowego brzmienia:

«,,§ 3. Zasady wspolpracy



1. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego jest realizowana na zasadach pomocniczo$ci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci, rownosci szans.

2. Zasada pomocniczosci oznacza uporzadkowanie wzajemnych relacji oraz podziatu zadan
miedzy sektorem publicznym a sektorem pozarzadowym, ukierunkowane na wzmacnianie
obywateli, ich wspolnot 1 organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu administracji lokalne;.
3. Zasada suwerennosci stron polega na tym, ze strony maja prawo do niezaleznosci 1 odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwiazywania problemoéw i zadan.

4. Zasada partnerstwa oznacza, ze strony podejmuja wspolprace w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw i zadan, wspétdecydowaniu o alokacji srodkéw na ich realizacjg oraz wypracowywaniu
najlepszych sposobow ich realizacji, traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych
procesach.

5. Zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych
rezultatow w realizacji zadan publicznych przy jak najmniejszych naktadach.

0. Zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosci zakladaja ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy, opartych na réwnych 1 jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego
oraz na zapewnieniu réwnego dostepu do informacji.

7. Zasada réwnosci szans rozumiana jest jako uznanie réznic i réznorodnosci mieszkancoéw Gminy

oraz stworzenie rownych warunkéw rozwoju dla kazdej jednostki w Gminie.” »

Zasady na jakich odbywa si¢ wspolpraca organéw administracji publicznej z
organizacjami pozarzadowymi okre§la art. 5 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie zwana dalej ,ustawa”. Nie wprowadzono do tresci
programu definicji zasad wspotpracy, poniewaz sa one dostgpne na stronie internetowej
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Nie wprowadzono do tresci programu
wspolpracy zapisu dotyczacego rdwnosci szans i tym samym definicji tej zasady majac na
uwadze fakt, Ze zasade rownosci szans i niedyskryminacji gwarantujg m.in. art. 32. i art.
33. Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. w brzmieniu: « ,,Art. 32.
1. Wszyscy sa wobec prawa réwni. Wszyscy maja prawo do réwnego traktowania przez
wtadze publiczne. 2. Nikt nie moze by¢ dyskryminowany w zyciu politycznym,
spotecznym lub gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny. Art. 33. 1. Kobieta i mezczyzna
w Rzeczypospolitej Polskiej maja rowne prawa w zyciu rodzinnym, politycznym,
spofecznym i gospodarczym. 2. Kobieta i m¢Zczyzna maja w szczegdlnosci rGwne prawo

do ksztalcenia, zatrudnienia i awanséw, do jednakowego wynagradzania za prace



jednakowej warto$ci, do zabezpieczenia spotecznego oraz do zajmowania stanowisk,
petnienia funkcji oraz uzyskiwania godnosci publicznych i odznaczen.” » Ponadto prawo
rownosci szans gwarantuja m.in.: Konwencja ONZ o prawach osob niepeinosprawnych,
z dnia 13 grudnia 2006 r. ratyfikowana przez Polske dnia 6 wrze$nia 2012 r., ktorej celem,
okreSlonym w art. 1, jest popieranie, ochrona i zapewnienie petnego iréwnego
korzystania z praw czlowieka i podstawowych wolnosci przez wszystkie osoby
niepetnosprawne. Pojecie « ,,0soby niepelnosprawne'» obejmuje osoby, ktére maja
dlugotrwale naruszong sprawno$¢ fizyczng, umystows, intelektualng lub w zakresie
zmystéw co moze, w oddzialywaniu z ré6zZnymi barierami, utrudnia¢ im pelny i skuteczny
udziat w Zyciu spofecznym, na zasadzie réwnosci z innymi osobami. Oraz Traktat o Unii
Europejskiej, ktory w art. 3 glosi, iz Unia « ,zwalcza wykluczenie spoleczne i
dyskryminacj¢ oraz wspiera sprawiedliwo$¢ spoteczng i ochrong socjalng, rownosc¢ kobiet
i mezczyzn, solidarno$¢ miedzy pokoleniami i ochrong praw dziecka'». W zwiazku z

powyzszym uwagi nie uwzgledniono.

4) § 5 ust. 1 usunigcie stéw « ,,Debnica Kaszubska” »

Po dodaniu pkt. 5) w § 1 Programu poprawka zostata naniesiona;

5) ,,§ 5 ust. 2 usuniecie stéw ,,Debnica Kaszubska” we wstepie do wyliczenia oraz dodanie po pkt

3) pkt 4) w brzmieniu: « ,,4) udzielania pozyczek, gwaranciji i zabezpieczen.” »

Po dodaniu pkt. 5) w § 1 Programu poprawka zostata naniesiona. Nie uwzgledniono
dodania pkt. 4 w ww. brzmieniu, poniewaz zapis wynika z art. 5 ust. 8 ustawy i mowi, ze:
»Jednostki samorzadu terytorialnego moga udziela¢ pozyczek, gwarancji, poreczen
organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3, na realizacje
zadan w sferze pozytku publicznego, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach”.
Ustawodawca daje wigc mozliwo$¢ wspolpracy o tym charakterze, natomiast program
wspoélpracy w swoim zafozeniu zawiera formy, ktére w szczegolnosci nalezy uwzglednic
w trakcie jego realizacji. Jest to katalog otwarty, ktory zawiera przyktadowe wyliczenie

form wspélpracy.

0) ,,§ 5 ust. 3 usuniecie stow « ,,Debnica Kaszubska” » we wstepie do wyliczenia, nowe brzmienie

pkt 2) oraz dodanie po pkt 6) pkt od 7) do 16) uszczegdlawiajace formy wspolpracy w brzmieniu:



«,,7) budowania partnerstw w celu realizacji wspolnych projektow i inicjatyw lokalnych;

8) wlaczania organizacji pozarzadowych do wspolpracy regionalnej, ponadregionalnej i
mi¢dzynarodowej;

9) udostepniania sal, pomieszczen 1 sprzetu technicznego w celu realizacji zadan statutowych
organizacji;

10) udostepniania na preferencyjnych zasadach lokali, budynkéw i gruntéw komunalnych;

11) popularyzacii dzialalnosci organizacii na stronie internetowej Gminy;

12) udzielania wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego, w szczegolnosci
poradnictwa 1 doradztwa;

13) nieodplatnego przekazywania organizacjom zamortyzowanych $rodkéw trwalych, sprzetu i
wyposazenia biurowego;

14) przekazywania materialéw promocyjnych;

15) inicjatywy legislacyjnej;

16) inicjatywy lokalnej” »

Po dodaniu pkt. 5) w § 1 poprawka zostata naniesiona. Formy wspoélpracy organow
administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi okres$la art. 5 ust. 2 pkt. 1 =7
ustawy. Konsultowany program wymienia przykladowe, najczestsze na terenie Gminy
formy wspotpracy ustalone w oparciu o dotychczasowa wspélprace z organizacjami
pozarzadowymi. Jednakze jest to katalog otwarty, ktory nie wyltacza innych form

wspotpracy. W zwigzku z powyzszym uwagi nie uwzgledniono;

7) »§ 6 usunigcie jednostki redakeyjnej « ,,ustep” » oraz dodanie po pkt 5) pkt 6) 1 7)

w brzmieniu:

«,,0) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

7) dziatalno$§é na rzecz oséb starszych;

8) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze

dziatania wspomagajace rozwoj demokracji.” »

Po analizie zapisu dokonano usunigecia jednostki redakcyjnej ,,ustep”. W programie
zgodnie z art. 5a ust. 4 pkt. 5 ustawy wskazane zostaly priorytetowe zadania publiczne
przewidziane na 2022 rok. Zaplanowano je w oparciu o propozycje zadan sktadane przez
organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz mieszkancéw gminy Debnica Kaszubska

oraz kontynuacj¢ dotychczasowych dziatan w sferze pozytku publicznego. Propozycja



rozszerzenia katalogu zadan priorytetowych nie zostata uwzgledniona biorac pod uwage
m. in. fakt dziatania na rzecz os6b starszych w ramach Programu Srebrna Sie¢ II
realizowanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej w roku 2022. Ponadto zgodnie z art. 12
ustawy organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacje
zadania publicznego, takze takiego, ktore jest realizowane dotychczas w inny sposob, w

tym przez organy administracji publiczne;j.

8) «,,§ 9 nadanie nowego brzmienia

»§ 9. Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

Gmina wspolpracuje z organizacjami w ramach uchwalonego programu wspotpracy, przyznajac
$rodki finansowe w wysokosci 1 000 000,00 zt w 2022 roku, z podzialem na:

1) 500 000,00 zt — wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki;

2) 100 000,00 zt — wydarzenia kulturalne i edukacyjne;

3) 100 000,00 zt — nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie dzieci i mtodziezy;

4) 80 000,00 zt — ochrona zdrowia mieszkancéw Gminy, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan
na rzecz osob niepelnosprawnych;

5) 90 000,00 z1 — wypoczynku dzieci i mtodziezy;

6) 50 000,00 zI — dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

7) 30 000,00 zI — dzialalno$¢ na rzecz oséb starszych;

8) 50 000,00 zt — upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd

obywatelskich, a takze dzialania wspomagajace rozwéj demokracji.”. »

Majac na uwadze zwigckszajace si¢ potrzeby organizacji pozarzadowych $rodki
zaplanowane na realizacj¢ zadan publicznych w 2022 roku zostaty zwigkszone w stosunku
do roku 2021 o 100%. Przewidziane $rodki zaplanowane zostaty w oparciu o mozliwo$ci
budzetowe Gminy. W odniesieniu do uzasadnienia, zZe tre$¢ § 9 nie jest spojna z trescig §
6 nalezy zauwazy¢, ze $rodki zostaly zaplanowane na wszystkie zadania przewidziane jako
priorytetowe w projekcie konsultowanego programu. Kwota wsparcia na zadania z
zakresu wydarzen kulturalnych i edukacyjnych, ochrony zdrowia mieszkancow Gminy, ze
szczegolnym uwzglednieniem dzialan na rzecz os6b niepelnosprawnych oraz
wypoczynku dzieci i mfodziezy zostata potaczona i zaplanowana w wysokosci 20 tys. zt.
Jest to podyktowane aktualng sytuacja pandemiczng i brakiem wiedzy jakie konkursy
bedzie mozna ogltosi¢ w nadchodzacym roku. Sugerowana kwota wsparcia dla organizacji

pozarzadowych na poziomie miliona ztotych jest niemozliwa do zrealizowania w



zatozeniach budzetowych gminy na rok 2022. Nalezy pamig¢tac, Zze w budzecie gminy
ujmowane sg nie tylko $rodki na potrzeby organizacji pozarzadowych, lecz réwniez inne
potrzeby w tym niezbedne inwestycje spofecznosci lokalnej. W uzasadnieniu
wprowadzenia zmiany podmiot bioracy udziat w konsultacjach wskazuje wysoko$c
srodkow przeznaczanych na wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi w gminie, w
ktorej siedzibe ma organizacja (gmina: Wydminy, pow. gizycki, woj. warminsko-
mazurskie) ma na poziomie 800 tys. zt w 2022 roku. Nie mozna poréwnywac r6znych gmin
z roznych rejonéw kraju, ktére moga by¢ na réznym stopniu rozwoju, dysponowac
roznymi budzetami i charakteryzowac¢ innymi potrzebami mieszkancéw. Przyktadowo
gminy z naszego tregionu zaplanowaly w 2022 roku na wspoélprace z organizacjami
pozarzadowymi $rodki na poziomie: gm. Damnica (pow. stupski) 153 000 zt; gm. Stawno

(pow. stawienski) 92 500 zt. Majac powyzsze na uwadze zmiany nie uwzgledniono.

9),.§ 10; dodanie po ust. 2 ust. 3. w brzmieniu: « ,,3. Wéjt Gminy D¢bnica Kaszubska zamieszcza
sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do 31 maja roku nast¢pujacego po roku

obowigzywania Programu.” »

Proponowana zmiana jest powieleniem zapisu ust. 1 konsultowanego programu, ktory
brzmi: ,,Wé6jt Gminy De¢bnica Kaszubska przedtozy Radzie Gminy De¢bnica Kaszubska w
terminie do 31 maja roku nastgpnego po roku obowigzywania Programu, sprawozdanie z
jego realizacji. Ponadto obowigzek sprawozdawczy, w tym zamieszczenie sprawozdania w
Biuletynie Informacji Publicznej narzuca art. 5a ust. 3 ustawy. Zgodnie z ustawowym
obowigzkiem sprawozdanie za ubiegly rok zostato zamieszczone w BIP Urz¢du Gminy
Debnica Kaszubska w zaktadce Ogloszenia. Stosownie do zasad techniki prawodawczej
nie powiela si¢ zapis6w ustawowych. Majac powyzsze na uwadze, proponowanej zmiany

nie uwzgledniono.

10) ,,§ 12 nadanie nowego brzmienia;

§ 12. Tryb powolywanie i zasady dziatania komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych
konkursach

«,,1. Woéjt Gminy Debnica Kaszubska, zwany dalej ,,Wéjtem”, oglasza otwarty konkurs ofert w
grudniu 2021 roku i tak organizuje prace Komisji Konkursowej, aby organizacje pozarzadowe

mogly juz w styczniu 2022 roku korzysta¢ z dotacji.



2. W sktad Komisji konkursowej wchodza:

1) 3 osoby wskazane przez Wojta;

2) 3 osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe w drodze ogloszonego przez Wojta naboru
na kandydatow na czlonkéw komisji konkursowej w otwartych konkursach ofert na realizacje
zadan.

3. Ogloszenie o naborze do skfadu Komisji Wojt oglasza najpozniej w dniu ogloszenia otwartego
konkursu ofert w sposéb przewidziany dla ogloszenia otwartego konkursu. Termin skladania
zgloszen do komisji nie moze by¢ krétszy niz 14 dni od opublikowania ogloszenia o naborze.

4. Na wniosek Komisji Wojt zapewnia, z glosem doradczym, osobe badz osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentéw i 0séb postronnych
mogacych wplywac na cztonkéw komisii.

0. Przewodniczacy komisji zostanie wybrany na pierwszym posiedzeniu sposréd jej cztonkéw.

7. Woijt zapewnia obsluge techniczng 1 administracyjna komisji.

8. Komisja opiniuje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.

9. Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert, stosuje si¢ przepisy
Kodeksu postgpowania administracyjnego dotyczace wylaczenia pracownika.

10. Wojt w trybie Zarzadzenia okresla sktad i regulamin Komisji Konkursowej.

11. Konkursy oglasza si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen Urzedu,
zamieszczenie ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronach internetowych
Gminy.

12. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest spelnienie nastgpujacych wymogéw (zawartych w
ogloszeniu o konkursie ofert):

1) oferta powinna by¢ prawidlowo wypelniona i zlozona w terminie okreslonym w ogloszeniu,
2) do oferty nalezy zalaczyé: w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu
skladajacego oferte niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru —
dokumenty potwierdzajace upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta,

3) oferta miesci si¢ w calosci w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta,

4) oferta powinna by¢ podpisania przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w
sprawach majatkowych oferenta.

13. Oferty na realizacje zadan publicznych podlegaja procedurze uzupelnienia brakéw formalnych

w zakresie:



1) uzupelnienia brakujacych podpiséw pod oferta, w przypadku gdy nie zostala ona podpisana
przez wszystkie osoby uprawnione do zaciagania zobowiazan majatkowych w imieniu oferenta;
2) prawidlowosci zlozonych os§wiadczen w ofercie.

14.W przypadku nie usunigcia brakéw formalnych oferty w oznaczonym terminie, oferta zostanie
odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego uzupelnienia.

15.Wykaz ofert i organizacji pozarzadowych, ktérym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwote
przyznang na ich realizacj¢ oglasza Wojt poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen
Urzedu oraz jako publikacje na stronach internetowych i Biuletynie Informacji Publicznej Gminy.
16. Po ogloszeniu wynikéw konkursu Gmina zawiera umowe o wsparcie realizacji zadania

publicznego z organizacja.” »

Po analizie proponowanego brzmienia § 12 postanowiono:

Ad. 1) nie wprowadza¢ zmiany, ktéra moglaby skutkowac ogloszeniem otwartego
konkursu ofert przed przyjeciem uchwaty budzetowej na 2022 rok i dodatkowo przez
zakonczeniem realizacji zadan przez organizacje pozarzadowe w 2021 roku, ktére sa
realizowane do 31 grudnia. Ponadto zgodnie z trescig ogloszen o konkursach moga w nich
uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe, inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore
spetniajag m. in warunek rozliczenia dotacji na realizacj¢ zadan w roku poprzednim i
ztozenie sprawozdania. Zgodnie z art. 18 ust 1 wspomnianej wcze$niej ustawy organizacje
sktadaja sprawozdanie w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania
publicznego. W przypadku zadan realizowanych do 31 grudnia termin zfozenia
sprawozdania uptywa 30 stycznia roku nastepnego. Co za tym idzie ogtoszenie konkurséow
w grudniu wykluczytoby z mozliwosci ztozenia ofert organizacje aktualnie realizujace

zadania.

Ad. 2) wprowadzi¢ zmiang¢ dotyczaca:

sktadu iloSciowego komisji dopisujac do ust. 1 pkt 1 o brzmieniu: ,,1. W skfad Komisji
konkursowej wchodza 3 osoby wskazane przez Wojta oraz 3 osoby wskazane przez
organizacje pozarzadowe”. Sam sktad komisji i zasady jej powotania reguluje art. 15 ust.

2b, 2¢, 2d i 2da ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.



Ad 3) Dodac do ust. 1 pkt 2 o treéci: ,, Termin skfadania zgtoszen do komisji konkursowej
nie moze by¢ krétszy niz 7 dni od opublikowania ogloszenia o naborze”.

Ad. 4) Pozostawi¢ bez zmian zapis zawarty w § 12 ust. 3 konsultowanego programu w
brzmieniu: ,,W sktadzie komisji moga réwniez zasiadac, z gtosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy oraz Radni Gminy Debnica Kaszubska.” Mozliwosé taka
gwarantuje art. 15 ust. 2e ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w
brzmieniu: ,Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy os6b posiadajacych
specjalistyczng wiedz¢ z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych

konkurs dotyczy”.

Ad 5 do 8) Nie uwzglednia¢ zmian, poniewaz zasady, w tym wyboér przewodniczacego
reguluje Zarzadzenie Wojta Gminy o powotaniu Komisji Konkursowej oraz zapis w § 12

ust. 415 pkt. 1 - 7 konsultowanego programu.

Ad 9) Powielenie zapisu art. 15 ust. 2f ustawy.

Ad. 10) Nie uwzglednia¢ zmian, poniewaz zgodnie z art. 15 ust. 2a organ administracji
publicznej oglaszajacy otwarty konkurs ofert powoluje komisje konkursowa w celu
opiniowania ztozonych ofert. Ponadto powyzszy zapis zastosowany jest w tresci § 12 ust.

2 konsultowanego programu.

Ad 11) Nie uwzglednia¢ uwagi, poniewaz stanowi powielenie zapisu art. 13 ust. 3 pkt 1-3

ustawy. Stosownie do zasad techniki prawodawczej nie powiela si¢ zapiséw ustawowych.

Ad 12 - 14) Nie uwzglednia¢ uwagi, poniewaz stosowne regulacje w oparciu o zapisy

ustawowe zawarte sg w ogloszeniu o naborze ofert na realizacj¢ zadania publicznego.

Ad 15) Nie uwzglednia¢ uwagi, poniewaz zapis wynika z obowigzku ustawowego zgodnie
z art. 15 ust. 2j w zw. z art. 13 ust. 3 ustawy. Stosownie do zasad techniki prawodawczej
nie powiela si¢ zapisOw ustawowych. Ponadto nawigzanie do obowigzku ustawowego

znajduje si¢ w § 12 ust. 8 konsultowanego programu.



Ad 16) Zapis wynika z obowigzku ustawowego zgodnie z Art. 15 ust. 4 o dziatalnoS$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie. Stosownie do zasad techniki prawodawczej nie

powiela si¢ zapis6w ustawowych.

Ponadto § 12 ust. 6 nadano brzmienie: ,,W konkursie ofert na realizacj¢ zadania
publicznego moga bra¢ udziat organizacje prowadzace dziatalno$¢ statutowa w zakresie

odpowiadajacym zadaniom Gminy.”

W zwigzku z wprowadzeniem w § 1 pkt 5) zapisu o tresci: ,,5) Gminie — rozumie si¢ przez

to Gming¢ D¢bnica Kaszubska” - ujednolicono tre§¢ dokumentu.

Do utworzenia projektu uchwaly w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspotpracy Gminy
Debnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dziatajacymi w sferze
pozytku publicznego na 2022 rok” wyznaczono pracownika Urzedu Gminy D¢bnica Kaszubska

na stanowisku ds. wspolpracy z sektorem spotecznym i promocji.



Projekt po zmianach

UCHWALA NR .../ ....... /2021
Rady Gminy De¢bnica Kaszubska

z dnia .... listopada 2021 r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska
Z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku

publicznego na 2022 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22021 r.poz. 1372 i 1834) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2019 r. poz.
2020, z 2021 r. poz. 1038, 1243 i 1535)

uchwala sie,

co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny program wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku publicznego na 2022 rok”

stanowigcy zalacznik do uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Debnica Kaszubska.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Ireneusz Ziotkowski



Uzasadnienie
1. Przedstawienie istniejacego stanu w dziedzinie, ktéra ma by¢ normowana.

Roczny program wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku publicznego na 2022 jest realizowany w ramach
,» Wieloletniego programy wspo6tpracy Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku publicznego na lata 2019-2023, ktory zostat
przyjety uchwala nr XI.V/359/2018 z dnia 14 listopada 2018 r. Rady Gminy D¢bnica Kaszubska.
Roczny Program wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dziatajacymi w sferze pozytku publicznego na 2022 powstal w oparciu o przepisy
okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnodci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2019 r. poz. 2020, z 2021 1. poz. 1038, 12431 1535),
zwanej dalej ustawa. Program wspolpracy okresla cele, zasady, przedmiot oraz formy wspolpracy
Gminy D¢bnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Roczny program
wspolpracy  zawiera réwniez wysoko$¢ Srodkow przekazywanych w ramach wspolpracy
finansowej pomie¢dzy Gming D¢bnica Kaszubska, a lokalnymi organizacjami pozytku publicznego.
Celem gléwnym programu wspolpracy jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan
publicznych Gminy De¢bnica Kaszubska, rozwoj systemu wsparcia tworzonego przez i dla
organizacji pozarzadowych w celu skutecznej realizacji zadan publicznych.

Cele szczegétowe programu wspolpracy to:

1) zwigkszenie poziomu wiedzy na temat roli dialogu obywatelskiego oraz mozliwosci wymiany tej
wiedzy wsréd przedstawicieli samorzadu terytorialnego 1 organizacji pozarzadowych;

2) podniesienie $wiadomosci przedstawicieli samorzadu terytorialnego 1 organizacji
pozarzadowych w zakresie funkcjonowania i standardéw pracy w sferze dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) podniesienie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci organizacji pozarzadowych w  zakresie

pozyskiwania §rodkéw finansowych na dziatania obywatelskie z r6znych Zrodel.



4) podejmowanie inicjatyw w partnerstwie miedzysektorowym w szczegoélnosci w dziataniach
dtugofalowych;
5) wzrost poziomu profesjonalizmu dzialania gminnych organizacji pozarzadowych zgodnie =z

zasadami gospodarki finansami publicznymi dla skutecznej realizacji zadan publicznych.

Roczny Program Wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego na 2022 rok realizowany bedzie w okresie
od 01.01.2022 roku do 31.12.2022 roku. Konsultacje projektu uchwaly przeprowadzone zostaty
za pomoca wyrazenia pisemnych opinii na formularzu konsultacji stanowiacym zaltacznik nr 1 do
Zarzadzenia Woéjta Gminy Debnica Kaszubska nr....... /2021 w sprawie przeprowadzenia
konsultacji projektu uchwaly w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspélpracy
Gminy De¢bnica Kaszubska z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
dzialajacymi w sferze pozytku publicznego na 2022 rok”. Formularz dostepny byl do
pobrania na stronie internetowej Urzedu Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.
Zarzadzenie o konsultacjach zostalo umieszczone: na tablicy informacyjnej, na stronie
internetowej Urzedu Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej. Z przeprowadzonych

konsultacji zostal sporzadzony protokél stanowiacy zatacznik do uchwaty.

2. Wyjasnienie potrzeb podjgcia uchwaly.

Wdrozenie Rocznego programu wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska z organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku pozwoli na podjecie
wspblpracy finansowej i pozafinansowej w 2022 roku pomiedzy Gmina De¢bnica Kaszubska z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
prowadzacymi dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego. Tym samym mozliwa bedzie realizacja
celow szczegoltowych zalozonych w programie i przedstawionych w pkt. 1 niniejszego

uzasadnienia.

3. Charakterystyka przewidywanych skutkéw spotecznych i gospodarczych.

Wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi w roku 2022 obejmowac bedzie zadania wlasne
gminy mieszczace si¢ w katalogu zadan wymienionych w art. 4 ustawy, a w szczegdlnosci w

zakresie:



1) pomocy spotecznej oraz dzialalnosci na rzecz dzieci 1 mtodziezy;

2) ochrony i promociji zdrowia;

3) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania poprzez promocje aktywnego spedzania czasu wolnego
wéréd dzieci 1 mlodziezy, wspieranie aktywnosci oraz wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci
1 mlodziezy poprzez alternatywne formy edukaciji;

4) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;

5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa w
szczegolnosci wspieranie dzialan w zakresie tworzenia 1 doskonalenia systemu szkolenia
sportowego w réznych dyscyplinach sportu ze szczegélnym uwzglednieniem zespolowych gier
sportowych;

0) ekologii i ochrony zwierzat;

7) porzadku 1 bezpieczefistwa publicznego;

8) dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspoipracy miedzy
spoleczenstwami;

9) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

10) dzialalnoSci na rzecz organizacji pozarzadowych szczegdlnie wspomaganie rozwoju
organizacji pozarzadowych, zwlaszcza w profesjonalizacji ich pracy oraz wspolorganizowanie
szkolent dotyczacych pozyskiwania §rodkéw z funduszy Unii Europejskiej i innych zrédel;

11) wspierania 1 promocji wolontariatu.
4. Skutki finansowe zwigzane z wejsciem w zycie uchwaty.

Wspolpraca o charakterze finansowym Gminy Debnica Kaszubska 2z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego

realizowana bedzie w formie powierzenia lub wspierania realizacji zadan publicznych
w trybie otwartego konkursu ofert. Zadania zlecane beda podmiotom, ktérych cele statutowe sg
tozsame z celami programu. W 2022 roku Gmina De¢bnica Kaszubska zaplanowata na realizacje
programu przyznanie srodkéw finansowych w wysokosci 304 000,00 z1, z podziatem na:

- 200 000,00 zt — wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki,

- 84 000,00 zt — nauke, edukacje, oswiatg 1 wychowanie poprzez promocj¢ aktywnego
spedzania czasu wsrod dzieci 1 mtodziezy, wspieranie aktywnosci oraz wyrOwnywanie szans
edukacyjnych dzieci i mtodziezy poprzez alternatywne formy edukacji,

- 20 000,00 zI — wydarzenia kulturalne i edukacyjne w szczegdlnosci: koncerty, wystepy artystyczne,

spektakle, konkursy, wystawy; ochrong zdrowia mieszkancéw Gminy, ze szczegdlnym

uwzglednieniem dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych; wypoczynek dzieci i mtodziezy.



Zakacznik nr 1 do Uchwaly nr .../2021
Rady Gminy Debnica Kaszubska

ROCZNY PROGRAM WSPOEPRACY GMINY DEBNICA KASZUBSKA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI
DZIALAJACYMI W SFERZE POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2022 ROK

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Ilekro¢ w niniejszym Rocznym programie wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska
z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku publicznego

na 2022 rok jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku

publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pdzn. zm..);

2) organizacjach lub organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku

o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) programie — rozumie si¢ przez to ,,Roczny Program Wspolpracy Gminy Debnica Kaszubska
z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami dziatajacymi w sferze pozytku publicznego

na 2022 rok™;



4) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 ustawy, w ktorym

uczestnicza organizacje.
5) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming¢ Debnica Kaszubska

2. Program okresla na rok 2022 cele, zasady, przedmiot, formy wspolpracy, priorytetowe zadania
publiczne, okres realizacji, sposob realizacji 1 sposéb oceny realizacji programu, informacje o
wysokosci §rodkow przeznaczonych na realizacje programu, informacje o sposobie tworzenia
programu oraz o przebiegu konsultacji, a takze tryb powolywania i zasady dzialania komisji

konkursowej do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert.

§ 2. CELE PROGRAMU
VIII. Celem gléwnym programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych
Gminy, rozwoj systemu wsparcia tworzonego przez i dla organizacji pozarzadowych w celu
skutecznej realizacji zadan publicznych.
IX. Cele szczegétowe programu wspdlpracy, o ktérej mowa w ust. 1, to:
1) zwigkszenie poziomu wiedzy na temat roli dialogu obywatelskiego oraz mozliwosci wymiany
tej wiedzy wérdd przedstawicieli samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzadowych;
2) podniesienie  $wiadomosci przedstawicieli samorzadu terytorialnego 1  organizacji
pozarzadowych w zakresie funkcjonowania i standardow pracy w sferze dzialalnosci pozytku
publicznego;
3) podniesienie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci organizacji pozarzadowych w  zakresie
pozyskiwania $rodkow finansowych na dziatania obywatelskie z r6znych Zrodel.
4) podejmowanie inicjatyw w partnerstwie miedzysektorowym w szczegolnosci w dziataniach
dtugofalowych;
5) wzrost poziomu profesjonalizmu dzialania gminnych organizacji pozarzadowych zgodnie

z zasadami gospodarki finansami publicznymi dla skutecznej realizacji zadan publicznych.

§ 3. ZASADY WSPOLPRACY
5. Wspélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.
6. Organizacje pozarzadowe prowadzac dziatalno§é pozytku publicznego wspomagaja Gming w

sferze realizacji zadan publicznych.



§ 4. PRZEDMIOT WSPOLPRACY
Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w roku 2022 obejmowac bedzie zadania wlasne
Gminy mieszczace si¢ w katalogu zadan wymienionych w art. 4 ustawy, a w szczegolnosci w
zakresie:
1) pomocy spolecznej oraz dzialalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy;
2) ochrony i promociji zdrowia;
3) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania poprzez promocje aktywnego spedzania czasu wolnego
wéréd dzieci i mlodziezy, wspieranie aktywnosci oraz wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci
1 mlodziezy poprzez alternatywne formy edukacji;
4) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;
5) wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej, sportu, turystyki 1 krajoznawstwa
w szczegblnodci wspieranie dziatan w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu szkolenia
sportowego w réznych dyscyplinach sportu ze szczegélnym uwzglednieniem zespolowych gier
sportowych;
0) ekologii i ochrony zwierzat;
7) porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego;
8) dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoleczenstwami;
9) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
10) dziatalnos$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych szczegdlnie wspomaganie rozwoju organizacji
pozarzadowych, zwlaszcza w profesjonalizacji ich pracy oraz wspoélorganizowanie szkolen
dotyczacych pozyskiwania srodkéw z funduszy Unii Europejskiej i innych zrodet;

11) wspierania i promocji wolontariatu.

§ 5. FORMY WSPOLPRACY
1. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy i
pozafinansowy.
2. Wspolpraca finansowa Gminy moze w szczegolnosci przyjac nastepujace formy:
1) powierzenie realizacji zadan publicznych organizacjom wraz z udzieleniem dotacji ze srodkow
budzetu Gminy;
2) wspieranie realizacji zadan publicznych przez organizacje wraz z udzieleniem dotacji ze

srodkéw budzetu Gminy;



3) dofinansowanie wkladu wilasnego organizacji do projektow wspotfinansowanych z innych
zrédel zewnetrznych a stuzacych realizacji zadan publicznych Gminy.

3. Wspolpraca pozafinansowa Gminy moze w szczegolnosci przyjaé nastepujace formy:

1) informowanie o planowanych kierunkach dzialalnosci w celu podejmowania wspdlnych
dziatan;

2) konsultacje projektow aktéw prawa miejscowego odpowiednio do zakresu dziatalnosci
statutowej tych organizacji pozarzadowych w celu pozyskania ich opinii;

3) powolywania wspolnych rad, zespoléw o charakterze opiniodawczo-doradczym
1 inicjatywnym;

4) umow partnerstwa 1 o wykonanie inicjatywy lokalnej;

5) realizacja wspoélnych projektéw i inicjatyw na rzecz spotecznodci lokalnej;

6) wspoldziatania w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych z innych zZrédel, w szczegélnosci

z funduszy Unii Europejskiej.

§ 6. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
W 2022 roku Gmina bedzie przede wszystkim wspotorganizowaé, wspiera¢ lub powierzaé
organizacjom realizacj¢ zadan w zakresie:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki,
2) wydarzen kulturalnych i edukacyjnych;
3) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania dzieci i mlodziezy;
4) ochrony zdrowia mieszkancéw Gminy, ze szczegélnym uwzglednieniem dzialan na rzecz oséb
niepetnosprawnych;

5) wypoczynku dzieci i mtodziezy.

§ 7. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny Program Wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi na 2022 rok realizowany

bedzie w okresie od 01 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

§ 8. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze nastapi¢ poprzez powierzenie lub wsparcie zadania
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
2. Zlecanie zadan, o ktérych mowa w § 8. ust. 1 nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert,

chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania.



3. Gmina zleca¢ bedzie realizacj¢ zadan publicznych organizacjom pozarzadowym, ktérych

dzialalno$¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.

§ 9. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
Gmina wspolpracuje z organizacjami w ramach uchwalonego programu wspotpracy, przyznajac
$rodki finansowe w wysokosci 304 000,00 zt w 2022 roku, z podzialem na:

1) 200 000,00 zt — wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki;

2) 84 000,00 zt — nauke, edukacje, oswiate i wychowanie poprzez promocje aktywnego
spedzania czasu wsrdd dzieci 1 mlodziezy, wspieranie aktywnos$ci oraz wyréwnywanie szans
edukacyjnych dzieci i mtodziezy poprzez alternatywne formy edukacji;

3) 20 000,00 z¥ — wydarzenia kulturalne i edukacyjne w szczegdlnosci: koncerty, wystepy
artystyczne, spektakle, konkursy, wystawy; ochrong zdrowia mieszkancéw Gminy, ze szczegdlnym

; .
uwzglednieniem dziatan na rzecz 0séb niepelnosprawnych; wypoczynek dzieci i mtodziezy.

§ 10. SPOSOB OCENY REALIZAC]JI I PROGRAMU
1. Wéjt Gminy Debnica Kaszubska przedlozy Radzie Gminy Debnica Kaszubska w terminie do
31 maja roku nastgpnego po roku obowiazywania Programu, sprawozdanie z jego realizacji.
2. Sprawozdanie zawiera¢ bedzie w szczegdlnosci informacje dotyczace:
1) liczby organizacji pozarzadowych, ktére podjely si¢ realizacji zadan publicznych na rzecz
spolecznosci lokalnej;
2) wysokosci srodkéw zaangazowanych na realizacje programu;
3) wysokos¢ wkladu wlasnego organizaciji w realizacj¢ zadan publicznych;

4) liczbe zadan zrealizowanych w ramach programus;

5) danych o beneficjentach zrealizowanych zadan.

§ 11. INFORMAC]JE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
O PRZEBIEGU KONSULTAC]I

1. Prace nad przygotowaniem projektu rocznego programu wspolpracy prowadzone byly na
stanowisku pracy do spraw wspolpracy solectwami i promocji, ktére zebralo propozycje od
pozostalych wspélpracownikéw Urzedu Gminy Debnica Kaszubska, Radnych Gminy oraz
przedstawicieli organizacji pozarzadowych wspolpracujacych z Gmina Debnica Kaszubska przy
realizacji zadan publicznych w gminie w minionym okresie.

2. Projekt uchwaly w sprawie przyjecia programu podlega konsultacjom z organizacjami w sposéb

okreslony w uchwale Rady Gminy De¢bnica Kaszubska nr XXII1/163/2012 z dnia 21 listopada



2012 roku w sprawie okredlenia szczegolowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego gminy

De¢bnica Kaszubska w dziedzinie dotyczacej dzialalnosci statutowej tych organizacji.

§ 12. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIAT.ANIA KOMISJI KONKURSOWE]
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

1. Wéjt Gminy Debnica Kaszubska powotuje stala komisje konkursowg do opiniowania ofert w
otwartych konkursach oglaszanych przez Gmine w 2022 roku:

1) w sklad Komisji konkursowej wchodza 3 osoby wskazane przez Wojta oraz 3 osoby

wskazane przez organizacje pozarzadowe;
2) termin skladania zgloszen do komisji konkursowej nie moze by¢ krétszy niz 7 dni od
opublikowania ogloszenia o naborze.

2. Komisja konkursowa 1 jej przewodniczacy powolani sa zarzadzeniem Woéjta Gminy Debnica
Kaszubska najpdézniej do 31 stycznia 2022 roku.
3. W skladzie komisji moga réwniez zasiadaé, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy oraz Radni Gminy D¢bnica Kaszubska.
4. Komisja Konkursowa dziala w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci.
5. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacie;
2) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztoéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;
3) uwzglednia wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;
4) ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb zaangazowanych
w realizacje zadania publicznego;
5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ udzial srodkéw wlasnych lub §rodkéw pochodzacych
z innych zrédel na realizacje zadania publicznego;
6) uwzglednia planowany przez organizacje wkiad osobowy, w tym §wiadczenie wolontariuszy i
pracg spoleczng cztonkdw;
7) uwzglednia analize 1 oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizaciji,
ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosc

1 terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel sSrodkow.



6. W konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego moga bra¢ udzial organizacje prowadzace
dzialalno$¢ statutowa w zakresie odpowiadajacym zadaniom Gminy.
7. Ogloszenia o konkursach zgodnie z ustawa zamieszczone beda na tablicy ogloszen,

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Gminy Debnica Kaszubska.

§ 13. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. Propozycje zadan do realizacji w ramach programu na rok 2023 moga by¢ skladane przez
zainteresowane strony do 30 wrze$nia roku poprzedzajacego jego realizacje, tj. 30 wrzesnia 2022

roku.



