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ZARZĄDZENIE NR 48/2021 

WÓJTA GMINY DĘBNICA KASZUBSKA 

z dnia 17 marca 2021 r. 

Na podstawie art. 1042 § 2, art. 139 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 1320, z późn. zm.) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzędu Gminy Dębnica Kaszubska, wprowadzonym zarządzeniem Wójta 

Gminy Dębnica Kaszubska nr 11/2015 z dnia 1 czerwca 2015 r. z późniejszymi zmianami, w § 15 po ust. 

6 dodaje się ust. 7 w brzmieniu:  

„7. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotnik gospodarczy - animator, świadczą pracę 

w podstawowym systemie czasu pracy (zatrudnienie w jednym punkcie świetlicowym) lub systemie 

przerywanego czasu pracy  (zatrudnienie w dwóch punktach świetlicowych), od poniedziałku do piątku,  

w godzinach indywidualnie ustalonych odrębnym pismem z Pracodawcą”. 

 

§ 2. Regulamin wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od dnia  podania go pracownikom do wiadomości 

w sposób zwyczajowo przyjęty u Pracodawcy.  

 

  

 Z up. Wójta Gminy Dębnica Kaszubska 

 Zastępca Wójta Gminy Dębnica Kaszubska 

                   Karol Żukowski 

              /Podpisano elektronicznie/ 
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