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Program Regionalny

OFERTA PRACY

Wojt Gminy Debnica Kaszubska oglasza nabor kandydatéw na 2 wolne stanowiska pracy
- Animator w ramach projektu ,,Spoteczni do Potegi”,

Dziatanie 06.02. Ustugi Spoleczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020.

Miejsce wykonywania pracy:
swietlica wiejska w miejscowosci Gogolewo lub Podole Mate zgodnie ze wskazaniem kandydata w
liscie motywacyjnym

Warunki zatrudnienia:
1) rodzaj zatrudnienia:
— umowa o prace na czas okreslony (na czas trwania projektu) od 01.04.2021 r. do 30.04.2023 r.,
— praca 20 godzin tygodniowo w godzinach popoludniowych (konkretne godziny i dni pracy do
indywidulanego uzgodnienia);
— animator — kategoria zaszeregowania - robotnik gospodarczy;
2) wymiar czasu pracy:
— Y2 etatu
3) wynagrodzenie za 'z etatu (miesigczne):

— zasadnicze 1400 zl brutto + dodatek za wieloletnia prace (wysokos§¢ uzalezniona od
posiadanego stazu pracy)

Wymagania:

1) obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust 2 1 3 ustawy o pracownikach samorzadowych;

2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

3) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku;

4) wyksztalcenie co najmniej §rednie, mile widziani studenci pedagogiki lub kierunkéw pokrewnych
lub osoby zwigzane z pedagogika;

5) posiadanie zdolnosci animacyjne i umiejetno$ci manualnych;

6) do$wiadczenie w pracy z dzie¢mi i mlodzieza w réznym wieku;

7) umiejetnosci interpersonalne, umiejetnosé ksztaltowania pozytywnych relacji z otoczeniem;

8) wysoka kultura osobista, samodzielnos$¢, bardzo dobra organizacja pracy.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) prowadzenie zaj¢¢ animacyjno — opiekuniczych:
— sprawowanie opieki nad dzie¢mi 1 miodzieza korzystajaca ze swietlicy;
— przygotowywanie i prowadzenie zaje¢ swietlicowych oraz rozwijajacych zainteresowania;
2) organizowanie czasu wolnego poprzez zabawe i inne formy aktywnosci zaréwno w obiekcie
swietlicy jak i jej najblizszej okolicy;
3) pomoc w nauce i odrabianiu lekcji;
4) wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym;
5) utrzymanie miejsca pracy w nalezytej czystosci 1 porzadku oraz zapewnienie bezpiecznego
korzystania z organizowanych zajec.
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Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny ze wskazaniem deklarowanego miejsca (konkretnej swietlicy) wykonywania pracy,
wlasnor¢cznie podpisany;

2) os$wiadczenie osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zawierajace nastepujace dane osobowe: imi¢
(imiona) 1 nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez kandydata, posiadane
wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia w zakresie
zwigzanym z pracami przydatnymi w pracy na stanowisku objetym naborem — wlasnorecznie
podpisane — zalacznik nr 1;

3) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw publicznych -
wlasnorecznie podpisane — zalacznik nr 2;

4) os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego - wlasnorecznie podpisane — zatacznik nr 3;

5) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie prac na ww. stanowisku pracy,
wlasnorecznie podpisane — zalacznik nr 4;

6) informacja oraz zgoda o przetwarzaniu danych osobowych - wlasnore¢cznie podpisana - zgodnie
ze wzorem stanowiacym zalacznik nr 51 6;

7) o$wiadczenie dotyczace zgody na gromadzenie i przetwarzanie innych danych osobowych
przekazanych pracodawcy z inicjatywy osoby ubiegajacej si¢ o podjecie pracy oraz zgody w
zakresie przetwarzania danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celach
zwigzanych z przysztymi naborami - wlasnorecznie podpisane - zalacznik nr 7;

8) w przypadku posiadania, kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe
zwigzane ze stanowiskiem objetym naborem (np. kursy, szkolenia).

Termin i miejsce skfadania dokumentow:

Osoby  zainteresowane prosimy o zlozenie wymaganych dokumentéw w  terminie
do 12 marca 2021 r. do godz. 14.00 w tut. Urzedzie Gminy lub na adres: Urzgdu Gminy De¢bnica
Kaszubska, ul. ks. Antoniego Kani 16a, 76-248 De¢bnica Kaszubska w zamknietej kopercie z dopiskiem
,»Oferta pracy na stanowisko robotnik gospodarczy — animator”.

Woéjt Gminy Debnica Kaszubska zastrzega sobie mozliwo$¢ wezesniejszego zakoniczenia rekrutacii
w przypadku zgloszenia si¢ kandydatow spetniajacych oczekiwania pracodawcy.

W razie pytan lub potrzeby udzielenia pomocy przy kompletowaniu dokumentacji nalezy

kontaktowaé si¢ z pracownikiem tut. Urzedu Pania Karoling Danielewicz, w godz. pon.— czw. 8.00 —
15.00, pt. 8.00 -14.00, pod nr telefonu: (59) 8132 300.

Debnica Kaszubska, dnia 05 marca 2021 r.



