~ ZARZADZENIE NR 100/2019
WOJTA GMINY DEBNICA KASZUBSKA

z dnia 1 lipca 2019 r.

w sprawie odwolania Pani Marii Janusz ze stanowiska Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Debnicy Kaszubskiej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt5, art. 33 ust. 5iart. 47 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2019r. poz.506), art. 66 ust. 1 pkt 2 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148) oraz § 3 ust. 3 uchwaly nr IV/32/2019 Rady
Gminy Debnica Kaszubska z dnia 24 stycznia 2019 r. w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej
Gminy Debnica Kaszubska na lata 2019-2029, po uzyskaniu pozytywnej opinii Pomorskiego Kuratora
Oswiaty, zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Odwotuje si¢ Panig Mari¢ Janusz ze stanowiska Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Debnicy Kaszubskie;j.

2. Odwotuje si¢ pelnomocnictwa iupowaznienia Pani Marii Janusz — Dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Debnicy Kaszubskiej udzielone zarzadzeniami nr:

1) 81/2016 Wojta Gminy Debnica Kaszubska z dnia 30 czerwca 2016 r.;
2) 52/2018 Wojta Gminy De¢bnica Kaszubska z dnia 17 maja 2018 r.;
3) 13/2019 Wojta Gminy Debnica Kaszubska z dnia 30 stycznia 2019 r.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowigzujaca od dnia 7 czerwca 2019 r.

Wéjt Gminy Debnica
Kaszubska

Iwona Warkocka
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Uzasadnienie
do zarzadzenia nr 100/2019
Woéjta Gminy Debnica Kaszubska
z dnia 1 lipca 2019 r.

w sprawie odwolania Pani Marii Janusz ze stanowiska Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Debnicy Kaszubskiej

Zarzadzeniem nr 80/2016 z dnia 30 czerwca 2016 r. Wojt Gminy Debnica Kaszubska powierzyt Pani
Marii Janusz stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Pedagogicznego w Debnicy Kaszubskiej na okres od
dnia 1 lipca 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2020 r.

Podstawe powierzenia stanowil art. 36a ust. 1 wzwigzku zart. 5S¢ pkt 2 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z2015r. poz. 2156, zp6zn. zm.), w mys$l ktorych
w przypadku szkét iplacowek prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego stanowisko
dyrektora szkoty lub placowki powierza wojt wykonujacy zadania i kompetencje organu prowadzgcego
szkot¢ lub placowke.

W dniu 7 czerwca 2019 r. Pani Maria Janusz ztozyta oswiadczenie woli o rozwigzaniu umowy o prace
z dniem 7 czerwca 2019 r., zawartej w dniu 30 czerwca 2016 r. na czas powierzenia funkcji Dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Debnicy Kaszubskiej (tj. na czas okreslony od dnia 1 lipca 2016 roku
do dnia 31 sierpnia 2020 r.), bez wypowiedzenia.

Stosownie do treSci art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo os$wiatowe (Dz. U.
z 2019 1. poz. 1148 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawg, organ, ktory powierzyt nauczycielowi stanowisko
kierownicze w szkole lub placowce:

1) odwotuje nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w razie:
a) zlozenia przez nauczyciela rezygnacji, za trzymiesigcznym wypowiedzeniem,

b) ustalenia negatywnej oceny pracy lub negatywnej oceny wykonywania zadan wymienionych
w art. 57 ust. 2 w trybie okreslonym przepisami w sprawie oceny pracy nauczycieli - bez wypowiedzenia,

¢) zlozenia przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny wniosku, o ktérym mowa w art. 56 ust. 3.

2) w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych, po zasiggnigciu opinii kuratora oswiaty, a w przypadku
szkoty i placowki artystycznej oraz placowki, o ktorej mowa w art. 2 pkt 8, dla uczniéw szkot artystycznych
prowadzonej przez jednostk¢ samorzadu terytorialnego - ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego, moze odwotaé¢ nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w czasie roku szkolnego
bez wypowiedzenia.

W przypadku szkot i placowek prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego odwotania
dyrektora szkoly dokonuje wdjt gminy wykonujacy zadania ikompetencje organu prowadzacego
(art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy).

Ztozenie przez Panig Mari¢ Janusz os$wiadczenia woli o rozwigzaniu umowy o prace bez okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na dzien 7 czerwca 2019 roku, organ prowadzacy uznat za szczegolnie
uzasadniony przypadek, o ktorym mowa w art. 66 ust. 1 pkt 2 ustawy. Przepis art 66 ustawy nie przewiduje
mozliwosci odwotania nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w razie zlozenia przez niego rezygnacji
bez okresu wypowiedzenia. W zwigzku z powyzszym, w dniu 11 czerwca 2019r. wystgpiono do
Pomorskiego Kuratora Oswiaty o wyrazenie opinii w sprawie odwotania w/w ze stanowiska dyrektora
szkoty. W dniu 26 czerwca 2019 do tut. Urzgdu Gminy wptyneta pozytywna opinia zamiaru odwotania Pani
Marii Janusz ze stanowiska Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Debnicy Kaszubskiej od
Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

Majac powyzsze na uwadze, organ prowadzacy dokonuje odwotlania Pani Marii Janusz ze stanowiska
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Debnicy Kaszubskiej w trybie art. 66 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe.
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