~ ZARZADZENIE NR 76/2019
WOJTA GMINY DEBNICA KASZUBSKA

z dnia 3 czerwca 2019 r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli i maksymalnej
kwoty dofinansowania

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2019 .
poz. 506) w zwigzku z art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. Uz 2018 .
poz. 967, z pézn. zm.) oraz § 71§ 8 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 stycznia 2019 r.
w sprawie doskonalenia zawodowego nauczycieli (Dz. U. z 2019 r. poz. 136), zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. W budzecie Gminy De¢bnica Kaszubska na rok 2019 na podstawie uchwaty nr IV/33/2019 Rady
Gminy Dg¢bnica Kaszubska z dnia 24.01.2019 r. w sprawie uchwalenia budzetu Gminy D¢bnica Kaszubska na
rok 2019, wyodrebnia si¢ $rodki finansowe na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli dla
szkol, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Debnica Kaszubska — w wysokosci 0,8 % planowanych
rocznych §rodkoéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

2. Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2019, stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Ze srodkéw, o ktorych mowa w § 1 dofinansowuje si¢ nastgpujace formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli: studia podyplomowe, seminaria, konferencje, warsztaty, szkolenia, kursy kwalifikacyjne oraz
doskonalace.

2. Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli obejmuje Ww szczegdlnosci nastgpujgce
specjalnosci wynikajace z:

1) potrzeb szkot (wnioskoéw dyrektorow szkot o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli):

a) studia podyplomowe: autyzm i pedagogika specjalna; doradztwo zawodowe; fizyka z chemia; edukacja
dla bezpieczenstwa; geografia; jezyk kaszubski; komunikacja alternatywna; logopedia;
oligofrenopedagogika; sztuka; terapia pedagogiczna,

b) inne specjalno$ci form doskonalenia zawodowego nauczycieli: cyberprzemoc izagrozenia plynace
zmedidw; jak pracowaé zuczniem zzespolem Aspergera; motywacja z elementami coachingu
w o$wiacie; nowoczesny dyrektor; problemy miodziezy w okresie dojrzewania w §rodowisku szkolnym;
trening kreatywnos$ci dla nauczycieli przedszkoli; zazywanie $§rodkow psychoaktywnych przez dzieci
1 mtodziez oraz strategie zaradcze; zmiany w oswiacie; mediacje; metody pracy z uczniem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych; nauczyciel jako tutor,

2) specjalnosci form doskonalenia zawodowego: ocenianie ksztattujace, nowoczesne metody edukacji
matematyczne;j.

§ 3. Na podstawie uchwaty, o ktérej mowa w § 1 ustala si¢ maksymalng kwote dofinansowania oplat za
ksztatcenie nauczycieli pobierane przez uczelnie w wysokosci do 4 000 zt (stownie zh: cztery tysigce 00/100)
dla jednego nauczyciela w 2019 roku.

§ 4. 1. Dofinansowanie doskonalenia zawodowego odbywa si¢ na podstawie:

1) wniosku ztozonego przez dyrektora szkoly o dofinansowanie optat lub kosztow doskonalenia, o ktorym
mowa w § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 stycznia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, zwanego dalej rozporzadzeniem, stanowiacego
zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia;

2) umowy zawartej pomiedzy pracodawca a pracownikiem na dofinansowanie doskonalenia zawodowego,
stanowiacej zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

2. Nauczyciel zatrudniony w wigcej niz w jednej szkole, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina
Debnica Kaszubska, moze ubiegac si¢ o dofinansowanie doskonalenia zawodowego w jednej ze szkot.

3. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru/roku studiow/ innej
formy doskonalenia zawodowego nauczyciela.
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4. Dofinansowanie obejmuje optaty i koszty poniesione w roku budzetowym 2019.

§ 5. Za prawidlowe wykorzystanie srodkow finansowych przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego w stosunku do nauczycieli odpowiada dyrektor szkoty, a w stosunku do dyrektora szkoty
odpowiada Wjt Gminy Debnica Kaszubska.

§ 6. Dyrektorzy szkot skladajg sprawozdanie ze sposobu wykorzystania $rodkow przyznawanych na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego na rok 2019, w terminie do dnia 15 grudnia 2019 r., wg wzoru
stanowiacego zalacznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

§ 7. Dyrektorzy szkot skladaja do organu prowadzacego wnioski o dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli na nastepny rok budzetowy, uwzgledniajac potrzeby o ktorych mowa
w § 4 ust. 1 rozporzadzenia w terminie do dnia 30 listopada 2019 r., wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 3 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 8. Zobowiazuje si¢ dyrektoréw szkot do zapoznania nauczycieli z trescig niniejszego zarzadzenia.
§ 9. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkot.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca od dnia 2 stycznia 2019 r.

Wojt Gminy Debnica
Kaszubska

Iwona Warkocka
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z dnia 3 czerwca 2019 .

Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 76/2019
Woéjta Gminy Debnica Kaszubska

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2019,
obowiazujacy od dnia 2 stycznia 2019 r.

Kwota dofinansowania w zakresie: (w zl)
Dofinansowanie Oreanizacia szkolef
Dysponent Srodkéw doskonalenia ksztalcenia ganizacya sz
Lp. - - i innych form
zawodowego nauczycieli nauczycieli . RAZEM
pobierane przez doskonalenia
uczelnie (§ 4300). zawodowego (§ 4700).
1. Zespot Szkolno-Przedszkolny 7083,00 21 6 473,00 z4 13 556,00 1
w Debnicy Kaszubskiej
2. Zespot Szkot w Gogolewie 2 000,00 zt 2 843,00 zt 4 843,00 zt
3. Zespot Szkot w Motarzynie 2 000,00 zt 2 434,00 zt 4 434,00 zt
4, Gmina Debnica Kaszubska 6 000,00 zt 16 843,00 z1 22 843,00 z1
5. RAZEM 17 083,00 zt 28 593,00 zt 45 676,00 zt

W przypadku niewykorzystania §rodkow przeznaczonych na dofinansowanie, na wniosek dyrektora
w zaleznosci od potrzeb szkoty, $rodki na doskonalenie zawodowe moga by¢ przesuwane z jednej formy
doskonalenia na inng.
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(piecze¢ jednostki)

WNIOSEK DO ROCZNEGO PLANU DOFINANSOWANIA
FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 76/2019

Woéjta Gminy Debnica Kaszubska

z dnia 3 czerwca 2019 r.

NA ROK 2019

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2019:

Specjalno$é/Kierunek/temat

Forma (formy doskonalenia Przewidywana
Imie i nazwisko doskonalenia Yy .. Ogolny Yy Uzasadnienie
Lp. . zawodowego) seminarium, kwota .
nauczyciela zawodowego o koszt . dofinansowania
. konferencji, wykladu, warsztatu, dofinansowania
nauczyciela o
szkolenia, itp.
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
RAZEM -

(miejscowos¢, data)

(pieczec¢ i podpis dyrektora)
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Zatacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 76/2019
Woéjta Gminy Debnica Kaszubska

z dnia 3 czerwca 2019 r.

UMOWA NA DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

zawarta wdniu .................. 20.... roku pomiegdzy:
1) Panig/Panem..........ccocoeiiiiiiiiiii i —

(imi¢ 1 nazwisko)

Wojtem Gminy De¢bnica Kaszubska/Dyrektorem

2) Panig/Panem .................cooeiiiiiiininnnnn, e

(imig¢ i nazwisko) (nazwa szkoty, zajmowane stanowisko)

zwanym dalej Pracownikiem.

§1.

Strony zawieraja umowe, ktora okresla wzajemne prawa i obowiazki stron w zwigzku
z doskonaleniem zawodowym przez pracownika na

(nazwa i adres uczelni, specjalizacja, czas trwania nauki, aktualny etap ksztalcenia, inna forma ksztalcenia)

0 nastepujacej tresci.
§2.

Umowe zawiera si¢ w oparciu o zlozony przez dyrektora szkoly w dniu ..............
wniosek o dofinansowanie optat lub kosztow form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
a W szczegblnosci o opini¢ przydatnosci do pracy w szkole kierunku studiow, ktorych podjat sig
pracownik.

§ 3.

1. Pracodawca zobowigzuje si¢ pokry¢ koszty doskonalenia zawodowego w wysokosci

........... zt (stownie ztotych: ...

2. Zwrot optat/kosztow doskonalenia zawodowego odbywa si¢ na podstawie:

1) oryginatu lub poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentu, na
podstawie ktérego mozna jednoznacznie stwierdzi¢ ukonczenie danego etapu
doskonalenia;

2) dowodu wptaty z tytulu poniesienia kosztéw doskonalenia zawodowego przez
nauczyciela'. W przypadku uiszczenia jednorazowej wplaty za catoé¢ danej formy

! Dowodem wptaty moze by¢ réwniez inny dowdd ksiegowy w rozumieniu przepisow o rachunkowosci (np. wydruk

potwierdzenia dokonania przelewu/wptaty gotéwkowej, zaswiadczenie), zawierajacy dane wymienione w art. 21 ust. 1 pkt 1-4 ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci)
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doskonalenia zawodowego — zaswiadczenie o koszcie poszczegdlnych semestrow/rat
za ktore nauczyciel ubiega si¢ o dofinansowanie.
3. Zwrot kosztow doskonalenia zawodowego nastgpuje w terminie 14 dni od dnia
otrzymania przez Pracodawce dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 2, na wskazany przez
Pracownika rachunek bankowy:

§ 4.

Pracownik zobowigzuje si¢ regularnie uczgszcza¢ na zajecia, uczestniczyé we wszystkich
przewidzianych programem nauczania egzaminach oraz ukonczy¢ form¢ doskonalenia
zawodowego (lub jej czgs¢ — semestr) w terminie wynikajacym z programu nauczania, na
potwierdzenie czego przedtozy Pracodawcy stosowny dokument.

§5.
1. W przypadku przerwania lub nieukonczenia danej formy ksztalcenia przez nauczyciela
dofinansowanie podlega zwrotowi w pelnej wysokosci — w terminie 14 dni od daty

wystapienia zdarzenia.

2. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem w okresie 3 lat od daty
ukonczenia danej formy ksztatcenia za porozumieniem stron na wniosek nauczyciela lub
przez pracodawce z winy nauczyciela, dofinansowanie doskonalenia podlega zwrotowi

W catoséci w terminie 14 dni od daty wystapienia zdarzenia.

§ 6.

Pracownik wyraza zgode na potracenie ze swojego wynagrodzenia przez Pracodawceg
naleznych mu kwot z tytutu zwrotu dofinansowania, dokonywanego na podstawie § 5 niniejszej
umowy.

§7.

Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem jej niewaznosci.

§8.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie odpowiednie
przepisy ustawy Karta Nauczyciela i Kodeks pracy.

§9.

Umowe sporzadza si¢ w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze stron.

(data i podpis Pracownika) (pieczatka i podpis Pracodawcy)
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(piecze¢ jednostki)

Zatacznik Nr 4 do zarzadzenia Nr 76/2019

Woéjta Gminy Debnica Kaszubska

z dnia 3 czerwca 2019 r.

SPRAWOZDANIE
ZE SPOSOBU WYKORZYSTANIA SRODKOW PRZYZNANYCH NA DOFINANSOWANIE
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI W 2018 R.

Srodki finansowe przeznaczone na doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2018 r.

1) zaplanowano w wysokoS$ci ogotem
2) wykorzystano w wysokos$ci ogotem

3) pozostalo w wysokosci ogdtem

Srodki na doskonalenie zawodowe nauczycieli wykorzystano na:

Specjalno$é/Kierunek/temat (formy
Imie i nazwisko Forma doskonalenia doskonalenia zawodowego) seminarium, .
Lp. . . . K Kwota dofinansowania
nauczyciela zawodowego nauczyciela konferencji, wykladu, warsztatu, szkolenia,
itp.

I.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

RAZEM

(miejscowos¢, data)

(pieczec¢ 1 podpis dyrektora)
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