UCHWALA NR XL/333/2018
RADY GMINY DEBNICA KASZUBSKA

z dnia 27 czerwca 2018 .

w sprawie okreSlenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, zatrudnionych
w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gmin¢ Debnica Kaszubska

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2018 r.
poz. 994, z pézn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 1, 21 3 lit. b, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
ktorych plan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, zgodnie z ponizszym.

1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zajg¢, dla ktorych plan zaje¢, wynikajacy z planoéw
nauczania w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego tego nauczyciela tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub przekracza ten wymiar, powinni
naucza¢ odpowiednio wigkszg lub mniejszg liczbg godzin, w innych okresach tego roku szkolnego, tak, aby
sredni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciggu catego roku szkolnego odpowiadat obowigzkowemu, tygodniowemu
wymiarowi godzin zajgc.

2. Plan zaje¢ ustalony na zasadach, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3 i ust. 7 pkt 3 Karty Nauczyciela,
powinien by¢ okreslony dla kazdego nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i podany
nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

3. W przypadku nauczycieli, ktérym przydzielono w planie organizacyjnym na dany rok szkolny —
okreslonym wedtlug zasad ustalonych w art. 42 ust. 3 i ust. 7 pkt 3 Karty Nauczyciela — liczbe godzin zajec¢
przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢, godziny powyzsze stanowig godziny
ponadwymiarowe.

4. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaje¢, realizujacych rézny tygodniowy wymiar
zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace okresla si¢ $redni wymiar godzin zajec¢
dla catego okresu odbywania zaje¢ dydaktycznych w okresie rozliczeniowym.

5. Dla nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 4, okresem rozliczeniowym jest rok szkolny.

6. Przydzielone w planie organizacyjnym godziny zaj¢¢, niezrealizowane przez nauczyciela z powodu
choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, traktuje si¢ dla rocznego rozliczenia godzin jako
godziny zaje¢¢ zrealizowane wylacznie w zakresie realizowanego pensum.

7. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory
zostat ustalony ro6zny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zajg¢ nastepuje
z datg ustania stosunku pracy, ztym, ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na wymiar
zrealizowanych zajg¢é, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin, a takze za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 2. 1. Okres$la si¢ zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom, ktorzy sg zatrudnieni na stanowiskach kierowniczych lub sprawujg funkcje kierownicze
w zastepstwie zgodnie z ponizszg tabela:

TYGODNIOWY, OBOWIAZKOWY

Lp. STANOWISKO KIEROWNICZE WYMIAR GODZIN 7 AJEC
Dyrektor szkoty/zespotu liczacy:
1. | a) do 16 oddziatéw gode
b) 17 oddzialow i wiecej £0az.
2. | Wicedyrektor szkoty/zespotu 9 godz.

2. Jezeli warunki funkcjonowania szkoty powodujg znaczne zwigkszenie zadan mozna zwolni¢ czgsciowo
lub catkowicie nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, z tygodniowo obowigzkowego wymiaru godzin zajec.
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§ 3. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy 22 godziny wymiar zaje¢ dla pedagogdéw, psychologdw,
logopedow, terapeutow pedagogicznych oraz doradcow zawodowych.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Debnica Kaszubska.
§ 5. Z dniem 31 sierpnia 2018 r. tracg moc uchwaty Rady Gminy Debnica Kaszubska nr:

1) XXIII/150/00 z dnia 25 sierpnia 2000 r. w sprawie zasad udzielania irozmiaru znizek godzin
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w gminnych szkotach publicznych oraz zasad
zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

2) XXXIX/229/01 z dnia 30 listopada 2001 r. w sprawie szczegdtowych zasad rozliczania tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli przedmiotow o réznym pensum,;

3) XXX1IX/228/01 z dnia 30 listopada 2001 r. w sprawie szczegoétowych zasad rozliczania tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych plan zaje¢ jest rozny w poszczegoélnych okresach roku
szkolnego;

4) XX/149/2012 z dnia 29 sierpnia 2012 r. w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajg¢ pedagogdéw, psychologow, logopedow oraz doradcéw zawodowych prowadzacych zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia izawodu w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych izawodowych, oktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy o systemie oswiaty w szkotach publicznych na terenie Gminy Dgbnica
Kaszubska.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Pomorskiego, z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2018 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krzysztof Badowski
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Uzasadnienie

W zwigzku z nowa ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan os$wiatowych (Dz. U.
z2017 r. poz.2203), ktéra wprowadza istotne zmian w ustawie zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) od dnia 1 wrze$nia 2018 r. Rada Gminy zobowigzana jest podjac
uchwat¢ w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, zatrudnionych w przedszkolach
i szkotach prowadzonych przez Gming Debnica Kaszubska.

Niniejsza uchwata okresla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla ktorych plan
zaje¢ jest roézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, ktére nie ulegly zmianie w stosunku do
obecnej uchwaty;

2) zasady udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom petnigcym stanowiska kierownicze oraz przyznania zwolnienia od obowigzku realizacji tych
zajec, ktore zostaty dostosowane do organizacji szkot w Gminie D¢bnica Kaszubska;

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ pedagogoéw, psychologdéw, logopedow, terapeutow
pedagogicznych i doradcow zawodowych w przedszkolach, szkotach prowadzonych przez Gming De¢bnica
Kaszubska, ktéry dostosowano do goérnej granicy tygodniowego obowigzkowego 22 godzinnego wymiaru
zaje¢ okreslonej w ustawie — Karta Nauczyciela; obowigzujgca uchwata Rady Gminy Debnica Kaszubska
okresla tygodniowy obowigzkowy 24 godzinny wymiar zaje¢ dla pedagogéw, psychologow, logopeddw
oraz 38 godzinny wymiar zaj¢¢ dla doradcow zawodowych.

W $wietle powyzszego podjgcie uchwaty jest zasadne.
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