_ ZARZADZENIE NR 128/B/2016
WOJTA GMINY DEBNICA KASZUBSKA

z dnia 18 pazdziernika 2016 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania w Urzedzie Gminy Debnica Kaszubska.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 1., poz.
446), art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z2016.,
poz. 902) oraz art. 77> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z p6zn. zm.)
zarzadza sie,co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ tre$¢ § 12 Regulaminu wynagradzania w Urzedzie Gminy Dgbnica Kaszubska,
ustanowionego Zarzadzeniem Wojta Gminy Debnica Kaszubska nr 12/2015 z dnia 1 czerwca 2015 roku,
poprzez dodanie ust. 6 wedtug tresci:

6. Pracownik ma prawo do przystagpienia do ubezpieczenia medycznego od dnia 1 listopada 2016 roku,
finansowanego w czgsci przez pracodawce w wartosci 44 zl, a w pozostalej czgsci przez pracownika, stosownie
do wybranego przez niego pakietu medycznego.

§ 2. Zmiana Regulaminu wynagradzania w Urzedzie Gminy Dg¢bnica Kaszubska wchodzi w zycie po
uplywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety u Pracodawcy.

Wojt Gminy Debnica
Kaszubska

Iwona Warkocka
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