UCHWALA NR XIV/103/2016
RADY GMINY DEBNICA KASZUBSKA

z dnia 30 marca 2016 .

w sprawie utworzenia Gimnazjum w Gogolewie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i ust. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2015 r. poz. 1515, z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6Zzn. zm.) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 58 ust. 1, 2, 6 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z p6zn. zm.) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzesénia 2016 r. tworzy si¢c Gimnazjum w Gogolewie.
2. Akt zatozycielski stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Obwodd szkoty obejmuje miejscowosci: Boguszyce, Borzecinko, Borzgcino, Brzeziniec, Dobieszewko,
Dobieszewo, Dobra, Dobrzec, Gogolewko, Gogolewo, Le$na, Labiszewo, Maleniec, Podole Mate, Troszki,
Zarkowo.

§ 3. Gimnazjum w Gogolewie miesci si¢ w budynku Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w
Gogolewie.

§ 4. Nadaje si¢ statut Gimnazjum w Gogolewie w brzmieniu zalgcznika nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Debnica Kaszubska.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2016 r.

Wiceprzewodniczacy Rady
Gminy

Krzysztof Badowski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XI1V/103/2016
Rady Gminy Debnica Kaszubska
z dnia 30 marca 2016 r.

AKT ZALOZYCIELSKI
GIMNAZJUM W GOGOLEWIE

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i ust. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2015 r. poz. 1515, z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.) oraz art. 5 ust. 2 pkt. 1, art. 58 ust. 1, 2, 6
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z pdzn. zm.) uchwala sig, co
nastepuje:

z dniem 1 wrzes$nia 2016 r. zaktada si¢ szkole publiczna pod nazwa:
Gimnazjum w Gogolewie
Gogolewo 40
76-248 Debnica Kaszubska

0 obwodzie obejmujacym miejscowosci: Boguszyce, Borzecinko, Borzecino, Brzeziniec, Dobieszewko,
Dobieszewo, Dobra, Dobrzec, Gogolewko, Gogolewo, Lesna, Labiszewo, Maleniec, Podole Mate, Troszki,
Zarkowo.
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Zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr XI1V/103/2016
Rady Gminy Debnica Kaszubska
z dnia 30 marca 2016 r.

STATUT GIMNAZJUM

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gimnazjum w Gogolewie, Gogolewo 40, 76-248 De¢bnica Kaszubska, zwane dalej szkola.

2. Organem prowadzacym szkoty jest Gmina Debnica Kaszubska

3. Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.

4. Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu.

5. Szkota jest jednostkg budzetowa.

§ 2. 1. Gimnazjum w Gogolewie, jako szkota publiczna, dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2015 r. poz. 2156, z p6zn. zm.);
2) ustawy z dnia 28 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r. poz. 191, z pdzn. zm.);

3) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz 624, z pdzn. zm.);

4) uchwaty Nr XI1V/103/2016 Rady Gminy Debnica Kaszubska z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie utworzenia
Gimnazjum w Gogolewie.

§ 3. Czas trwania nauki w szkole wynosi trzy lata. Potwierdzeniem ukonczenia edukacji w zakresie
gimnazjum jest $wiadectwo ukonczenia szkoty, ktére uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty
ponadgimnazjalne;j.

§ 4. Obwod Gimnazjum obejmuje nastgpujace miejscowosci: Gogolewo, Gogolewko, Dobra, Dobrzec,
Maleniec, Troszki, Dobieszewo, Dobieszewko, Podole Mate, Zarkowo, Borzecinko, Borzecino, Labiszewo,
Boguszyce, Brzeziniec, Le$nia.

Rozdzial 2.
Cele i zadania szkoly

§ 5. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie, w
szczegdlnosci:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty
poprzez:

a) prowadzenie bezptatnego ksztalcenia,

b) stwarzanie uczniom wiasciwych warunkéw do nabywania i utrwalania wiedz i umiejetnosci,
¢) realizowanie podstawy programowej dla gimnazjum,

d) zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych ~ przepisach,

e) organizacj¢ nauczania indywidualnego dla uczniow stale lub okresowo niezdolnych do pobierania nauki w
warunkach szkolnych.

2. Umozliwia rozwijanie zainteresowan i talentow uczniéw poprzez:
a) ksztatcenie postawy dociekliwosci i refleksyjnosci,
b) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,
c) realizacje programow autorskich,

d) organizacje konkursow, kotek zainteresowan w ramach posiadanych przez szkote srodkow,
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e) wspodlprace z osrodkami kulturalnymi, sportowymi, itp.

3. Umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia poprzez:
a) preorientacje zawodowa,
b) zajecia z pracownikami biura pracy.

4. Ksztaltuje $srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych w ustawie,
stosownie do warunkow szkot poprzez wspolprace z rodzing i instytucjami wspomagajacymi.

5. Szkota realizuje zadania wychowawcze zgodnie z ustalonym programem wychowawczym szkoty.
7. Wspomaga wychowawcza rolg rodziny poprzez:

a) prowadzenie doradztwa pedagogicznego dla rodzicow,

b) kierowanie rodzicow do poradni i innych instytucji wychowawczych.
8. Zapewnia uczniom opieke psychologiczng i pedagogiczng poprzez:

a) stala wspolprace z poradniag oraz innymi instytucjami zajmujacymi si¢ problemami opiekunczo-
wychowawczymi,

b) zatrudnienie pedagoga szkolnego,
c¢) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien,

d) wspomaganie uczniow majgcych trudnosci w nauce poprzez organizacje zaje¢ wyrownawczych w ramach
posiadanych przez szkote srodkow,

9. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty poprzez:
a) umozliwienie spozywania positkow,
b) organizacj¢ zaje¢ Swietlicowych,

¢) pozyskiwanie sponsoréw w celu zapewnienia uczniom pomocy materialnej, np. bezptatne positki, bezptatny
udziat w wycieczce,

d) wspolprace z instytucjami wspomagajacymi.

10. Ogo6lne zalozenia programu wychowawczego:
a) budowanie wigzi wewnatrzszkolnej oraz tworzenie z zespotu wspdlnoty nauczycieli, ucznidow, rodzicow.
b) wychowanie poprzez wzorce osobowe.

c) realizacja zasady fair play w sporcie, nauce, zabawie. Nacisk na szeroko rozumiang kulture osobista
szczegblnie w sytuacjach konfliktowych 1 wywotujacych emocje,

d) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow z organizacjami i instytucjami lokalnymi; integracja gimnazjum z
lokalnym $rodowiskiem spotecznym,

e) wprowadzanie uczniow w $wiat wiedzy naukowe;j,
f) wdrazanie do samodzielnosci,
g) pomaganie w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej edukacji,
h) przygotowanie do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.
§ 6. 1. Do form opieki zbiorowej nad uczniami zalicza, si¢:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych przez nauczyciela prowadzacego zajecia,

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek szkolnych przez
opiekunow posiadajacych upowaznienie dyrektora szkoty,

3) petienie dyzuréw nauczycielskich w szkole, zgodnie z regulaminem obowigzkow nauczyciela dyzurnego,
na podstawie grafikow, opracowanych przez dyrektora szkoty.

2. Do form opieki indywidualnej nad uczniem zalicza si¢:

1) szczegolne otaczanie opiekg ucznia klasy pierwszej przez wychowawce oddziatu oraz innych nauczycieli,
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2) otaczanie opieka ucznia z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu, mowy i wzroku
przez wychowawce oddziatu oraz innych nauczycieli, a takze szkolng stuzbe zdrowia w $cistej wspolpracy
z rodzicami ucznia,

3) wspotdziatanie szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki, uwzgledniajac ich prawo do znajomosci zadan szkoty oraz przepiséw prawa o§wiatowego.

4) Na uzasadniony wniosek wiekszosci rodzicow lub uczniow danego oddziatu lub klasy dyrektor po
konsultacji z Rada Pedagogiczng i przedstawicielami Rady Rodzicow oraz Samorzadu Uczniowskiego lub
Rady Gimnazjum, o ile zostanie utworzona moze dokona¢ zmiany wychowawcy oddziatu. Decyzja
dyrektora jest ostateczna.

Rozdzial 3.
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 7. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski.
3.1. Dyrektor szkoly

§ 8. Dyrektor szkoty na zasadzie jednoosobowego kierownictwa, jednoosobowej odpowiedzialnosci
zarzadza szkola i reprezentuje jg na zewnatrz.

1) Kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza szkoty we wspolpracy z innymi
nauczycielami zajmujacymi stanowiska kierownicze:

a) sprawuje opieke nad uczniami,

b) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

¢) zezwala na spelnianie obowiazku szkolnego poza szkota na pisemny wniosek rodzicow,

d) wyraza zgodg na realizacj¢ obowiazku szkolnego uczniom spoza rejonu,

e) podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia uczniow do rownoleglych klas,

f) organizuje zajgcia wynikajace z orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

g) zwalnia uczniow z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie zwolnienia lekarskiego,
h) powotuje komisje egzaminacyjne, wyznacza terminy egzaminow,

1) wspolpracuje z organem prowadzacym szkole w organizowaniu dowozenia uczniéw do szkoty,
j) prowadzi ewidencj¢ spetlniania obowigzku szkolnego;

k) podejmuje dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowej,

1) wspotpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, policja i sadem;

m) wspdlpracuje z gming w zakresie realizacji zadan wymagajacych wspoldziatania, realizuje jej zalecenia
1 wnioski w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie,

n) wspoélpracuje z organami statutowymi szkoty;

0) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dzialajacymi w szkole, w zakresie
przewidzianym odrgbnymi przepisami, sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarcza
szkoty,

p) organizuje wyposazenie szkoly w §rodki dydaktyczne i sprzgt szkoty,
q) organizuje i nadzoruje kancelari¢ szkoty,
r) organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-remontowych,

s) przeprowadza okresowa inwentaryzacje majatku szkolnego,
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t) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow szkoly ustalonego w szkole porzadku oraz
dbanie o czystos¢ i estetyke szkoty.

u) wydaje zarzadzenia wewngtrzne obowigzujace wszystkich pracownikow i uczniéw szkoty,

v) wydaje zezwolenia na prowadzenie na terenie placowki zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych przez
rodzicoOw;

w) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych,
2) Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli:
a) hospituje wszystkie formy zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych,
b) przeprowadza badanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow nauczania z przedmiotéw obowigzkowych,
c¢) dokonuje oceny pracy nauczycieli,
d) analizuje dokumentacje szkolng dotyczaca nauczania, wychowania i opieki,
e) inspiruje, koordynuje i organizuje wspolprace migdzy nauczycielami,

f) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci szkoly.

3) Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli w szkole i pracownikéw niebedacych
nauczycielami:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
b) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

¢) wystepuje z wnioskami po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod lub innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

d) zapoznaje pracownikow z zakresem obowigzkow;
e) organizuje prace w sposob zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy;
f) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP pracownikow;
g) terminowo i prawidlowo wyplaca wynagrodzenia;
h) okresla pracownikom potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego;
1) zaspakaja socjalne potrzeby pracownikow w miar¢ posiadanych srodkow;
j) prowadzi dokumentacj¢ w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy i akta osobowe pracownikow;
k) powotuje i odwotuje nauczycieli z funkcji kierowniczych.
4) Przewodniczy Rady Pedagogicznej:

a) zawiadamia wszystkich czlonkéw Rady Pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
regulaminem rady.

b) realizuje i egzekwuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenc;i,
¢) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,
d) ustala organizacje pracy szkoty w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
e) przedktada Radzie Pedagogicznej projekty innowacji i eksperymentow.
3.2 Rada Pedagogiczna

§ 9. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Organizacja Rady Pedagogiczne;j:
a) w sktad Rady wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole;

b) przewodniczacym Rady jest Dyrektor szkoty;
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c¢) zebrania Rady sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w
zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb;

d) zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora szkoty, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady;

e) podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow Rady;

f) cztonkowie Rady sg zobowigzani do nie ujawniania spraw bedacych przedmiotem posiedzen Rady.
3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoly po zaopiniowaniu przez radg szkoty;

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

¢) podejmuje uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu przez
rade szkoty;

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkolg przez
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

g) opracowuje i wprowadza zmiany w Statucie szkoly oraz przedstawia do uchwalenia Radzie Szkoty;
h) opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnoSci:
a) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
b) projekt planu finansowego szkoty;
c¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaj¢e¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych =zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

e) wniosek Dyrektora w sprawie powolania i odwotania nauczycieli z funkcji kierowniczych
f) wyraza opini¢ o pracy Dyrektora szkoty w przypadku dokonywania oceny jego pracy.

5. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
z funkcji Dyrektora lub Wicedyrektora.

3.3. Samorzad Uczniowski

§ 10. 1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty, ktorzy powotuja Rade Samorzadu
Uczniowskiego.

2. Rada Samorzadu uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
3. Rada Samorzadu reprezentuje ogdt uczniow.

4. Przedstawia Radzie Szkoly radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkotly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow taki, jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j;

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,;

f) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu.
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5. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniow w
glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3.4. Rada Rodzicow

§ 11. 1. Rada rodzicow jest organem reprezentujacym ogot rodzicow ucznidow szkoty. Tworza ja po
jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow
danego oddziatu. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
a) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

- programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

- programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska,
obejmujacego wszystkie tre$ci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow;

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
¢) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

4. Rada Rodzicow wystepuje do Dyrektora szkoly i innych organéw z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

a) wybranie przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora szkoty,

b) opiniowanie statutu, wewnatrzszkolnego systemu oceniania, programu wychowawczego szkoly z
mozliwo$cig dokonania zmian,

¢) opiniowanie projektu oceny dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu,

d) wybranie swych przedstawicieli do komisji odwotawczej od oceny nauczy ciela,

e) ustalenie systemu nagradzania ucznia,

f) podejmowanie dziatan w celu gromadzenia funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet,

g) wyrazenie zgody na przeznaczanie funduszy ze srodkéw specjalnych.

h) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania,

1) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
§ 12. 1. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.
2. Rodzice uczniéw maja prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty i danej klas;

b) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

¢) uzyskania wszelkich informacji na temat swego dziecka;

d) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu i sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty za posrednictwem Rady Rodzicow;

e) do statych spotkan z nauczycielami.
3. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg zobowiazani do:
a) dopelnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly;
b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;
¢) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajgc;

d) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty w obwodzie ktorych dziecko
mieszka.
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3.5. Relacje miedzy organami szkoly
§ 13. 1. Poszczegodlne organy gimnazjum:

a) zapewniajag mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji
okreslonych ustawa,

b) umozliwiaja rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz gimnazjum,
c) zapewniaja biezgca wymiang informacji pomiedzy organami gimnazjum o podejmowanych lub
planowanych dziataniach i decyzjach.

2. Organy szkoty zobowigzane sa do informowania o podejmowanych decyzjach, planowanych dziataniach
przez oglaszanie na tablicy informacyjnej lub na zebraniach.

3. Informacje dotyczace dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego otrzymuja inne organy statutowe
za posrednictwem opiekuna Samorzadu.

4. Za prawidtowy przeplyw informacji migdzy organami szkoty odpowiedzialny jest Dyrektor szkoty.

5. Dyrektor umozliwia spotkania innym organom statutowym udostepniajgc pomieszczenia na terenie
placowki.

§ 14. 1. Rozstrzyganie sporow migdzy organami szkoty odbywa si¢ nastepujaco:
a) jezeli w konflikcie strong nie jest Dyrektor, to spor rozstrzyga Dyrektor szkoty,

b) jezeli strong w konflikcie jest Dyrektor, problem bada i rozstrzyga organ prowadzacy lub organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny w zakresie swoich wlasciwosci.

2. Rozstrzyganie konfliktéw nalezy dokonywac kierujgc si¢ zasadami partnerstwa, obiektywizmu oraz
dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

Rozdzial 4.
Organizacja szkoly

§ 15. 1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy.

§ 16. 1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty, opracowany przez Dyrektora najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ liczbg uczniow, liczbg pracownikow szkoly, tacznie
z liczba stanowisk kierowniczych, og6lna liczbe godzin przedmiotdw i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbe
godzin zaje¢¢ dodatkowych, finansowanych przez organ prowadzacy szkote.

§ 17. 1. Podstawowa jednostkg organizacji szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego, ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych
ramowym planem nauczania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 18. 1. Organizacjg¢ statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty we wspotpracy z Rada Pedagogiczna, na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 19. 1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dyrektor szkoty ma prawo zmieni¢ czas trwania godziny lekcyjnej w
szczegolnych przypadkach (np. brak pradu, awaria urzagdzen wodnych, kanalizacyjnych, grzewczych, itp.).

§ 20. 1. Niektore zajecia dydaktyczne 1 nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone takze w formie wycieczek
i wyjazdéw (np. ,,zielone szkoty").

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote $rodkdéw
finansowych.

3. Migjsce i termin prowadzenia tych zaj¢¢ zatwierdza dyrektor szkoty.
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§ 21. 1. Corocznie dyrektor szkoty w arkuszu organizacji szkoly dokonuje podzialu obowigzkow na grupy
wg obowigzujacego zarzadzenia i mozliwosci finansowych szkoty.

2.0ddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i
bezpieczenstwa wedlug obowiagzujacych przepisow prawa.

§ 22. 1. Szkota moze przyjmowaé sthuchaczy zakltadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych, nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.

§23.1. W szkole funkcjonuje s$wietlica szkolna zorganizowana dla ucznidow, ktorzy muszg dhuzej
przebywac w szkole ze wzgledu na warunki dojazdu do domu lub z domu do szkoty.

2. W $wietlicy pracuja wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele.

3. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekuficza dzialalno$ci gimnazjum, posiada
odpowiednie pomieszczenia, sprzet, mozliwosci i $rodki finansowe.

4. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie powinna
przekroczy¢ 25 uczniow.

5. Liczba ucznidéw w grupach moze by¢ zwickszona decyzja dyrektora gimnazjum w zaleznosci od
warunkow organizacyjnych i finansowych szkoty.

6. Podstawowa dokumentacje pracy wychowawczo - opiekunczej §wietlicy stanowi dziennik pracy.
7. Do zadan $wietlicy nalezy:

a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej, przygotowanie do samodzielnej
pracy umyslowej,

b) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, majacych na celu prawidlowy
rozwoj fizyczny,

) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym zakresie,

d) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykéw higieny i czystosci, dbalos¢ o
zachowanie zdrowia oraz ksztaltowanie nawykow zycia codziennego,

e) rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci,

f) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow $wietlicy, a w miarg potrzeby z placoéwkami
upowszechniania kultury funkcjonujgcymi w §rodowisku.

8. Organizacja pracy $wietlicy:

a) $wietlica prowadzi zajgcia zgodnie z rozktadem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych i funkcjonuje w czasie
pracy gimnazjum,

b) godziny pracy S$wietlicy powinny by¢ dostosowane do potrzeb $rodowiska wynikajacych z godzin
rozpoczynania i konczenia pracy przez rodzicow uczniéw oraz rozkltadem jazdy komunikacji publicznej,

c) $wietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych,

d) swietlica realizuje swoje zadania wg rocznego planu pracy dydaktycznej, wychowawczej, opickunczej
gimnazjum i tygodniowego rozktadu zajec.

9. Prawa i obowiazki ucznia uczeszczajacego do swietlicy:
1) uczen ma prawo:
a) wptywac na dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawczg $wietlicy,
b) rozwija¢ swoje zainteresowania i uzdolnienia,
¢) uzyska¢ pomoc w odrabianiu prac domowych,

d) zglasza¢ wychowawcom problemy budzace szczegdlne zainteresowanie z prosba o wyjasnienie i pomoc
w ich rozwigzywaniu,

2) uczen ma obowigzek:

a) przestrzegania postanowien i ustalen zawartych w regulaminie §wietlicy i statucie szkoty;
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b) systematycznego uczg¢szczania do $wietlicy gimnazjum. Zwolnienia z zajg¢ moga odbywaé si¢ na
pisemna lub ustng prosbe rodzicow/prawnych opiekunow;

c) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow i innych pracownikoéw
swietlicy;

d) dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w swietlicy;

e) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow, przestrzegac zasad higieny osobistej.

§24.1. W gimnazjum dopuszcza si¢ mozliwo§¢ utworzenia stanowiska wicedyrektora zgodnie z
odrebnymi przepisami.

2. Wicedyrektora powotuje i odwotuje dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.
§ 25. 1. Do realizacji celow statutowych gimnazjum wykorzystuje nastgpujace pomieszczenia:
a) sale dydaktyczne,
b) sale gimnastyczna,
¢) pracowni¢ komputerows,
d) swietlice.
e) biblioteke,
f) pomieszczenia do dziatalno$ci organizacyjnej gimnazjum,
§ 26. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci:
1. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemna lub osobista prosbe rodzica.
2. Usprawiedliwienie pisza rodzice ucznia nieobecnego z podaniem przyczyny nieobecnosci

3. Kazda nieobecno$¢ powinna by¢ usprawiedliwiona niezwlocznie po powrocie do szkoty, nie pdzniej
jednak niz w ciggu 2 tygodni, liczac od pierwszego dnia nieobecnosci. Po tym terminie nicobecno$ci uznawane
sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

4. Ucznia moze zwolni¢ ten nauczyciel, z ktorego lekcji uczen chcee si¢ zwolni¢ lub wychowaweca klasy.

5. Zwolnienie ucznia z ostatniej w jego planie godziny wychowania fizycznego musi zawiera¢ wyrazna
klauzulg o zwolnieniu do domu, w innym przypadku traktuje si¢ je jako zwolnienie z ¢wiczen z obecnoscia na
Sali gimnastyczne;.

6. O kazdym przypadku wagarow niezwtocznie informowani sg rodzice ucznia.

7. Uczniowie, ktorzy nie uczegszczajg na lekcje religii, zgodnie z pisemnym o$wiadczeniem rodzicdw,
przebywaja w tym czasie w czytelni lub swietlicy.

Rozdzial 5.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 27. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obshugi.
2. Zasady zatrudniania pracownikow, o ktérych mowa w ust. I okre$laja odrgbne przepisy.

3. W szkole moze by¢ zatrudniony: pedagog, psycholog, logopeda i inni specjalisci w zalezno$ci od potrzeb
1 mozliwosci finansowych szkoty.

§ 28. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczo - opiekuncza, jest odpowiedzialny za
jako$¢ 1 wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do szczegblnych zadan nauczyciela zwigzanych z pracg dydaktyczno-wychowawcza nalezy:
a) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego,

b) obowigzek zapoznania si¢ z r6znymi programami nauczania danego przedmiotu i wybodr jednego z nich do
realizacji,

c¢) obowigzek nieustannego samoksztatcenia si¢ i aktualizacji wiedzy metodycznej i merytorycznej,

d) obowigzek przygotowania si¢ do kazdej lekcji, przemyslenia jej pod katem doboru metod, zasad i pomocy
naukowych w celu podniesienia wynikoéw nauczania i uatrakcyjniania zaje¢ lekcyjnych,
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e) udziat w konferencjach, zjazdach i naradach organizowanych przez szkot¢ oraz inne jednostki,
f) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o§wiacie,

g) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce,

h) stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniow,

i) wdrazanie uczniow do systematycznej pracy; samokontroli, samooceny, do pracy zespotowej,
j) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia,

k) uswiadamianie uczniom stopnia opanowania wiadomos$ci 1 umiejetnosci przewidzianych programem
nauczania oraz ewentualnych brakow w tym zakresie,

1) bezstronna, obiektywna i sprawiedliwa ocena ucznia,

m) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia na podstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogiczne;,

n) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolne;j:

I. systematyczne wpisywanie tematow lekcji,

I1. kontrolowanie obecnos$ci uczniéw na lekcji,

I11. systematyczne wpisywanie ocen czastkowych,

IV. wpisywanie ocen S$rodrocznych i koncoworocznych rocznych zgodnie ze statutem,

V. sporzadzanie informacji dotyczacych dzialan w  zakresie powierzonych przez dyrektora
dodatkowych obowigzkow,

0) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny poprzez:

I. zabezpieczenie pomocy naukowych bedacych zagrozeniem dla zycia 1 zdrowia ucznia,
szczegblnie w pracowni chemicznej (prowadzenia zeszytu ewidencji trucizn),

I1. systematyczne kontrolowanie sprzetu, urzadzen sportowych,
III. egzekwowanie, przestrzeganie regulamindéw pracowni przez uczniow,
IV. uzywanie tylko sprawnego sprzetu,

p) wspOtpracowanie z rodzicami poprzez udzial w zebraniach, konsultacjach z rodzicami i udzielanie im rad
i wskazowek pedagogicznych.

3. Do szczeg6lnych zadan nauczyciela zwigzanych z bezpieczenstwem powierzonych jego opiece uczniéow
nalezy:

a) zapoznanie uczniow ze Statutem Szkoly i odnotowanie tego faktu w dzienniku lekcyjnym,
b) wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania si¢ na terenie szkoty i poza nig,
¢) punktualne rozpoczynanie i koniczenia zajgc,

d) aktywne pehienie dyzurow przed lekcjami i podczas przerw $rddlekcyjnych. Regulamin dyzurdéw Scisle
okresla obowigzki naucz) cielg dyzurujacego,

e) reagowanie na naruszenie porzadku prawnego, ustalenie przyczyn takiego zachowania oraz stosowanie
srodkow zaradczych w stosunku do uczniéw na terenie szkoty, jak i poza nia,

f) niedopuszczanie do samowolnego opuszczania terenu szkoly przez uczniéw. Uczen przebywajacy w szkole
zgodnie z planem zaje¢ moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na pisemna prosbe rodzicow.

4. Inne obowiazki nauczyciela:
a) uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej,
b) realizowanie uchwat Rady Pedagogiczne;j,

¢) ponoszenie odpowiedzialnosci finansowej za zniszczenie powierzonego jego opiece sprzetu wynikajace z
niedbalstwa, braku zabezpieczenia lub nadzoru.
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5. Nauczyciel ma obowigzek wykonywaé inne prace zlecone przez Dyrektora szkoly, dotyczace
bezposrednio dziatalnosci dydaktyczno - opiekunczo - wychowawczej szkoty.

6. Prawa nauczyciela.
1) Nauczyciel ma prawo do:

a) decydowania w sprawie doboru programow nauczania, podrecznikow, doboru metod: form
organizacyjnych i srodkow dydaktycznych,

b) decydowania o §rodrocznej i koncowo rocznej ocenie ucznia,
¢) zgodnego z higieng pracy tygodniowego rozkladu zaje¢ i dyzurdéw,
d) poszanowania wlasnej godnosci osobistej, wolnosci religijnej, etnicznej i $wiatopogladowe;j.
§ 29. 1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe i inne.
2. Nauczyciele danego zespotu okreslajg jego cele, zadania i plan rozwoju.
3. Do szczegodlnych zadan zespotu nalezy:
a) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatlu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb,
b) korelacja pomigdzy przedmiotami pokrewnymi,
¢) opiniowanie innowacji, eksperymentow pedagogicznych, autorskich programow nauczania,
d) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
e) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow,
f) organizowanie kolezenskiej pomocy mtodym nauczycielom,
g) organizowanie imprez, konkurséw przedmiotowych, wystaw osiggnie¢ uczniowskich,
h) organizowanie tzw. lekcji otwartych,
1) opracowanie, rozprowadzanie i analizowanie wynikow ankiet do ucznidow i rodzicéw.
4. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
§ 30. 1. Dla kazdego oddziatu dyrektor wyznacza wychowawcg.

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej pozadane jest by wychowawca prowadzit swoj oddziat
przez caly cykl nauczania. W uzasadnionych przypadkach rodzice i uczniowie mogg wnioskowaé¢ do dyrektora
w sprawie zmiany wychowawcy poprzez Rad¢ Rodzicow, Samorzad Uczniowski.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty, a w
szczegblnosci:

a) wspomaganie uczniow w ich wszechstronnym rozwoju,
b) przygotowanie uczniéw do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,
¢) wspotpraca z rodzicami i pomoc w wychowaniu i ksztattowaniu dzieci.

d) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji dydaktyczno - wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen,
swiadectwa, zeszyt wychowawcy).

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w punkcie 3 winien:
a) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,
b) dbac o systematyczne uczgszczanie ucznidw na zajecia,

¢) powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia semestralnym lub rocznym stopniu niedostatecznym na miesigc
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

d) udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztalcenia i wyboru zawodu,
e) opracowac roczny program wychowawczy uwzgledniajacy problemy klasy,

f) utrzymywaé systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddzialywan
wychowawczych,
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g) ksztaltowaé wlasciwe stosunki migdzy uczniami, opierajgc je na tolerancji i poszanowaniu godnosci
osobistej,

h) diagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

1) zachecaé rodzicow do wspdlnego rozwigzywania problemoéow wychowawczych klasy,
j) organizowac spotkania z rodzicami,

k) wspotpracowac z poradnig psychologiczno - pedagogiczna,

1) wspottworzy¢ z klasa zycie kulturalne,

m) inicjowa¢ pomoc uczniom jej potrzebujacym.

5. Nauczyciel ma prawo wnie$¢ prosbe do dyrektora o rezygnacje z wychowawstwa. Pisemna prosba musi
zawiera¢ uzasadnienie.

§ 31. 1. Szkota wspotpracuje z pedagogiem z poradni psychologiczno - pedagogiczne;.
2. Cele tej wspotpracy to:

a) pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowaniu przyczyn
niepowodzen szkolnych i trudnos$ci wychowawczych,

b) okreslenie form i sposobow udzielania pomocy uczniom,

¢) koordynacje dziatan podejmowanych na terenie szkoty z zakresu orientacji zawodowej,

d) organizowanie roznych form terapii pedagogicznej uczniom z objawami niedostosowania spotecznego.
§ 32. 1. W szkole jest zatrudniony nauczyciel - wychowawca §wietlicy.
2. Do zadan nauczyciela zatrudnionego w $wietlicy nalezy:

a) organizowanie pomocy w nauce,

b) prowadzenie zajec relaksacyjnych,

¢) upowszechnianie kultury zawodowej,

d) organizowanie gier i zabaw ruchowych.

§ 33. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi, ktérych zakres obowigzkow reguluja
odrgbne przepisy.

Rozdzial 6.
Uczniowie

6.1.Rekrutacja
§ 34. 1. Warunkiem przyjecia ucznia do klasy pierwszej gimnazjum jest ukonczenie szkoty podstawowe;j.

2. Rekrutacje do klas pierwszych gimnazjum przeprowadza si¢ na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa.

6.2. Prawa i obowigzki uczniéw
§ 35. 1. Uczen ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
b) zapoznania z tre$cig Statutu Szkoty, programu wychowawczego,
¢) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,
d) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
e) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

f) opieki wychowawcze] zapewniajacej poczucie bezpieczenstwa, chronigcej przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej i psychiczne;j.

g) ochrony i poszanowania godnosci, nietykalno$ci osobistej,

h) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej,

Id: 8D8C8444-2377-4034-87D3-D7A69B7B922E. Podpisany Strona 12



1) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,
j) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

k) uczestnictwa w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych,

1) wplywania na zycie szkoty, poprzez dziatalnos¢ samorzadowa,

m) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkoéw dydaktycznych, ksiggozbioru bibliotecznego -
zgodnie z odrgbnymi regulaminami.

§ 36. 1. Uczen ma obowigzek:
a) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty i w wewnetrznych regulaminach,
b) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora oraz rady pedagogiczne;j
¢) dbac¢ o dobre imig¢ i honor szkol)",
d) aktywnie i systematycznie uczestniczy¢ w procesie nauczania i wychowania,
e) przestrzega¢ zasady kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdw i pracownikow szkoty,
f) troszczy¢ si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad,
g) przestrzegac zakazu palenia papierosow, picia alkoholu, brania narkotykow w szkole i poza nia,

h) przestrzega¢ zakazu uzywania na terenie szkoty telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych, pod grozbg zatrzymania przez nauczyciela do chwili odbioru sprzgtu przez rodzicow lub
prawnych opiekunéw,

1) w przypadku uzasadnionego podejrzenia o posiadanie niebezpiecznych przedmiotow(np.: ndz, kastet) przez
ucznia nauczyciel ma prawo prosi¢ go o oproznienie plecaka i kieszeni, a gdy ten odmawia, moze w
porozumieniu z dyrekcja wezwac Policj¢ w celu podjecia dalszych srodkéw zapobiegawczych,

j) zaktadaé strdj galowy na uroczystosci szkolne, strdj galowy dla wszystkich uczniéw to biata bluzka lub
koszula oraz czarne lub granatowe spodnie (dla chtopcow) i spodnica,

k) zachowa¢ w sprawach spornych nastgpujacy tryb: zgloszenie zastrzezen do wychowawcy klasy, ktory
rozstrzyga sporne kwestie, a w razie trudnos$ci sprawe kieruje do dyrektora lub wicedyrektora.

1) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody i zniszczenia

m) pomagac¢ w utrzymaniu porzadku na terenie szkoty

n) szanowac godno$¢ i wolno$¢ osobistg oraz odmienny swiatopoglad i zapatrywania innych,

0) W czasie zaje¢ wychowania fizycznego obowigzkowo korzysta¢ ze zmiennego obuwia i stroju sportowego,

p) dba¢ o swoj schludny i estetyczny wyglad w czasie zaje¢ szkolnych (zakaz malowania si¢, farbowania
wlosow, noszenia butow na wysokim obcasie, nadmiernego eksponowania odkrytego ciata)

q) dyrektor w porozumieniu z rada rodzicow okresla sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty
nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju ze wzgledu na szczegdlng organizacje zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu (np. wycieczka, wyjazd na basen, zawody sportowe, itp.).

§ 37. 1. Uczen jest nagradzany za:
a) rzetelng nauke 1 wzorowa postawe,
b) pracg na rzecz szkoty,
¢) dzielnos¢ 1 odwage,
d) pomoc innym w nauce,
e) szczegblng aktywno$¢ na terenie klasy,
f) udziat i sukcesy w konkursach, zawodach,
g) wlasnorgczne wykonanie pomocy dydaktycznej, pracy artystycznej, uzytkowej,
h) pomoc kolegom w rozwiazywaniu konfliktow.

2. Formami nagrod i wyrdznien sa:
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a) $wiadectwa ukonczenia klasy i szkoty z wyréznieniem, §wiadectwo z wyrdznieniem otrzymuja uczniowie ze
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg z zachowania,

b) nagroda organow statutowych, organu prowadzacego, instytucji i 0séb fizycznych,
¢) pochwata ustna udzielona przez nauczyciela wychowawce wobec klasy
d) pochwata ustna udzielona przez dyrektora szkoty na apelu szkolnym,
e) list pochwalny dyrektora skierowany do rodzicow,
f) wpis do kroniki szkolne;.
g) czeSciowe sfinansowanie wycieczki,
h) nagrody rzeczowe.
§ 38. 1. Uczen jest karany za nieprzestrzeganie statutu i regulaminow, a w szczegodlnosci:
a) zaniedbywanie si¢ w nauce,
a) naruszanie nietykalnosci cielesne;j.
b) nieposzanowanie godnosci ludzkiej,
¢) niszczenie mienia szkolnego,
d) palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
e) wagary 1 czgsta absencje,
f) wchodzenie w kolizje z prawem
2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
a) upomnienie ucznia przez nauczy ciela, wychowawce,
b) upomnienie przez dyrektora szkoly,
¢) pisemne powiadomienie rodzicow (prawnych opiekundéw) o zachowaniu ucznia,
d) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
e) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz w konkursach, przegladach i zawodach sportowych,
f) prace na rzecz szkoty,
g) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy w obrebie tej samej szkoty.

§ 39. 1. Na wniosek dyrektora szkoty uczen moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora Oswiaty do innej
szkoty.

2. Wniosek zostaje ztozony w przypadku, gdy uczen:
a) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) nagminnie wchodzi w kolizj¢ z prawem,
¢) z premedytacja demoralizuje innych uczniow,
d) permanentnie narusza postanowienia Statutu gimnazjum,
e) przebywa na terenie szkoty pod wptywem alkoholu lub innych §rodkéw odurzajacych.

3. Dyrektor szkoty moze wstrzymaé wykonanie kary wobec ucznia, jezeli uczen uzyskal poreczenie
wychowawcy klasy, Samorzadu Szkolnego, Rady Rodzicéw lub Rady Szkoty.

4. Kazdy rodzaj kary ma na celu uswiadomienie uczniowi odpowiedzialno$ci za swoje postepowanie.

§ 40. 1. Uczen badz jego rodzice maja prawo odwotac si¢ od wymierzonej kary w terminie 14 dni na
pismie skierowanym do dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng ma obowiazek w ciggu 14 dni zbada¢ sprawg i
podja¢ decyzje. Wykonanie kary moze by¢ utrzymane w mocy, zawieszone lub uchylone.

3. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen otrzyma poreczenie jednego z
organow statutowych szkoty.
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§ 41. 1. W przypadku =zaistnienia sporu (konfliktu) dotyczacego naruszenia praw ucznia zawartych w
statucie gimnazjum, rozwigzanie go powierza sig:

a) wychowawcy klasy w przypadku: konfliktu uczen-uczen, konfliktu uczen-nauczyciel i rodzic-nauczyciel,

b) dyrektorowi gimnazjum w przypadku konfliktu uczen-wychowawca klasy i konfliktu rodzic-wychowawca
klasy.

2. W przypadku konfliktu rodzic-nauczyciel rozwigzuje go w pierwszym rzedzie wychowawca klasy, w
przypadku nie rozwigzania go - dyrektor gimnazjum.

3. Jezeli dyrektor gimnazjum nie jest w stanie rozwigzac¢ sporu powotuje do jego rozpatrzenia komisje w
sktadzie:

a) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego,
b) przedstawiciele Rady Pedagogicznej,
¢) przedstawiciele Rady Rodzicow.

§ 42. 1. Szkota ma obowiazek informowaé rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznawanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary

6.3 Wewnatrzszkolny system oceniania.
§ 43. 1. Ocenianie ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien si¢ dalej uczyc;

¢) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
d) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia
oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych §rodrocznych i rocznych,

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

c) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz innych zajec¢, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz innych
zajeC, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

g) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 44. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicéw, o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i
rocznych, a w szkole policealnej - semestralnych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

Id: 8D8C8444-2377-4034-87D3-D7A69B7B922E. Podpisany Strona 15



b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych.

§ 45. 1. Ustala si¢ nastepujace formy aktywnos$ci uczniéw, ktore beda oceniane:
I. Ustne: indywidualne i grupowe.
I1. Pisemne:
a) kartkowka (obejmuje niewielka parti¢ materiatu i trwa nie dtuzej niz 15 min.)
b) prace klasowe (obejmujg wickszg parti¢ materiatu i trwaja co najmniej jedng godzing lekcyjng),
¢) prace domowe (referaty).
II1. Sprawno$ciowe:
a) ¢wiczenia laboratoryjne,
b) opracowanie i wykonanie réznych zadan, czynnosci i ¢wiczen.
§ 46. 1. Oceny biezace, sroédroczne i koncowo roczne sg ocenami stopniowymi w skali:
a) celujacy 6 (cel)
b) bardzo dobry 5 (bdb)
c) dobry 4 (db)
d) dostateczny 3 (dst)
e) dopuszczajacy 2 (dop)
f) niedostateczny 1 (ndst)

2. Uczen, ktory otrzymal na 1 semestr ocen¢ niedostateczng zobowigzany jest do uzupekienia tresci
przedmiotowych, ktore beda niezbedne do realizacji programu.

3. O przewidywanej ocenie $rodrocznej lub koncowo rocznej uczen jest informowany na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

4. O przewidywanej ocenie niedostatecznej srédrocznej lub koncowo rocznej uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) sg informowani jeden miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Informacja ta powinna by¢ potwierdzona podpisem rodzica.

§ 47. 1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne
obowigzujace przy ocenie biezacej oraz ocenie klasyfikacyjnej §rddrocznej i koncoworoczne;.

2. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza tresci okreslone w programie nauczania danego
przedmiotu,

b) samodzielnie i twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia,
¢) cechuje poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia naukowsa,

d) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych.
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje biegle problemy i zadania wykraczajace poza program
nauczania danego przedmiotu, osigga sukcesy w konkursach.

3. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne objete programem nauczania,

¢) potrafi stosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

4. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

Id: 8D8C8444-2377-4034-87D3-D7A69B7B922E. Podpisany Strona 16



a) nie opanowat w petlni wiadomosci okreslonych programem nauczania danego przedmiotu, ale opanowat je na
poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego,

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci 1 umiejetnosci w sytuacjach teoretycznych i praktycznych, jego wypowiedzi
cechuje brak bledéw jezykowych i nienaganny styl.

5. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okre$lone programem nauczania na poziomie nie przekraczajacym
wymagan zawartych w podstawie programowe]j  ksztatcenia ogdlnego,

b) rozwigzuje 1 wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

c)w jego wypowiedzi mozna zauwazy¢ niewielkie, nieliczne bledy, wiadomos$ci przekazuje w jezyku
zblizonym do potocznego.

6. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu tresci ustalonej w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, ale braki te nie
przekraczaja mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy i umiejetnosci z danego przedmiotu
nauczania w ciagu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,
¢) w jego wypowiedzi mozna zauwazy¢ liczne bledy, nieporadny styl, trudnosci w wystawianiu sie.
7. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawach programowych ksztalcenia ogdlnego
danego przedmiotu nauczania a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalszemu
zdobywaniu wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigzywaé zadan o elementarnym stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela.
§ 48. 1. Sprawdzanie osiggnig¢ 1 postepow ucznia cechuje:

a) obiektywizm,

b) indywidualizacja,

¢) konsekwencja,

d) systematycznosc,

e) jawnosc¢.

2. Punktem wyjscia do analizy postepow ucznia moze by¢ test kompetencji ucznia przeprowadzony na
poczatku roku szkolnego w klasie pierwszej.

3. Kazdy dzial programowy konczy si¢ sprawdzianem wiadomosci (test, praca klasowa).

4. Prace klasowe zapowiadane sg co najmniej na tydzien wcze$niej.

5. Kazda praca klasowa poprzedzona jest lekcjg powtorzeniowa.

6. Pisemne sprawdzenie wiadomosci z ostatnich lekcji (nie wigcej niz 3) moze odby¢ si¢ bez zapowiedzi i
trwa¢ dhuzej niz 15 min.

7. Termin oddawania prac pisemnych do 14 dni.

8. Uczen moze by¢ w semestrze dwa razy lub jeden raz, (gdy jest jedna godz. tygodniowo)
nieprzygotowany do lekcji jednak musi to zglosi¢ przed zajeciami. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w
dzienniku, nie ma to jednak wptywu na ocen¢ koncoworoczna.

§ 49. 1. Jednego dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokonaé¢ wpisu w dziennik, w
momencie zapowiedzi).

2. Tygodniowo moga odby¢ si¢ maksymalnie trzy prace klasowe.

3. Jezeli przedmiot realizowany jest 1 godz./tyg., oceng semestralng wystawiamy co najmniej z czterech
ocen czastkowych jezeli przedmiot realizowany jest wigcej niz 1 godz./tyg. oceng semestralng wystawiamy co
najmniej z 5 ocen czastkowych.
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4. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej itp., termin nalezy
ponownie uzgodni¢ z klasg (przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie).

§ 50. 1. Po kazdej pracy klasowej (jezyk polski, matematyka), dokonuje si¢ analizy bledéw i poprawy z
innych przedmiotow w zaleznosci od potrzeb zespotu klasowego.

2. Uczniowie, u ktorych stwierdzono braki, majg je uzupetni¢ wykonujac dodatkowe zadania domowe.

3. Uczen ma prawo do poprawienia niekorzystnej dla niego oceny w terminie ustalonym wspolnie z
nauczycielem zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania.

4. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczne moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczniowie majacy klopoty ze zrozumieniem pewnych partii materialu, moga korzystaé z
indywidualnych konsultacji.

6. Samorzad klasowy organizuje pomoc kolezenska uczniom majacym klopoty w nauce.

7. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i koncoworoczne nie moga by¢ ustalone jako $rednia arytmetyczna
ocen czastkowych.

§ 51. 1. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktorych dokumentuje si¢
osiggnigcia i postepy ucznidow w danym roku szkolnym.

2. Wszystkie nagrody, wyrdznienia, kary i nagany wychowawca odnotowuje w zeszycie wychowawcy.
3. Przy ocenianiu mozna stosowac zapis informacji typu:

[J nieobecno$¢ (nb)

[ nieprzygotowanie (np)

[J ucieczka (uc)

[J nie ¢wiczacy (né)

4. Na $wiadectwie szkolnym w czgéci dotyczacej szczegodlnych osiagnie¢ ucznia odnotowuje si¢ udziat
ucznia w konkursach przedmiotowych oraz osiggnigcia sportowe i artystyczne oraz dziatalno$¢ w wolontariacie
zgodnie z obowigzujacym zarzadzeniem kuratora o§wiaty.

§ 52. 1. Oceny sg jawne dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
2. Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg
uzasadnic.

4. Rodzice informowani sg o postgpach i osiggnigciach uczniow na spotkaniach, minimum 3 razy w roku
szkolnym.

5. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg
zobowigzani do ustnego poinformowania uczniéw o grozacych ocenach niedostatecznych i odnotowanie tego w
dzienniku. Wychowawca klasy w tym samym terminie pisemnie informuje rodzicow i odnotowuje to w
dzienniku.

6. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow i wychowawcy klas sa zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego stopniach
semestralnych.

7. Na prosbe ucznia lub rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel dokonuje wpisu oceny w dzienniczku
ucznia lub zeszycie przedmiotowym.

8. Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami w ciagu dnia pracy (pod warunkiem, ze nie zakldca to
organizacji pracy nauczyciela i zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw z zachowaniem prawa nauczyciela do
odmoéwienia rodzicowi rozmowy, gdy zajda ww. okolicznosci).

9. Pierwszy poniedzialek nowego miesigca jest tzw. ,dniem otwartym" dla rodzicow (wglad do
dokumentacji, udziat w lekcjach, kontakt ze wszystkimi nauczycielami).
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10. Po zakonczeniu I semestru nauki w lutym dane z klasyfikacji $rodrocznej podawane sg rodzicom na
wywiadowce.

11. Rodzice uczniow szczegdlnie wyrdzniajacych si¢ w nauce i zachowaniu otrzymujg list pochwalny lub
list gratulacyjny.

§ 53. 1. Przy wystawianiu oceny zachowania bierze si¢ pod uwage:
a) wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,
c¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
g) udziat ucznia w projekcie edukacyjnym

2. Oceng $rodroczng i koncoworoczng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii
uczniow 1 nauczycieli oraz pracownikow szkoly, nie pozniej niz na tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i
promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem pkt.3a, 3b.

3a) Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania.

3b) Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania , nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej
w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

4. W wyjatkowych sytuacjach Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na nadzwyczajnym posiedzeniu w celu zmiany
koncoworocznych ocen zachowania.

5. Oceny zachowania $rodroczne i koncoworoczne ustala si¢ wedtug skali:
- wzorowe,
- bardzo dobre
- dobre,
- poprawne,
- nieodpowiednie
- naganne.

§ 54. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do odwotania si¢ od oceny zachowania,
jesli uwazaja, ze nie zostata zachowana procedura wystawiania tej oceny.

2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajag umotywowane odwotanie od oceny do dyrektora
szkoty.

3. Dyrektor rozpatruje odwolanie - czy ustalono zgodnie z kryteriami i trybem, jesli tak to ocena pozostaje
bez zmiany, jesli nie - wychowawca ponownie ustala oceng.

§ 55. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
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4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdéwniez uczen realizujacy (na podstawie odrebnych przepiséw)
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemna prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) ztozong do Dyrektora szkoty przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej szkoty.
Termin egzaminu uzgodniony zostaje z rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzone beda na tydzien przed koncoworoczng radg klasyfikacyjna.

§ 56. 1. Egzamin poprawkowy ma prawo zdawac uczen, ktory na koniec roku szkolnego uzyskat jedng
oceng¢ niedostateczng.

2. W wyjatkowych sytuacjach egzamin poprawkowy ma prawo zdawac uczen, ktory na koniec roku
szkolnego uzyskat dwie oceny niedostateczne, je§li Rada Pedagogiczna wyraza zgode na przeprowadzenie tego
egzaminu.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase. Uwzgledniajac
mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zajg¢ edukacyjnych.

5. W trzecim roku nauki nie przeprowadza si¢ egzamindéw poprawkowych.

§ 57. 1. Egzamin poprawkowy 1 klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢
przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

2. Cze$¢ pisemna z jezyka polskiego i matematyki moze trwaé do 90 min., a w odniesieniu do innych
przedmiotow (jednolity dla kazdego przedmiotu) okresla poszczegdlne zespoly przedmiotowe.

3. W czesci ustnej uczen ma prawo do przygotowania si¢ w ciggu 20 min. do przedstawionych pytan.

4. Uczen ma prawo zaprezentowac przygotowane odpowiedzi na pytania w czasie nie przekraczajacym 20
min.

5. Egzamin przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne -jako egzaminujacy,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne -jako cztonek komisji.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w punkcie 5b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje
jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela, prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z rym, ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty.

8. Pytania egzaminacyjne zawierajg tresci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem wymagan
edukacyjnych dla danego etapu ksztatcenia.

9. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu,
pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokotu zatacza si¢ pisemne
prace ucznia i zwigzte informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym terminie moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty,

§ 58. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne
wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen klasy I i II, ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskal z obowigzujacych zajec
edukacyjnych srednig cen, co najmniej 4,75 oraz wzorowa i co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,
otrzymuje §wiadectwo z wyrdznieniem oraz dyplom.
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3. Uczen klasy trzeciej, ktory uzyskat na koniec roku szkolnego $rednig ocen co najmniej 4,75 i wzorowsg
lub bardzo dobrg oceng z zachowania, otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem oraz nagrode rzeczowa.

4. Uczen klasy III, ktory uzyskat w ciagu trzech lat ksztalcenia $rednig ocen, co najmniej 4,75 i wzorowe
zachowanie na zakonczenie trzeciego etapu edukacji otrzymuje LIST POCHWALNY.

5. Uczen, ktory w ciagu catego roku szkolnego nie opuscit zadnej godziny lekcyjnej otrzymuje DYPLOM
ZA NAJLEPSZA FREKWENCIJE.

6. Rodzice ucznia klasy 111, ktory w ciagu catego cyklu ksztatcenia uzyskiwat srednig ocen, co najmniej 5,0
1 wzorowe zachowanie otrzymujg LIST GRATULACYJNY.

7. Uczen, ktory w danym roku szkolnym otrzyma najlepsze wyniki w nauce, otrzymuje tytul Prymusa
Szkoty.

8. Na swiadectwach w czesci dotyczacej szczegolnych osiagnieé uczniow odnotowuje si¢ w szczegdlnosci:

a)udzial w konkursach i turniejach wiedzy organizowanych przez Kuratora O$wiaty, co najmniej na
szczeblu wojewodzkim,

b) osiagnigcia artystyczne i sportowe uczniéw, co najmniej na szczeblu powiatowym,

¢) osiggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi zwlaszcza w formie wolontariatu lub $rodowiska szkolnego.
9. Oprocz osiggnie¢ wyszczegolnionych w Rozporzadzeniu MENIS na $wiadectwach wpisujemy rowniez:

a) laureatow konkurséw przedmiotowych

b) I, II, i III miejsca w konkursach mi¢dzyszkolnych.

10. Uczen konczy gimnazjum, jezeli na zakonczenie klasy trzeciej uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, a ponadto przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

11. W trzeciej klasie gimnazjum okregowa komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin obejmujacy:
a) umiejetnosci i wiadomosci z zakresu przedmiotéw humanistycznych,

b) umiejetnosci 1 wiadomosci z zakresu przedmiotdow matematyczno- przyrodniczych,  okres§lonych w
standardach wymagan ustalonych odrebnymi przepisami.

12. Egzamin gimnazjalny ma charakter powszechny i obowiazkowy.
13. Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w maju, w terminie ustalonym przez komisj¢ okregowa.
14. Egzamin gimnazjalny organizuje zespot egzaminacyjny powolany przez dyrektora komisji okrggowe;.

15. Uczniowie z  potwierdzonymi  dysfunkcjami majag prawo  przystagpi¢c do  egzaminu
w formie dostosowanej do ich dysfunkcji.

16. Laureaci ostatniego stopnia wojewoddzkich konkursow przedmiotowych z zakresu jednego z grupy
przedmiotéw objetych egzaminem gimnazjalnym sa zwolnieni z odpowiedniej czgsci tego egzaminu.
Uprawnienia do zwolnienia stwierdza dyrektor okr¢gowej komisji egzaminacyjnej. Zwolnienie z czg$ci
egzaminu gimnazjalnego jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej cze¢$ci najwyzszego wyniku.

17. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w wyznaczonym terminie albo przerwat go,
przystepuje do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora komisji okregowe;.

18. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu w terminie do 31 sierpnia danego roku, powtarza ostatnig klase
gimnazjum oraz przystepuje do egzaminu w nastgpnym roku.

19. Wynik egzaminu gimnazjalnego ustala powolany przez dyrektora komisji okrggowej zespot
egzaminatorow wpisany do ewidencji egzaminatorow,

20. Wynik egzaminu gimnazjalnego ustalony przez zespot egzaminatorow jest ostateczny.
21. Wynik egzaminu gimnazjalnego odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.
22. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie gimnazjum.

Rozdzial 7.
Ceremonial szkoty

§ 59. 1. State uroczystosci szkolne:
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a) rozpoczecie roku szkolnego,
b) §lubowanie uczniow
c¢) Dzien Edukacji Narodowej,
d) rocznica Odzyskania Niepodleglosci,
e) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 -go Maja,
f) wreczenie §wiadectw absolwentom gimnazjum,
g) zakonczenie roku szkolnego
h) Swieto szkoly.
2. Uroczysto$ciom szkolnym przewodniczy dyrektor szkoly lub osoba przez niego wyznaczona.
3. W czasie uroczystosci szkolnych mtodziez obowiazuje stroj galowy.
4. Szkota moze posiada¢ imi¢ oraz sztandar.
5. Gimnazjum wystepuje ze sztandarem podczas:
a) uroczystosci rozpoczgcia roku szkolnego,
b) $lubowania klas pierwszych,
¢) $wieta szkoly,
d) uroczystych akademii szkolnych,
e) uroczystosci patriotycznych i religijnych, w ktoérych bierze udzial gimnazjum.
6. Poczet sztandarowy:
a) uczniowie do pocztu sztandarowego sg typowani przez samorzad uczniowski i rade pedagogiczna,

b) do pocztu sztandarowego wybierani sa uczniowie z klas pierwszych i drugich wyrézniajacy si¢ w nauce i
zachowaniu,

¢) w sktad pocztu sztandarowego wchodzi chorazy i dwie uczennice asystujace,
d) obsade pocztu powotuje si¢ na dany rok szkolny,
e) powotuje si¢ sktad rezerwowy pocztu.

Rozdzial 8.
Przepisy koncowe

§ 60. Szkota uzywa pieczgci urzgdowej o tresci: Gimnazjum w Gogolewie.
§ 61. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 62. 1. Gimnazjum moze gromadzi¢ $rodki finansowe na koncie s$rodkow specjalnych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

2.0 przeznaczeniu funduszy ze $rodkdéw specjalnych decyduje dyrektor gimnazjum za zgoda Rady
Rodzicow i z powiadomieniem organu prowadzacego.

§ 63. Majatek gimnazjum jest czgécig majatku gminy (mienia komunalnego) wyodrgbniona organizacyjnie i
funkcjonalnie.

§ 64. Dyrektor gimnazjum zarzadza powierzonym mieniem na podstawie pelnomocnictwa udzielonego
przez Wojta Gminy Debnica Kaszubska.

§ 65. Obstuge kadrowsa, administracyjna oraz gospodarki finansowej i materialowej prowadzi szkota.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 58 ust. 1 i 6 ustawy o systemie oswiaty, szkote lub placowke publiczng zaktada si¢ na
podstawie aktu zatozycielskiego, ktory okresla jej typ, nazwe i siedzibe. Organ zakladajacy szkote lub
placowke podpisuje akt zalozycielski oraz nadaje pierwotny statut. W zwigzku z podjetymi uchwatami
dotyczacymi zmian przeksztalcenia Gimnazjum im. Czestawa Milosza w Debnicy Kaszubskiej oraz
uchwata dotyczaca zmiany planu sieci szkot 1 granic ich obwodow, ktore przewiduja ograniczenie obwodu
Gimnazjum w De¢bnicy Kaszubskiej, zachodzi potrzeba utworzenia Gimnazjum w Gogolewie.

Obwod nowopowstajacego gimnazjum obejmowaé bedzie miejscowosci: Boguszyce, Borzgcinko,
Borzecino, Brzeziniec, Dobieszewko, Dobieszewo, Dobra, Dobrzec, Gogolewko, Gogolewo, Les$na,
Labiszewo, Maleniec, Podole Mate, Troszki, Zarkowo.

Uwzgledniajac przedstawione okoliczno$ci podjecie uchwaly jest zasadne i konieczne.
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