Zarzadzenie nr 5/2016
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Debnicy Kaszubskiej
z dnia 02.01.2016r.

w sprawie ustalenia w Gminnym O$rodku Kultury w Debnicy Kaszubskiej
dni wolnych od pracy w 2016 roku

Na podstawie art. 130 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.

U. z 1998 roku, Nr 21, poz. 94 z pozn. zm.), zarzqdzam, co nastepuje:

§1
Udzielam pracownikom, pracujgcym w rozkladzie czasu pracy, obejmujacym dni
tygodnia od wtorku do soboty dni wolne od pracy:
- 25 marca 2016r. w zamian za ustawowy dzien wolny przypadajacy w dniu 28 marca
2016r.,
- 13 sierpnia 2016r. w zamian za ustawowy dzien wolny przypadajagcy w dniu 15
sierpnia 2016r.
- 24 grudnia 2016r. w zamian za ustawowy dzien wolny przypadajacy w dniu 26
grudnia 2016r.

§2
Udzielam pracownikom, pracujgcym w rozkladzie czasu pracy, obejmujacym dni
tygodnia od poniedziatku do pigtku dni wolne od pracy:
- nie wystepuja.

§3
Dla pozostatych pracownikow, objetych indywidualnym harmonogramem pracy dni
wolne od pracy przystugujgce za ustawowe dni wolne ustalane sa indywidualnie w
miesigcu ich wystagpienia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie
Zarzgdzenia Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury

w Debnicy Kaszubskiej nr 5/2016 z dnia 2 stycznia 2016 roku

Wprowadzenie Zarzadzeniem nr 5/2016, stanowi element polityki kadrowej

1 organizacji czasu pracy w Gminnym Osrodku Kultury.



