Zalgcznik nr 1 do ogloszenia o naborze na Partnera do wspolnej realizacji projektu

REGULAMIN KONKURSU

Gmina De¢bnica Kaszubska, dziatajac zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o
zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014r., poz. 1146 z pdézn. zm.), oglasza nabér na partnera
pochodzacego spoza sektora finansow publicznych, do wspolnej realizacji projektu, w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 OS$
Priorytetowa 3 Edukacja, Dziatanie 3.2 Edukacja Ogoélna, Poddziatanie 3.2.1 Jakos$¢ Edukacji
Ogolnej, ktérego Wnioskodawcg bedzie Gmina Debnica Kaszubska.

l. CEL PROJEKTU

Celem projektu jest poprawa jakosci edukacji ogdlnej we wszystkich szkotach z terenu Gminy
De¢bnica Kaszubska.

1. ZAKRES PROJEKTU

Projekt obejmuje kompleksowe wspomaganie wszystkich szkét z terenu Gminy Dgbnica
Kaszubska, w zakresie ksztaltowania i rozwoju u uczniéw kompetencji kluczowych gtownie z
zakresu ICT, matematyczno- przyrodniczych, jezykow obcych i umiejetno$ci pracy w zespole oraz
innych postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy wraz z dzialaniami wspomagajacymi
zgodnymi z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
Os$ Priorytetowa 3 Edukacja, Dzialanie 3.2 Edukacja Ogodlna, Poddziatanie 3.2.1 Jako$¢ Edukacji
Ogolnej. Przedmiotowa operacja skierowana jest do uczniow korzystajacych z edukacji ogdlnej we
wszystkich placowkach edukacyjnych znajdujacych si¢ na terenie Gminy D¢bnica Kaszubska.

1. WYMAGANIA DOTYCZACE PARTNERA

W konkursie mogg bra¢ udziat podmioty spetniajace tacznie nizej wymienione kryteria:

a) jest organizacja/ instytucja spoza sektora finanséw publicznych spetniajacg wymogi okreslone w
Szczegotowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa 3 Edukacja, Dziatanie 3.2 Edukacja Ogoélna,
Poddziatanie 3.2.1 Jako$¢ Edukacji Ogolnej,

b) jest organem prowadzacym szkoty z dziataniami skierowanymi do uczniow opisanych w pkt. |1
regulaminu konkursu;

C) dziala na terenie Gminy Debnica Kaszubska,

d) nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zmianami), z
zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej Ustawy;

e) prowadzi dziatalno$¢ zgodng z celami partnerstwa.

IV. CEL PARTNERSTWA

Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie 1 realizacja projektu ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 3.2.1 ,Jako$¢ edukacji ogdlnej”
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

V. ZAKRES TEMATYCZNY PARTNERSTWA



W ramach projektu przewidziane sg dziatania zwigzane z kompleksowym wspomaganiem
wszystkich szkot z terenu Gminy D¢bnica Kaszubska, ktorych celem jest poprawa jakos$ci edukacji
ogolnej, realizowane w oparciu o diagnoz¢ potrzeb, w szczegolnosci poprzez:

1. Ksztaltowanie 1 rozwijanie u ucznidow kompetencji kluczowych gtownie w zakresie ICT,
matematyczno-przyrodniczych, jezykow obcych i1 umiejetno$ci pracy w zespole oraz innych
postaw 1 umiejetnosci niezbednych na rynku pracy, obejmujace m.in.:

a) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ nastawionych na ksztattowanie ww. kompetencji kluczowych,
w szczegolnosci z wykorzystaniem narzedzi TIK (technologie informacyjno- komunikacyjne),
m.in. w formie =zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, koétek zainteresowan, warsztatow,
laboratoriow, projektow edukacyjnych realizowanych przez uczniow,

b) rozbudzanie kreatywnosci 1 innowacyjnosci, w szczegdlnosci poprzez realizacje zaje¢ opartych na
metodzie eksperymentu w zakresie przedmiotdw przyrodniczych i matematycznych,

c) realizacj¢ dodatkowych zaje¢ kompensacyjno-wyréwnawczych,

d) indywidualne lub grupowe doradztwo edukacyjno- zawodowe, w szczeg6lnosci dla ucznidw
zagrozonych wcze$niejszym wypadnigciem z systemu edukacji,

e) zajecia uzupetniajace oferte nauczania w zakresie indywidualizacji pracy z uczniem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz uczniem miodszym, w szczegdlno$ci z
niepelnosprawnosciami lub zaburzeniami rozwoju, w tym 2z uwzglednieniem dziatan
towarzyszacych ~w  postaci prowadzenia psychoedukacji opiekundw, lekarzy, nauczycieli,
pracownikow socjalnych w zakresie specjalnych potrzeb edukacyjnych,

f) organizacje¢ kotek zainteresowan, warsztatow, laboratoriow, nawigzywanie wspolpracy z
otoczeniem zewngtrznym,

2. Doskonalenie kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie stosowania nowych metod
nauczania w ksztattowaniu kompetencji kluczowych wuczniow (w szczegélno$ci nauczania
opartego na metodzie eksperymentu oraz wykorzystania narzedzi TIK w prowadzeniu zajec),
prowadzenia doradztwa edukacyjno- zawodowego, a takze przygotowania do prowadzenia procesu
indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz uczniem
mlodszym, wylacznie jako uzupetnienie dzialan wskazanych w pkt 1., obejmujace m.in.:

a) kursy 1 szkolenia doskonalace,

b) studia podyplomowe,

c) sieci wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli,
d) wspotprace ze specjalistycznymi osrodkami,

3. Wyposazenie/doposazenie bazy dydaktycznej szkot i placowek systemu oswiaty, wytacznie w
powiazaniu z dziataniami wskazanymi w pkt 1. obejmujace m. in.:

a) zakup nowoczesnych pomocy dydaktycznych oraz narzedzi TIK niezbednych do realizacji
programdw nauczania w zakresie ksztaltowania u uczniow kompetencji kluczowych,

b) wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do nauczania przedmiotdéw przyrodniczych w celu
prowadzenia zaje¢ opartych na metodzie eksperymentu w zakresie przedmiotéw przyrodniczych i
matematycznych,

c) doposazenie w materiaty 1 pomoce dydaktyczne oraz specjalistyczny  sprzet  do
rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych oraz
wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

4. Zakup infrastruktury oraz dostosowanie lub adaptacj¢ (prace remontowo — wykonczeniowe)
budynkoéw 1 pomieszczen wyltacznie w powiazaniu z dziataniami wskazanymi w pkt 1.



VI. OBOWIAZKI LIDERA

Whnioskodawca projektu oraz jego Liderem bedzie Gmina D¢bnica Kaszubska. Lider przedmiotowego
projektu odpowiedzialny bedzie za zarzadzanie projektem, a w szczegolnosci:

1.

2.
3.
4

o
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13.

Przygotowanie projektu o dofinansowanie projektu przy wspotpracy z Partnerem,
Podpisanie umowy o dofinansowanie realizacji Projektu w imieniu partneréw i na ich rzecz,
Reprezentowanie partneréw przed Instytucjg Zarzadzajaca,

. Koordynowanie, w tym monitorowanie i nadzorowanie prawidtowosci dziatania partnera przy

realizacji zadan zawartych w projekcie;

Zapewnienie udzialu Partneréw w podejmowaniu decyzji i realizacji zadan, na zasadach
okreslonych w umowie o partnerstwie;

Wsparcie partnera w realizacji powierzonych zadan;

Pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizacj¢ dokumentacji projektu;

Nadzor nad budzetem i harmonogramem projektu;

Informowanie 1Z RPO WP o problemach w realizacji Projektu, jezeli wystapia;

. Realizacja projektu w jednostkach, dla ktorych jest organem prowadzacym;
. Powolanie na potrzeby zarzadzania Projektem zespolu koordynujacego, w sklad ktérego

wejda przedstawiciele Partneréw i1 Partnera Wiodacego;

. Przedktadanie wnioskéw o ptatno$¢ do Instytucji Zarzadzajacej celem rozliczenia wydatkow

w Projekcie oraz otrzymania $rodkéw na dofinansowanie zadan Partnera wiodacego i
Partnerow, w tym monitorowanie wskaznikow zadeklarowanych we Wniosku;

Gromadzenie informacji o uczestnikach Projektu i ich przekazywanie do Instytucji
Zarzadzajacej

14. Zapewnienie sprawnego systemu komunikacji z Partnerami, oraz Instytucja Zarzadzajaca;

15.
16.

Dziatania dotyczace promocji projektu;
Zapewnienie przestrzegania przepisOw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 907, z pdzn. zm.).

Szczegdtowe obowiazki Lidera projektu zostang okreslone w umowie partnerskiej.

VII. OBOWIAZKI PARTNERA

Partner projektu bedzie odpowiedzialny za:

1.

2.

3.

oo

Wspottworzenie projektu oraz udziat w jego wdrazaniu w szkole, dla ktorej jest organem
prowadzacym,;

Zapewnienie plynno$ci finansowej w realizowanym projekcie, w czesci dotyczacej szkoty,
dla ktorej jest organem prowadzacym;

Aktywne uczestnictwo 1 wspotpraca w dziataniach Partnerstwa majacych na celu realizacje
Projektu;

Terminowa realizacj¢ zadan powierzonych przez Lidera projektu, w tym dziatan
wynikajacych z harmonogramu realizacji projektu;

Sprawozdawczo$¢ finansowa i merytoryczng;

Wspotpraca przy opracowywaniu wniosku o dofinansowanie z Liderem projektu;

Biezace przekazywanie Liderowi projektu informacji o realizacji projektu oraz wszystkich
informacji i dokumentéw niezbednych do prawidlowej realizacji projektu, w tym w
szczegblnos$ci na potrzeby sktadania wnioskow o ptatnosc;

Biezace 1 niezwloczne informowanie Lidera projektu o wszelkich zmianach i problemach
zwigzanych z realizacjg projektu;

Prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkow Projektu w sposob przejrzysty zgodnie z
zasadami okreslonymi w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020, tak aby mozliwa byta identyfikacja poszczegolnych operacji zwigzanych
z Projektem, z wylaczeniem wydatkow rozliczanych w oparciu o metody uproszczone



wskazane w Wytycznych dotyczacych kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

10. Prowadzenie wyodrebnionego rachunku bankowego na $rodki otrzymane w ramach projektu;

11. Wykorzystania srodkoéw finansowych wytacznie na realizacj¢ zadan realizowanych w ramach
projektu;

12. Wytypowanie swojego przedstawiciela do udziatu w pracach zespotu Projektu;

13. Stosowanie przyjetego systemu przeplywu informacji i komunikacji miedzy Partnerami
okreslonego w umowie;

14. Przedktadania do Partnera wiodgcego corocznie, z pierwszym czastkowym wnioskiem o
ptatnos¢ sktadanym w danym roku, oswiadczenia o kwalifikowalno$ci podatku VAT wraz z
zas$wiadczeniem wilasciwego Urzedu Skarbowego o statusie podatnika VAT;

15. Wydatkowania $rodkow zgodnie z przepisami prawa zamowien publicznych lub zasada
konkurencyjno$ci na warunkach okreslonych w umowie o dofinansowanie Projektu.

16. Dzialania dotyczace promoc;ji projektu.

Szczegodtowe obowigzki Partnera projektu zostang okreslone w umowie partnerskiej.

VIlIl. KRYTERIAWYBORU PARTNERA
Przy wyborze partnera b¢da brane pod uwagg nastepujace kryteria:

Kryteria formalne:
1. Zlozenie kompletnej oferty w terminie 1 miejscu wskazanym w ogloszeniu.

Kryteria merytoryczne:

1. Okres prowadzenia dziatalnos$ci, potencjalnego partnera, w zakresie zgodnym z celami
partnerstwa
a) (0- 3) lata - 1 pkt
b) (3- 5) lata - 2 pkt
c) powyzej 5 - 3 pkt
2. Oferowany wklad Partnera (zasoby ludzkie, organizacyjny i techniczny) niezbedny do
realizacji projektu (0-6pkt.)
3. Proponowany zakres merytoryczny projektu z podziatem projektu na zadania oraz
przewidywane rezultaty ich realizacji (0-5 pkt.)
4. Dotychczasowa wspotpraca z sektorem publicznym (0-2 pkt)
5. Doswiadczenie w dziatalno$ci w obszarze, ktorego dotyczy projekt oraz na rzecz zatozonej
grupy docelowej (0-2 pkt)
6. Doswiadczenie w zakresie realizacji projektow (jako lider lub partner) wspoHinansowanych
z EFS i/lub EFRR (0-2 pkt)

IX. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZEOZENIA OFERTY

1. Podmiot ubiegajacy si¢ o wybor na Partnera w procedurze konkursu jest zobowigzany do
przedtozenia nastepujacych dokumentow (oryginat lub uwierzytelniona kopia):
a) wypetnionego ,,Formularza oferty” w oparciu o wzoér zawarty w Ogloszeniu o konkursie majacy
na celu wytonienie Partnera, zamieszczonym na stronie internetowe;j:
http://ug.debnicakaszubska.ibip.pl
b) aktualny odpis z rejestru KRS lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji potwierdzajgcego forme
organizacyjno- prawng podmiotu,
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c) statut potwierdzajacy prowadzenie dziatalno$ci zgodnej z celami partnerstwa.

2.

3.

o1~

Oferty ztozone w sposob niekompletny ze wzgledéw formalnych podlega¢ beda uzupetieniu
przez potencjalnego partnera.

Oferta oraz wszystkie zalgczniki do zgloszenia powinny by¢ podpisane przez osobe
upowazniong do reprezentowania kandydata na partnera zgodnie z zapisem w dokumencie
rejestrowym lub zgodnie z zalaczonym pelnomocnictwem.

Kopie dokumentoéw dotaczone do oferty muszg by¢ opatrzone pieczgcig podmiotu, aktualng
datg, wlasnorgcznym podpisem osoby/oséb uprawnionej do reprezentowania podmiotu oraz
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z adnotacja ,,Konkurs na wybor partnera do
projektu w ramach Dzialania 3.2 Edukacja Ogélna, Poddziatanie 3.2.1 Jakos¢ Edukacji
Ogolnej RPO WP 2014-2020” osobiscie lub drogg pocztowa na adres: Urzad Gminy D¢bnica
Kaszubska, ul. Zjednoczenia 16A 76-248 D¢bnica Kaszubska w terminie od 20.11.2015r. do
14.12.2015r. do godziny 15:00 (decyduje data wptywu w tutejszym Urzedzie).

Oferty ztozone po uplywie terminu nie beda rozpatrywane.

X. PROCEDURA KONKURSOWA

Informacje 0 konkursie umieszczone g na stronie internetowej
http://ug.debnicakaszubska.ibip.pl w zaktadce ,,Urzad Gminy- Ogtoszenia”.

. Postgpowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez Wojta

Gminy Debnica Kaszubska.

. Komisja rozpoczyna dzialalno$¢ z dniem powotania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy

Komisji.

. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwykta wiekszoscig glosow.
. Kazdy z cztonkéw Komisji Konkursowej weryfikuje oferty zgltoszone przez oferentow w

drodze konkursu, pod wzgledem formalnym i merytorycznym, wedtug kryteriow okreslonych
w pkt. VIII Regulaminu.

. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:

a) stwierdza liczbg ztozonych ofert;

b) otwiera koperty z ofertami,

C) ocenia oferty pod wzgledem formalnym — ocena polega na sprawdzeniu czy oferent podat
wszystkie niezbedne informacje wedlug zamieszczonego ,,Formularza Oferty”. W
przypadku, gdy zlozone oferty nie sa kompletne z przyczyn formalnych Komisja
Konkursowa wzywa potencjalnych Partneréw do ich uzupenienia.

W drugim etapie konkursu, Komisja Konkursowa:

a) analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert,

b) przyznaje odpowiednig liczb¢ punktow wedlug kryteriow opracowanych w VIII
Regulaminu,

C) wskazuje najwyzej oceniane oferty,

d) przeprowadza ewentualne negocjacje z najwyzej ocenionymi Oferentami, celem
konkretyzacji zasad wspotpracy przy realizacji projektu,

e) po przeprowadzonych negocjacjach rozstrzyga konkurs i wytania Partnera,

f) w przypadku, jezeli negocjacje z najwyzej ocenionymi Oferentami lub jednym z nich nie
dojda do skutku, Komisja Konkursowa dopuszcza mozliwo$¢ podjecia negocjacji z
kolejnym lub kolejnymi najlepiej ocenianym/ocenianymi Oferentem/Oferentami.

g) w przypadku zamknigcia procedury oceny ofert i nie wylonienia Partnera, Gmina
Degbnica Kaszubska moze ponowi¢ ogloszenie konkursu w celu wylonienia Partnera.

Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokot, ktory powinien
zawierac:

a) imiona i nazwiska Cztonkéw Komisji Konkursowej,

b) liczbe zgloszonych ofert,


http://ug.debnicakaszubska.ibip.pl/
http://ug.debnicakaszubska.ibip.pl/
http://ug.debnicakaszubska.ibip.pl/
http://ug.debnicakaszubska.ibip.pl/
http://ug.debnicakaszubska.ibip.pl/
http://ug.debnicakaszubska.ibip.pl/
http://ug.debnicakaszubska.ibip.pl/

C) wykaz zlozonych ofert,

d) wskazanie ofert najkorzystniejszych,

e) ewentualne uwagi Cztonkow Komisji Konkursowej,
f) podpisy Cztonkow Komisji Konkursowe;j.

9. Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygni¢ciu konkursu i wytonieniu Partnera
do wspdlnej realizacji projektu.

10. Podmioty bioragce udziat w konkursie zostang pisemnie poinformowane o wyniku
postepowania konkursowego. Informacja o podmiocie, ktory zostanie wytoniony w wyniku
rozstrzygnigcia  konkursu,  bedzie  opublikowana na  stronie  internetowe]
http://ug.debnicakaszubska.ibip.pl w terminie 14 dni od dnia podjecia ostatecznej decyzji
przez Komisj¢ Konkursowa.

11. Z Partnerem, wylonionym w toku postepowania konkursowego zostanie zawarta umowa
partnerska, w celu realizacji wspdlnego przedsiewziecia.

12. Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

XI. PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Podmiot, ktéory w ramach konkursu nie zostal wybrany do pelnienia funkcji Partnera w
projekcie, moze wnie$¢ odwotanie od decyzji dotyczacej wyboru Partnera.

2. Odwolanie powinno zosta¢ wniesione w formie pisemnej, w terminie 2 dni roboczych od
doreczenia informacji o wynikach postepowania konkursowego.

3. Odwolanie nalezy dostarczy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty lub ustug kurierskich do
Urzedu Gminy De¢bnica Kaszubska, ul. Zjednoczenia 16A, 76-248 Debnica Kaszubska.

4. Odwolanie ztozone po uptywie terminu nie b¢dzie rozpatrywane.

5. Do weryfikacji odwotan zostanie powotana Komisja Odwotawcza, w sklad ktorej wejda
niezalezni cztonkowie, niewchodzacy w sktad Komisji Konkursowe;.

6. Komisja Odwotawcza rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania.

7. Komisja dokona ponownej oceny oferty w punktach, ktorych dotyczy odwotanie. Odwotujacy

musi szczegotowo uzasadni¢ przyczyne odwotania.

Praca Komisji Odwolawczej kieruje Przewodniczacy.

9. W przypadku zmiany podmiotu, ktéry uzyskat najwieksza ilos¢ punktéw w postgpowaniu
zmianie ulegnie decyzja o wyborze Partnera.

10. Podmiot sktadajacy odwotanie i inne podmioty bioragce udzial w postgpowaniu zostang
pisemnie poinformowane o wynikach postepowania odwotawczego w przeciggu 6 dni
roboczych od ogtoszenia wynikow konkursu.

11. Decyzja Komisji Odwolawczej jest decyzja ostateczng, od ktérej nie stuzy zaden $rodek
odwotawczy.
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