_ ZARZADZENIE NR OK 2/2013
WOJTA GMINY DEBNICA KASZUBSKA

z dnia 12 lutego 2013 r.

w sprawie zmiany okélnika nr 6/96 Wéjta Gminy Debnica Kaszubska z dnia 16 sierpnia 1996 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
pracy Urzedu Gminy w Debnicy Kaszubskiej.

Na podstawie art. 1042 § 2 Kodeksu pracy

zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1. W regulaminie pracy stanowiacym zalacznik nr 1 do okolnika nr 6/96 W¢jta Gminy Debnica Kaszubska z dnia 16 sierpnia 1996 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Urzedu Gminy w Debnicy Kaszubskiej wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 10 otrzymuje brzmienie: "1. Czas pracy pracownikoéw nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobg i przecigtnie 40 godzin w przecigtnie
pigciodniowym tygodniu pracy. W Urzgdzie obowiazuje trzymiesigczny okres rozliczeniowy.

2. Pracownikéw urzedu, z wytaczeniem sprzataczek, obowiazuje czas pracy wg nastgpujacego rozktadu :
- poniedziatek 8% — 16%:
- wtorek — piatek 79— 15%,
3. Pracownicy zatrudnieni na stanowisku sprzataczki pracuja od poniedziatku do piatku w godzinach od 15% do 23%.",
2) § 14 otrzymuje brzmienie: "1. Pora nocna obejmuje osiem godzin od godziny 23% do 7%; nie dotyczy to stanowiska kierowcy.
2. Pora nocna na stanowisku kierowcy obejmuje cztery godziny od 00%° do 4%,

3. Praca wykonywana ponad obowiazujace pracownika normy czasu pracy, a takze praca wykonywana ponad przedtuzony dobowy
wymiar czasu pracy wynikajacy z obowiazujacego pracownika systemu i rozktadu czasu pracy stanowi pracg w godzinach nadliczbowych.

4. Praca w godzinach nadliczbowych dopuszczalna jest w razie :

1) koniecznosci prowadzenia akcji ratowniczej w celu ochrony zycia lub zdrowia ludzkiego, ochrony mienia lub $rodowiska albo usunigcia
awarii,

2) szczegodlnych potrzeb pracodawcy.

5. Czas pracy z uwzglednieniem godzin pracy w godzinach nadliczbowych nie moze przekroczy¢ przecigtnie 48 godzin tygodniowo
W przyjetym okresie rozliczeniowym.

6. Liczba godzin nadliczbowych nie moze przekroczy¢ dla poszczegdlnego pracownika 150 godzin w roku kalendarzowym; nie dotyczy
to stanowiska kierowcy.

7. Liczba godzin nadliczbowych na stanowisku kierowcy nie moze przekroczy¢ 416 godzin w roku kalendarzowym.".

3) § 17 ust. 2 otrzymuje brzmienie: "2. Wynagrodzenie za pracg platne miesigcznie z dotu wyptaca si¢ w terminie do dnia 28 kazdego
miesiaca, z wylaczeniem pracownikéw zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych irobot publicznych. Wynagrodzenie za pracg
pracownikow zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych irobot publicznych platne miesigcznie z dotu wyplaca si¢ w terminie do
konca kazdego miesiaca.".

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomos$ci pracownikom, z wyjatkiem § 10 ust.
1 zdanie drugie, ktéry wchodzi w zycie w dniu 01 kwietnia 2013 .

Wojt Gminy Debnica Kaszubska

Eugeniusz Danczak
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