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Platnika sktadek: URZAD GMINY, 76-248 Debnica Kaszubska, ul. Zjednoczenia 16 A.

Kontrole przeprowadzit inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Anna Kruk, posiadajacy
legitymacje stuzbowa nr 11091, na podstawie upowaznienia nr 3720120500281 wystawionego 27 kwietnia
2012 r. z upowaznienia Gtéwnego Inspektora Kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w dniach: 23 maja 2012 r. - 12 czerwca 2012 .

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 23 maja 2012 r. osobie upowaznionej do
reprezentowania ptatnika sktadek: Eugeniuszowi Danczak, Wojtowi Gminy.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 5.
Liczba ubezpieczonych na dzien 30 listopada 2011 r.: 66.

Srednia liczba 0séb zgtaszanych do ubezpiecze w 2011r - 66 0séb

Zakresy kontroli

1. Prawidtowo$é i rzetelno$¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek,
do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych swiadczen
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu

3. Prawidtowo$¢ i terminowo$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe
4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych
Ustalenia kontroli

Ustalenia kontroli zostaty dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniem
rozpoczecia kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w KSI.
Wykaz zbadanego materiatu stanowi zatacznik nr 1 do protokotu kontroli.

1. Prawidlowo$é i rzetelno$¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek,
do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego

Kontrolg objeto okres: styczern 2009 r. - grudzien 2011 r.; z tego okresu do badania kontrolnego
wytypowano:

ty okres objety kontrolg



1.1. Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego
Zgtoszenie p#atnika

Kontroli poddano dokumenty zgtoszeniowe identyfikujgce ptatnika sktadek oraz
zgtoszenie ptatnika ZUS ZPA.

Ptatnik sktadek dokonat zgtoszenia stosujac zasady okreslone w art. 43 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczen spotecznych ( tekst jednolity Dz. U. z 2009r
Nr 205 poz. 1585 z pdz. zm.).

Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

Kontroli poddano zgloszenia ZUS ZUA w powigzaniu z aktami osobowymi 7
ubezpieczonvch. wvbierajgc losowo z listy ubezpieczonych co 10 osobe, sprawdzono :

- X zatrudniona na podstawie umowy o prace od 02.01.1998r

- 7€ zatrudniona na podstawie umowy o prace od 03.04.2006r

-\ ¥ - umowa o prace od 23.12.2011r do 21.03.2012r, nastgpna umowa
od 02.04.2012r
- * umowa zlecenia od 09.02.2012r, z tytulu zawartej umowy zlecenia
zgtoszony do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

B *- umowa o prace od 04.06.2009r

- ) ¥~ umowa zlecenia zawarta od 14.02.2012r, z tytutu umowy
zlecenia zgtoszona do ubezpieczenia zdrowotnego

- o *- umowa o prace od 13.07.2007r

Pfatnik dokonat zgtoszenia ubezpieczonych stosujac przepisy art. 36 ust 1 i 4 ustawy z
dnia 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczen spotecznych ( tekst jednolity Dz. U. z
2009r Nr 205 poz. 1585 z p6z. zm)

Na dzien kontroli ptatnik zglosit do ubezpieczen spotecznych 67 oséb w tym 42 osoby z

tytutu umow o pracg z kodem pracowniczym i 25 oséb z kodem oséb wykonujacych

pracg na podstawie uméw zlecenia. Na liscie ubezpieczonych wystepuje
gloszona z kodem umowy zlecenia - 04 11 00, wykonywata prace na

poustawie umowy zlecenia do 22.11.2010r, wediug wyjasnien pani Grazyny Adamowicz

a ZUS ZWUA zostato przekazane.

Dowdd:

- wydruk listy ubezpieczonych z dnia 04.05.2012r

( akta kontroli str. 7-9)

1.2. Prawidtowo$¢ i rzetelnosé obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz
innych skfadek, do ktdrych pobierania zobowigzany jest Zaktad

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne

Na podstawie zestawieri zbuirczych list ptac, wydrukéw z konta kosztowego i
analityki rozrachunkéw z tytutu wynagrodzeri sprawdzono prawidtowos$c
naliczonych skiadek na ubezpieczenia spoteczne.

Obliczajgc nalezne skiadki na ubezpieczenia spoteczne - ptatnik stosowat
zasady zawarte w: art. 18 ust. 1 , art. 20 ust. 1 i art. 22 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczenr spotecznych ( tekst jednolity Dz. U.
Z.2009r Nr 205 poz. 1585 z péz. zm. )

ubezpieczenie wypadkowe

Platnik podlegat wpisowi do rejestru REGON. Na dzien kontroli posiadat
zaswiadczenie o identyfikatorze REGON , w ktorym rodzaj przewazajgcej
dziatalnosci wg ( PKD) zostat okre$lony — 8411Z — kierowanie podstawowymi
rodzajami dziatalno$ci publiczne;j.

Platnik w okresie objetym kontrolg zgtaszat do ubezpieczenia wypadkowego
wiecej niz 10 oséb, byt zobowigzany do zlozenia informacji ZUS IWA.
Informacje ZUS ZWA zostaly przekazane w ustawowym terminie.

Sktadke wypadkowg w okresie objetym kontrolg ptatnik naliczat zgodnie z



zawiadomieniem o stopie procentowe] skiadki na ubezpieczenie wypadkowe
stosujac przepisy art. 28 ust. 2 z dnia 30 pazdziernika 2002r o ubezpieczeniu
spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych ( Dz. U. z 2009r
Nr 167 poz. 1322 ze zm. ). Od stycznia 2009r do marca 2011r w wysokosci -
0,84%, od kwietnia 2011r w wysokosci - 0,93%.

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne

Wysoko$é sktadek na ubezpieczenie zdrowotne ustalono stosujac zasady
zawarte w: art. 79 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych ( tj. Dz. U. z 2008r Nr 164
poz. 1027 z péz. zm. ).

1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

1) od stycznia 2009r do marca 2009r - pracg na podstawie umowy zlecenia
wykonywat Fktéremu ustalono wynagrodzenie miesieczne w
kwocie 217,78. Ustalajac podstawe wymiaru sktadki na FP przyjeto
wynagrodzenie ubezpieczonego.

Dowad:

- wydruk deklaraciji rozliczeniowych za okres od stycznia 2009r do marca 2009r
wraz z miesiecznymi raportami

( Kompleksowy System Informatyczny ZUS )

2) w okresie od listopada 2009r do lutego 2010r - ustalajac podstawg wymiaru
sktadki na FP przyjeto wynagrodzenie ubezpieczonej - © U oACktora
miata ukonczone 55 lat

Dowdd:

- wydruk deklaracji rozliczeniowych wraz z raporatami miesigcznymi za okres od
listopada 2009r do lutego 2010r

( Kompleksowy System Informatyczny ZUS )

3) w marcu 2010r - do podstawy naliczenia skiadki na FP nie przyjeto
wynagrodzenia pracownikéw wypfaconego na liscie dodatkowej w kwocie
969,52, a naliczono sktadki na FP od umowy zlecenia wyptaconej w kwocie
400,00

Dowad:

- wydruk deklaracji rozliczeniowej za marzec 2010r wraz z raporatmi imiennymi

( Kompleksowy System Informatyczny ZUS )

4) wrzesien 2010r - nie naliczono skiadek na FP od wptat dokonanych
pracownikom na liscie dodatkowej na kwote - 1063,95

Dowod:

- wydruk deklaraciji rozliczeniowej za wrzesien 2010r

( Kompleksowy System Informatyczny ZUS )

5) lipiec 2011r - naliczono sktadki na FP od wynagrodzen wyptaconych z tytutu
zawartych uméw zlecenia wyptaconych w kwotach nizszych niz minimalne
wynagrodzenie. Lista ptac na kwote - 3.760,00

Dowdéd: s F

- wydruk deklaraciji rozliczeniowej za lipiec 2011r

( Kompleksowy System Informatyczny ZUS )

6) wrzesien 2011r - naliczono sktadki na FP od wynagrodzenia pracownicy -
" ktéra miata ukonczone 55 lat.

Dowad:

- wydruk deklaracji rozliczeniowej za wrzesien 2011r

( Kompleksowy System Informatyczny ZUS )

Zgodnie z:
« art. 104 ust 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2008r Nr 69 poz. 415 z pdzn. zm.)-
obowigzkowe sktadki na Fundusz Pracy, ustala sie od kwot stanowigcych



podstawe wymiaru skiadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe bez
stosowania ograniczert do trzydziestokrotnosci przecigtnego wynagrodzenia,
wynoszacych w przeliczeniu na okres miesigca co najmniej minimalne
wynagrodzenie za prace.

¢ art. 104b ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2008r Nr 69 poz. 415 z pézn. zm.) — sktadki
na Fundusz Pracy optaca sig za osoby, ktdre nie osiggnety wieku wynoszacego
co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn.

* art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 13 lipca 2006r 0 ochronie roszczen pracowniczych w
razie niewyptacalno$ci pracodawcy ( Dz. U. 2006r Nr 158 poz. 1121) - Platnik nie
podlega dziataniom ustawy.

Pani Adamowicz Grazyna osoba upowazniona do skiadania wyjasnien,
wyjasnita, ze w obecnym programie ptacowym istnieje mozliwos¢ odznaczenia
naliczania, czy tez nienaliczania skiadek na FP przy danej osobie, w poprzedniej
wersji programowej naliczanie sktadek na FP czy tez nie odznaczano przy
wyptacanych kwotach.

Dowéd:

- protokét przyjecia wyjasnien z dnia 30.05.2012r - Adamowicz Grazyna

( akta kontroli str. 61 - 64 )

Roéznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:
Odpis sktadek: 382,32 zt
Przypis skiadek: 13,95 zt
Zestawienie roznic stanowi zatacznik nr 2 do protokotu kontroli:

m Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczeri spotecznych i wypfacanie tych $wiadczen
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu

2.1. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego

Kontrolg objeto okres: styczen 2009 r. - grudzien 2011 r.; z tego okresu do badania
kontrolnego wytypowano:

osoby, ktérym dokonano wyplat zasitkéw z ubezpieczen spotecznych w 2011r

1) X byt niezdolny do pracy z powodu choroby od 11.05.2011 do
11.07.2011r - od 25.05.2011r ustalono prawo do zasitku chorobowego z ubezpieczen
spotecznych, ustalajac podstawe wymiaru zasitku chorobowego przyjeto wynagrodzenie
za luty, marzec i kwieciefi 2011r oraz nagrode "13" wyptacong w styczniu 2011r w
zwiazku z poprzednig umowa o prace trwajacg do 21.12.32010r, zatrudniony po
przerwnie na podstawie umowy o prace od 12.01.2012r.

‘Dowaéd:

- kserokopia karty zasitkowe;j - *

(‘akta kontroli str. 11)

- kserokopia zaswiadczenia lekarskiego rwaz z wyliczeniem podstawy wymiaru zasitku

( akta kontroli str. 13 - 15) » » ' '

2) - od 23.10.2010r do 27.02.2011r byla niezdolna do pracy z powodu
choroby oznaczonej symbolem B, platnik ustalit prawo do zasitku chorobowego od
25.11.2010r do 27.02.2011r. Ubezpieczona od 28.02.2010r przebywata na urlopie
macierzyniskim do 29.07.2011r - ustalono prawo do zasitku macierzynskiego. W okresie
od 27.10.2011r do 04.11.2011r oraz od 05.12.2011r do 09.12.2011r byta niezdolna do
pracy z powodu sprawowania osobistej opieki nad chorym dzieckiem. Ustalajac podstawe
wymiaru do zasitku chorobowego, macierzyriskiego i opiekuiczego przyjeto
wynagrodzenie z okresu od pazdziernika 2009r do wrzeénia 2010r oraz nagrode "13",
Przyjmujac nagrode "13" przyjeto w kwocie faktycznie wyptaconej bez uzupetnienia o
potracone dni niezdolnosci do pracy.

Dowéd:



- kserokopia karty zasitkowe;j -
( akta kontroli str. 171 27)
- kserokopia karty wynagrodzen wraz z zaswiadczeniem o czasowej niezdolnosci do

pracy
( akta kontroli str. 19 - 25)

3) X- byt niezdolny do pracy z powodu choroby w okresie od
22.07.2010r do v.11.2010r. Pfatnik ustalit prawo do zasitku chorobowego od
05.08.2010r do 30.11.2010r, po wyptaceniu 14 dni wynagrodzenia za czas choroby.
Ubezpieczony w okresie od 22.07.2010r do 28.08.2010r przebywat w szpitalu. Ptatnik za
okres 19 dni pobytu w szpitalu wyptacit ubezpieczonemu zasitek w wysokosci 70%.
Dowdd: ¥

- kserokopia karty zasitkowe;j -

( akta kontroli str. 29)

- keserokonia 7aswiadczen lekarskich i wyliczenia podstawy wymiaru zasitku -
‘ X

(akta konuwil str. 31- 35)

4) 9(-Vw 2011r miata orzeczong niezdolno$¢ do pracy z powodu
koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym dzieckiem. W okresach
orzeczonej niezdolnosci do pracy, pfatnik ustalit prawo do zasitku opiekunczego.
Ustalajac podstawe wymiaru do zasitku opiekunczego przyjmowat wynagrodzenie oraz
nagrode roczng "13" w kwocie faktycznie wyptaconej bez zastosowania uzupetnienia.
Dowdd:

- kserokopia karty wynagrodzen x

( akta kontroli str. 37 - 39)

- kserokonia 7adwiadczen o czasowej niezdolnosci do pracy wraz z wyliczeniem
podstawy

( akta kontroli str. 41 -57)

zgodnie z:

- art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r.o $wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 10.05.2010 r. Nr
77, poz. 512 i Nr 225, poz. 1463 oraz z 2011 r. Nr 113, poz. 657) - . Podstawe wymiaru
zasitku chorobowego przystugujgcego ubezpieczonemu bedacemu pracownikiem
stanowi przecietne miesieczne wynagrodzenie wyptacone za okres 12 miesiecy
kalendarzowych poprzedzajacych miesigc, w ktorym powstata niezdolnos¢ do pracy.

- art. 41 ust. 3 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r.o $wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 10.05.2010 r. Nr
77, poz. 512 i Nr 225, poz. 1463 oraz z 2011 r. Nr 113, poz. 657) - Skfadniki
wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1, przystugujgce za okresy roczne, wlicza sie do
podstawy wymiaru zasitku chorobowego w wysokoéci stanowiacej jedng dwunastg kwoty
wyptaconej pracownikowi za rok poprzedzajacy miesigc, w ktorym powstata niezdolnosé
do pracy.

- art. 11 ust.1a i 1b ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r.o $wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 10.05.2010 r. Nr
77, poz. 512 i Nr 225, poz. 1463 oraz z 2011 r. Nr 113, poz. 657) - 1a. Miesieczny zasitek
chorobowy, z zastrzezeniem ust. 1b i 2, za okres pobytu w szpitalu wynosi 70% podstawy
wymiaru zasitku. 1b. Miesieczny zasitek chorobowy za okres pobytu w szpitalu od 15 do
33 dnia niezdolnosci do pracy w roku kalendarzowym w przypadku - pracownika, ktory
ukonczyt 50 rok zycia, wynosi 80% podstawy wymiaru zasitku.

Pani Grazyna Adamowicz wyjasnita, ze obecnie przyjmujac nagrode "13" do podstawy
wymiaru zasitkébw, nagroda ta jest uzupetniana o dni nieprzepracowane z powodu
choroby.

Stosowne korekty w odniesieniu do wykazanych osob zostang sporzadzone.

Dowéd:

- protokot przyjecia wyjasnien z dnia 30.05.2012r - Grazyna Adamowicz

( akta kontroli str. 61- 64 )

Nadptata zasitkéw wynosi: 153,95 zt

Niedoptata zasitkéw wynosi: 554,77 zt



Zestawienie roznic stanowi zatgcznik nr 3 do protokotu kontroli:

m Zestawienie réznic pomiedzy kwotami wyptaconych a naleznych $wiadczen z
ubezpieczen spotecznych

2.2. Prawidtowo$¢ dokonywania rozliczen z tytutu wyptaconych $wiadczen i zasitkéw

Kontrolg objeto okres: styczer 2009 r. - marzec 2012 r.; z tego okresu do badania
kontrolnego wytypowano:

zasitki finansowane z ubezpieczen spotecznych w 2010r i 2011r.

1) *Sy# niezdolny do pracy z powodu choroby w zwiazku z wypadkiem przy
pracy w okresie od 20.09.2010r do 19.10.2010r. Pfatnik we wrzesniu 2010r wyptacit
ubezpieczonemu zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego za 10 dni w
wysokosci 80% w kwocie - 299,10, dokonat doptaty do 100% w wysokosci 74,80. W
dokumetach rozliczeniowych w imiennym raporcie miesiecznym rozliczyt zasitek w
kwocie - 373,90. W miesiacu pazdzierniku 2010r wyptacit ubezpieczonemu zasitek z
ubezpieczenia wypadkowego w kwocie - 747,80, w dokumentach rozliczeniowych
dokonat rozliczenia zasitku faktycznie wyptaconego oraz z listy dodatkowej - tgcznie w
kwocie 882,60

Dowaod:

- wydruk karty zasitkowej - *

( akta kontroli str. 59 )

zgodnie z:

- art. 46 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczen
spotecznych ( tekst jednolity Dz. U. z 2009r Nr 205 poz. 1585z pdéz. zm.) - 1. Platnik
skiadek jest obowigzany wedtug zasad wynikajacych z przepiséw ustawy obliczag,
potracac z dochoddw ubezpieczonych, rozlicza¢ oraz optaca¢ nalezne sktadki za kazdy
miesigc kalendarzowy. 2. Rozliczenie skladek, o ktérych mowa w ust. 1, oraz
wypfaconych przez platnika w tym samym miesigcu zasitkow oraz zasitkow rodzinnych i
pielegnacyjnych podlegajacych rozliczeniu na poczet sktadek nastepuje w deklaracji
rozliczeniowej wediug ustalonego wzoru. Nie podlegajg rozliczeniu w deklaracji
rozliczeniowej zasitki wyptacone przez ptatnika bezpodstawnie.

Roznica w rozliczeniu wyptaconych $wiadczen z ubezpieczenia chorobowego wynosi
79,15 zt - zawyzenie rozliczenia.

Roéznica w rozliczeniu wyptaconych $wiadczen z ubezpieczenia wypadkowego wynosi
74,80 zt - zawyzenie rozliczenia. ’

Zestawienie réznic stanowi zatgcznik nr 4 do protokotu kontroli:

m Zestawienie miesieczne roéznic w rozliczeniu $wiadczer z ubezpieczen
spotecznych i budzetu panstwa

3. Prawidtowos$¢ i terminowo$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe
' Konvtrolq objeto okres od stycznia 2009r do grudnia 2011r
W okresie objetym kontrolg, ptatnik opracowat 3 wnioski.

W zakresie opracowania i przekazania wnioskéw ptatnik stosowat obowigzujace przepisy ustawy
z dnia 12 grudnia 1998r o emeryturach i rentach z funduszu ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z
2009r Nr 153 poz. 1227 z p6z. zm)

4. Wystawianie zaswiadczer lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych

Kontrolg objeto okres od stycznia 2009r do grudnia 2011r.
W okresie obietvm kontrolg ptatnik wystawit 3 zaswiadczenia ZUS Rp-7

- ¥>aswiadczenie z dnia 10.10.2011r
- zaswiadczenie z dnia 06.10.2009r

AV 6



*zaéwiadczenie z dnia 15.04.2010r

Wystawiajac zaswiadczenia ZUS Rp-7 ptatnik stosowat przepisy art. 125a ust.3 ustawy z dnia 17
grudnia 1998r o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2009r Nr
153 poz. 1227 z p6z. zm), w powigzaniu z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 1 kwietnia
1985r w sprawie szczegdtowych zasad ustalania podstawy wymiaru emerytur i rent ( Dz. U. Nr 11
poz. 63 z p6z. zm. ).

Zatrudnianie emerytéw i rencistéw w aspekcie zawieszania $wiadczen

W okresie objetym kontrolg ptatnik zatrudniat 4 osoby majace ustalone prawo do emerytury lub
renty, na dzien kontroli zatrudniat 1 osobe majaca ustalone prawo emerytury -

Stosownie do wymogdéw zawartych w art. 127 ust. 2 ustawy z dnia 12 grudnia 1998r o
emeryturach i rentach z funduszu ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2009r Nr 153 poz. 1227 z
poz. zm) — ptatnik informowat ZUS o osigganych dochodach przez rencistow.

Sprawdzono 4 zaswiadczenia wystawione za 2010r dla:
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Wystawiajac zaswiadczenia o osiagnietym dochodzie przez zatrunionych enmerytéw ptatnik
stosowat obowigzujace przepisy.

Protokét sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden wystano pocztg za
potwierdzeniem odbioru.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z p6zn. zm.), ptatnik sktadek ma prawo ztozy¢é w terminie 14
dni od daty otrzymania protokotu pisemne zastrzezenia do jego ustalen, wskazujgc réwnoczesnie
stosowne $rodki dowodowe, na adres: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Wydziat Kontroli Ptatnikow
Sktadek w Stupsku, Pl. Zwyciestwa 8, 76-200 Stupsk.

Kontrole zakonczono w dniu 12 czerwca 2012 r. i fakt ten wpisano do ksigzki kontroli.

Stupsk, dnia 12 czerwca 2012 r.

Fiat

5
E
&
:

(podpis kontrolujgcego




