UCHWALA Nr IV/19/07
Rady Gminy Debnica Kaszubska
z dnia 08 lutego 2007 roku

w sprawie : przystgpienia Gminy Debnica Kaszubska do Fundacji pod nazwa
, Partnerstwo Dorzecza Stupi”

Na podstawie : art. 18 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorz gdzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami w Dz. U. z
2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271 i Nr
214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz.717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102,
p0z.1055 i Nr 116, poz. 1203, z 2005r. Nr 172, poz.1441 i Nr 175, poz. 1457, z
2006r. Nr 17, poz.128 i Nr 181, poz.1337).

uchwala sie,
COo nastepuje:

§1
Celem aktywnego wkfadu w rozwdj gospodarczy i spoteczny obszaréw wiejskich
Gmina Debnica Kaszubska przystepuje w roli partnera do Fundacji ,Partnerstwo
Dorzecza Stupi ".
Jednoczesnie akceptuje sie Statut Fundacji Partnerstwo Dorzecza Stupi stanowigcy
zatgcznik do uchwaty.

§2

Gmine Debnica Kaszubska w Radzie Fundacji reprezentowac bedzie Katarzyna
Krzysiak — inspektor ds. zarzadzania projektami Urzedu Gminy Debnica Kaszubska.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Przewodniczacy Rady Gminy

(-) Marian Adamowicz



Uzasadnienie do uchwaly

w sprawie : przystgpienia Gminy Debnica Kaszubska do Fundacji pod nazwg ,, Partnerstwo
Dorzecza Stupi”

Partnerstwo Dorzecza Stupi w Programie Leader+ to porozumienie podmiotow dziatajacych
na okreslonym obszarze odpowiedzialne za realizacje wypracowanej wspodlnie Zintegrowanej
Strategii Rozwoju Obszarow Wiejskich. Partnerstwo mus skupiac w sobie Partneréw
nalezacych do 3 sektorow:

publicznego - tzn. migjscowe instytucje reprezentujace administracje rzadowa i
samorzadowa,

spotecznego (pozarzadowego) - tzn. migjscowe organizacje pozarzadowe,
zaangazowane w sprawy dotyczace mieszkancow wsi, €etc.,

gospodarczego (prywatnego) - migjscowe podmioty gospodarcze (firmy,
gospodarstwa rolne) oraz organizacje zrzeszajace te podmioty i dzialgjace w ich
interesie.

Partnerstwo musi tez spetnia¢ podstawowy warunek Programu Leader - reprezentacja sektora
publicznego w skladzie organu decyzyjnego Partnerstwa nie moze przekraczaé¢ 50%.

Partnerstwo mus posiada¢ osobowos¢ prawna - dopuszczalne formy prawne to:
stowarzyszenie, fundacja lub zwiazek stowarzyszen. Zasigeg funkcjonowania Partnerstwa jest
identyczny z obszarem dla ktérego opracowano Zintegrowana Strategie. Ponadto, w
Programie, nie dopuszcza sig, by na tym samym terenie dziataly dwa rézne Partnerstwa.

Partnerstwo, zwane w Programie Leader Lokalna Grupa Dziatania, jest innowacyjna forma
organizacyjna, ktéra aplikuje o srodki przeznaczone na wdrozenie strategii i zarzadza nimi w
przypadku otrzymania grantu, tzn. finansuje dziatania wpisujace Si¢ w opracowana strategie
rozwoju. Tak utworzona koalicja wszystkich lokalnych grup i srodowisk, posiadajaca
uprawnienia decyzyjne, strategi¢ rozwoju oraz pozyskujaca srodki finansowe umozliwigjace
realizacje te strategii moze stanowi¢ bardzo wazny wkiad w rozwoj gospodarczy i spoteczny
danego obszaru.

Program Leader jest okazja do zastanowienia Si¢ nad przyszioscia regionu w gronie wielu
réznych partneréw. Jak dotad mielismy do czynienia z sytuacja, w ktOrej samorzady tworzyty
indywidualne plany rozwoju, podmioty gospodarcze podazaly w swoim kierunku, a
organizacje pozarzadowe w swoim. Staby przeptyw informacji pomigdzy podmiotami
funkcjonujacymi na danym obszarze oraz brak porozumienia prowadzi do pogicbiania Si¢
rozbieznosci interesdw roznych grup spotecznosci lokalng. Dla zréwnowazonego rozwoju,



uwzglednigjacego rozwdj gospodarki, rozwdéj spoteczny i poszanowanie przyrody, niezbedna
jest wspOtpraca réznych sektorow.

Samo opracowanie wspolngj strategii dla obszaru nie jest celem samym w sobie. Program
Leader+ oferuje dofinansowanie realizacji wypracowangl wspolnie strategii. Atrakcyjna
strategia rozwoju jest warunkiem niezbednym do uzyskania wigkszych srodkéw finansowych,
zarzadzanych na poziomie lokalnym przez mieszkancOw regionu, ktorzy przystapia do
Partnerstwa, czyli Lokalngj Grupy Dziatania.



Zatacznik do Uchwaty Rady Gminy
Debnica Kaszubska 1V/19/2007
z dnia08 lutego 2007 r.

STATUT FUNDACJI
Fundacja Partnerstwo Dorzecze Sfupi

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1.

Fundacja pod nazwq ,Fundacja Partnerstwo Dorzecze Stupi” (nazwa skrécona: ,Fundacja PDS")
zwana dalej ,Fundacjg”, ustanowiona przez Gmine Stupsk, ul. Sportowa 34, 76-200 Stupsk, zwang
dalej ,,Fundatorem”, aktem notarialnym z dnia 29 grudnia 2005 roku, dziata na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Tekst jednolity: Dz. U. z 1991r. nr 46, poz. 203 z p6zn.
zm.) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2.

Siedzibg Fundacji jest Stupsk.
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§3.

Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, Unii Europejskiej i innych krajow.
Obszar ,Dorzecza Stupi” obejmuje teren gmin: Borzytuchom, Bytéw, Czarna Dabréwka, Debnica
Kaszubska, Kobylnica, Kofczygtowy, Parchowo, Postomino, Stupsk, Smotdzino, Studzienice,
Tuchomie, Ustka.

Wiasciwym ministrem jest minister odpowiedzialny za rozwdj obszaréw wiejskich (Minister
Rolnictwa i Rozwoju Wsi).

Rozdziat 11
Cele i zasady dziatania Fundacji

§ 4.

Celem Fundaciji, jest dziatanie na rzecz rozwoju regionalnego i lokalnego, a w szczegdlnosci:
a. rozwoj obszaréw wiejskich,
b. budowanie i promocja wizerunku regionu,
c. mobilizowanie ludnosci do wziecia aktywnego udzialu w procesie rozwoju obszaréw
wiejskich potozonych na terenie dziatania Fundaciji,

d. upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjq ludnosci,

e. wspieranie zrownowazonego rozwoju i ochrona Srodowiska,

f. wspieranie rozwoju edukacji dzieci i dorostych na obszarach wiejskich,

g. wspierania rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, w szczegdlnosSci rozwoju grup i
organizacji spotecznych, upowszechniania idei demokracji, samorzadnos$ci i samorzadu,

h. dziatanie na rzecz poprawy jakos$ci zycia mieszkancéw,

wspomaganie rozwoju kultury, sztuki i sportu,

j- wspieranie rozwoju turystyki, w szczegélnosSci agro- i ekoturystyki oraz infrastruktury
turystycznej,

k. wspieranie tozsamosci i kultury mniejszosci narodowych i grup etnicznych zamieszkujacych
teren Rzeczypospolitej Polskiej,

I.  zblizenia miedzy narodem polskim a innymi narodami,
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. ochrona dziedzictwa kulturowego i wspieranie dziatan na rzecz odbudowy i kultywowania
lokalnych tradycji i sztuki,

wspieranie rozwoju filantropii, wolontariatu i dziatalnosci charytatywne;j,

wspieranie przedsiebiorczosci,

przeciwdziatanie bezrobociu,

zapobieganie wykluczeniu spotecznemu,

wspieranie pomocy spotecznej i oséb niepetnosprawnych,

inicjowanie, animowanie oraz wspieranie lokalnej aktywno$ci spotecznej, zawodowej i
gospodarczej,

inicjowanie oraz wspieranie dziatan realizowanych na zasadach partnerstwa,

inicjowanie i wspieranie przedsiewzie¢ spotecznych oraz upowszechnianie rozwoju
gospodarki spotecznej,

wspieranie rozwoju dziatan ukierunkowanych na pozyskiwanie i zastosowanie
alternatywnych zrédet energii,

wspieranie zastosowania i rozwoju nowych technologii w réznych dziedzinach zycia
mieszkancow, w szczegolnosci infrastruktury teleinformatycznej.

2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg wylacznie w zakresie realizacji zadan statutowych
i na zasadach okreslonych w Ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia
24 kwietnia 2003 roku.

§5.

Fundacja dziatajac na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, uwzglednia promocje oraz ochrone
$rodowiska i waloréw naturalnych krajobrazu oraz zasob6w historyczno — kulturowych,
rozwoj turystyki oraz popularyzacje i rozwoj produkcji wyrobow regionalnych.
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§6.

Fundacja jest Organizacjq Pozytku Publicznego w rozumieniu odrebnych przepisow.

2. W ramach dziatalno$ci Fundacji nie jest mozliwe:

a.

=

udzielanie pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majqtkiem Fundacji w stosunku do
Partneréw, pracownikdéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewiefAstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sq zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

przekazywania majatku Fundacji na rzecz Partneréw, cztonkéw organéw lub pracownikéw
oraz ich oso6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w szczegélnosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywania majatku na rzecz Partneréw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s@b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutu,

zakup na szczegoélnych zasadach towaréw lub ustug od cztonkéw organéw Fundaciji,
pracownikéw Fundacji, 0séb bliskich (w rozumieniu § 15 pkt. 1) wymienionych podmiotow, w
ktoérych uczestniczg Partnerzy, cztonkowie jej organéw lub pracownicy lub ich osoby bliskie,
zakup na szczegélnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg
osoby wskazane w ust. d.

§7.

Katalog dziatalno$ci statutowej nieodptatnej i odptatnej wg Klasyfikacji PKD opracowuje Zarzad.

2. Fundacja realizuje swoj cel w szczegdlnosci poprzez:

a.

organizowanie i finansowanie przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym,
w tym w szczegdlnosci seminariow, szkolen, konferencji i konkurséw, imprez kulturalnych,
sportowych, rekreacyjnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzacych
zwiaszcza promaocji regionu i jego tozsamosci kulturowej,

organizowanie i finansowanie dziatalno$ci propagandowej, promocyjnej, informacyjnej
i poligraficznej, w tym:



- opracowywanie i druk broszur, folderéw, plakatéw,
- opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw audiowizualnych,
- tworzenie stron internetowych,
- przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatéw o charakterze reklamowym lub
promocyjnym,
organizowanie i finansowanie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania
projektdw inwestycyjnych zwigzanych z realizacjq wypracowanej strategii,
wspotprace i wymiane do$wiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzagdowymi, osobami fizycznymi i prawnymi, inicjatywami obywatelskimi dziatajgcymi w
zakresie objetym celem Fundacji na poziomie krajowym i miedzynarodowym,
organizowanie i finansowanie punktéw informacji, wymiany do$wiadczen, doradztwa,
poradnictwa i wsparcia organizacji pozarzgdowych oraz inicjatyw obywatelskich,
organizowanie koncertéw, wystaw, festiwali, spotkan integracyjnych, programéw radiowych
i telewizyjnych,
prowadzenie dziatalno$ci naukowo-badawczej,
organizowanie konkurséw i stypendiéw, przedsiewzie¢ wymiany mtodziezy,
wykorzystanie w swej dziatalnosci internetu, filmu, multimediéw i innych nowoczesnych
i innowacyjnych $rodkéw przekazu,
wspieranie innych oséb prawnych oraz oséb fizycznych, ktérych dziatalnoS¢ jest zbiezna z
celami Fundacji,
ustanawianie odznak i medali honorowych oraz przyznawanie ich wraz z wyrdznieniami
osobom fizycznym, prawnym, jednostkom organizacyjnym nie posiadajgcym osobowosci
prawnej zastuzonym dla celéw Fundacji lub dla samej Fundacji,
podejmowanie innych zadan sprzyjajacych rozwojowi turystyki,

. prowadzenie innych dziatan stuzacych realizacji celéw statutowych.

§ 8.

Fundacja moze uzywac okragtej i/lub podtuznej pieczeci oraz posiadac wiasne logo.

Rozdziat 111
Majatek i dochody Fundaciji

§9.

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie pienieznej 1000 zt (stownie: jeden tysigc
ztotych) pokryty w cato$ci przez Fundatora oraz $rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte
przez Fundacje w toku jej dziatania.

§ 10.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§ 11.

1. Dochody Fundacji pochodzg w szczegdlnosci z:

a.

~®oo0C

darowizn, spadkow i zapiséw; w przypadku powotania fundacji do dziedziczenia Zarzad sktada
o$wiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i tylko wéwczas, gdy w chwili
sktadania tego oSwiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtug
spadkowy.

subwencji i dotacji,

dochodow ze zbidrek i imprez publicznych,

dochoddéw z majatku,

odsetek od lokat kapitatowych,

odpisow od podatku przekazywanych w trybie art. 27 Ustawy o dziatalnoSci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie,
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g. dziatalno$ci gospodarczej,

h. optat uzyskanych od Partneréw,

i. wktadéw nowych fundatoréw.

Z tytutu udziatu w Fundacji Partnerzy wnoszg optaty roczne w wysokosSci ustalonej w drodze
uchwaty podjetej przez Rade Fundacji z wylaczeniem podmiotéw, ktérym inne przepisy zabraniajq
przekazywania $rodkéw finansowych na rzecz fundacji. Optaty roczne nie podlegajg zwrotowi.

Rozdziat IV
Organy Fundacji
§ 12.

Organami Fundacji sq:

1. Forum Partneréw,

2. Rada Fundaciji,

3. Zarzad Fundacji.

§ 13.

1. Organem opiniotwdrczym i wspierajgcym prace Fundacji jest Forum Partneréw.

2. Partnerem jest osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ gospodarcza, rolniczg lub agroturystyczng,
osoba prawna, jednostka organizacyjna nie posiadajgca osobowosci prawnej, ktéra podpisze
deklaracje partnerskg oraz posiada siedzibe lub prowadzi dziatalnoS¢ na terenie Dorzecza Stupi,
przyjeta do Partnerstwa na mocy uchwaty Zarzadu. Powyzszy zapis w zakresie uchwaty Zarzadu
nie dotyczy Partneréw skfadajacych deklaracje na pierwszym posiedzeniu Forum Partneréw,
bezposrednio po utworzeniu Fundagii.

3. Forum Partneréw petni funkcje doradczg dla pozostatych organéw Fundacji.

4. Partnerzy dziatajacy na terenie jednej gminy, tworzg Koto gminne i wspélnie dokonujg wyboru
swoich maksymalnie trzech przedstawicieli do Rady Fundacji, w tym maksymalnie jednego z
sektora publicznego, przy czym przedstawiciele sektora publicznego w sumie nie mogg stanowi¢
wiecej niz 50% ogoélnego sktadu Rady Fundacji. Wybory sg tajne.

5. Forum Partneréw wybiera Rade Fundacji na posiedzeniu két gminnych i kota ponadlokalnego,
zwykta wiekszosciq gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy Partneréw danego kota, z
zachowaniem zasad opisanych w § 13, pkt. 4 niniejszego statutu. W przypadku braku quorum
wyboru Rady dokonuje sie na nastepnym posiedzeniu zwyktg wiekszoscig gtoséw bez wzgledu na
liczbe obecnych Partnerdw.

6. W skfad Forum Partneréw mogq takze wchodzi€ partnerzy dziatajacy na obszarze wiekszym niz 1
gmina, skupieni w odrebnym jednym Kole ponadlokalnym. Koto takie wybiera maksymalnie
trzech przedstawicieli do Rady Fundacji, w tym maksymalnie jednego z sektora publicznego, przy
czym przedstawiciele sektora publicznego w sumie nie mogq stanowic¢ wiecej niz 50% ogdlnego
sktadu Rady Fundacji. Wybory s3 tajne.

7. Forum Partneréw opiniuje strategie, budzet Fundacji, regulaminy, proponuje projekty i
przygotowuje je do realizacji.

8. Forum Partneréw nadaje honorowe czionkostwo Fundacji osobom fizycznym, prawnym,
jednostkom organizacyjnym nie posiadajgcym osobowosci prawnej — za szczeg6lne zastugi dla
Fundacji. Uchwata w przedmiocie nadania honorowego cztonkostwa zapada zwykiq
wiekszoscig gtosow.

9. Cztonkostwo w Forum Partneréw wygasa w przypadku:

a. rezygnacji z udziatu w Partnerstwie,
b. nieoptacenia optat za co najmniej 1 rok,
c. odwotania przez Rade Fundacji.

10. Forum Partneréw obraduje na sesjach, przynajmniej 1 raz w roku. Sesje zwotuje Przewodniczacy
Rady Fundaciji.

11. Partnerzy mogg wykonywac prawo gtosu.
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13.
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Wygasniecie cztonkostwa w Forum Partneréw powoduje wygasniecie wszelkich praw z tym
zwigzanych, w tym uczestnictwa w organach Fundacji.

Cztonek Forum Partneréw lub jego przedstawiciel w organach majg mandat do cztonkostwa w
pozostatych organach fundacji do czasu przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych.

§ 14.

Rada Fundacji skfada sie z od 5 do 42 os6b.

Rada Fundacji jest uprawniona do zmiany statutu Fundacji na posiedzeniu w gtosowaniu
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady, przy czym
gtos wstrzymujacy jest gtosem oddanym. W przypadku braku odpowiedniej liczby uprawnionych
do gtosowania, wyznacza sie kolejny termin posiedzenia, najwczesniej na 14 dni po pierwszym
terminie posiedzenia Rady. W takim przypadku uchwaty zapadajg bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkéw Rady.

Rada Fundacji moze powotywac ze swego sktadu komisje lub grupy robocze, ktére wytaniajg ze
swego grona przewodniczacego.

Decyzje o powotywaniu i odwotaniu Prezydium Rady Fundacji, powotywaniu i odwotywaniu
cztonkéw Zarzadu Fundacji, udzielaniu absolutorium i votum zaufania dla Zarzadu podejmuje Rada
Fundacji na posiedzeniu w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci
co najmniej potowy czionkéw Rady, przy czym gtos wstrzymujacy jest gtosem oddanym W
przypadku braku odpowiedniej liczby uprawnionych do gtosowania, wyznacza sie kolejny termin
posiedzenia, najwczesniej na 14 dni po pierwszym terminie posiedzenia Rady. W takim przypadku
uchwaty zapadajg bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw Rady.

Rada jest organem kadencyjnym. Okres kadencji wynosi 3 lata. Po zakonczeniu kadencji
cztonkostwo w Radzie wygasa bez potrzeby podjecia uchwaty w przedmiocie
odwotania.

§ 15.

Cztonkowie Rady Fundacji lub Komisji Rewizyjnej nie mogq by¢ jednoczesnie cztonkami Zarzadu
lub pozostawac z cztonkami Zarzadu w stosunku podlegtosci z tytutu zatrudnienia lub pozostawac
z cztonkami Zarzadu w zwigzku matzenskim, albo w stosunku pokrewiefstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo by¢
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli — osoby te zwane sg dalej "osobami bliskimi”.
Cztonkiem Prezydium Rady, Komisji Rewizyjnej oraz Zarzadu Fundacji nie mogg by¢ takze osoby
majgce wytacznie bezposredni i osobisty interes gospodarczy zwigzany z dziatalno$cig Fundacii
lub ,,0soby bliskie”, wymienione w § 15 pkt 1.

Cztonkowie Rady i Zarzadu Fundacji nie majg prawa podejmowania uchwat w sprawach
dotyczacych bezposrednio ich samych lub ,,0s6b bliskich”, wymienionych w § 15 pkt 1 oraz osdb, z
ktorymi taczy ich interes gospodarczy. W przypadku, gdy zakaz wskazany w zd. 1 powoduje nie
moznoS¢ osiggniecia wymaganego kworum, stosowne dyskusje lub uchwaty podejmuje sie bez
wymogu zachowania kworum.

§ 16.

Do zadan Rady Fundacji nalezy:

a) uchwalanie na wniosek Zarzadu kierunkéw i programéw dziatania Fundaciji,

b) uchwalanie budzetu Fundacji,

c) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Fundacji oraz Komisji Rewizyjnej,

d) zatwierdzanie przedktadanych przez Zarzad zasad wewnetrznej organizacji Fundacji,

e) opiniowanie i zatwierdzanie projektu strategii opracowanej przez Zarzad,

f) rozpatrywanie rocznych sprawozdan Zarzadu Fundacii,

g) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Fundacji, po uzyskaniu opinii Komisji Rewizyjnej,

h) udzielanie Zarzgdowi rocznego absolutorium,

i) opiniowanie projektow i podejmowanie decyzji o ich finansowaniu w ramach dziatalnosci
Fundacji,

i) podejmowaniu uchwat w sprawie rocznego votum zaufania dla Zarzadu,

k) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu Fundacji,
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[) uchwalanie regulaminéw organéw Fundacji.

Rada Fundacji bezwzgledng wiekszoscig gtoséw powotuje sposrdd swoich cztonkéw Komisje

Rewizyjng w sktadzie 3 osob, ktéra jest statutowym, kolegialnym organem kontroli i

nadzoru Fundacji.

Komisja Rewizyjna nie podlega Zarzadowi Fundacji.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajq bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogq by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej,

c) mogga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreSlone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca
2000 r. 0 wynagradzaniu 0sob kierujacych niektorymi podmiotami.

Do zadan i uprawnien Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) opiniowanie sprawozdania finansowego Fundacji,

b) sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoScig Fundacji,

c) wystepowanie do Zarzqdu Fundacji z wnioskami pokontrolnymi,

d) zwolywanie Rady Fundacji,

e) opiniowanie wnioskdéw o udzielenie absolutorium Zarzadowi Fundacji,

f) opiniowanie innych spraw wnioskowanych przez Zarzad,

g) sktadanie Radzie Fundacji rocznego sprawozdania ze swojej dziatalnosci,

h) wspotpraca z organami kontrolnymi podmiotéw trzecich,

i) wykonywanie swoich zadan i uprawnien za pomocg 0so6b trzecich,

i) zadanie od organéw Fundacji lub jej pracownikéw ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien,
niezwiocznego udostepniania wszelkiej dokumentacji.

§ 17.

Rada wybiera ze swego grona Prezydium liczace do 3 0s6b zajmujace sie obstugq Rady Fundacji,
w tym Przewodniczacego Rady lub Zastepce Przewodniczgcego Rady lub Sekretarza Rady. Funkcje
cztonkdw Prezydium oraz sposéb ich wskazania oraz wymagania zwigzane z parytetem ptci okresla
Regulamin Rady.

Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenia Rady z wtasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej
Va aktualnej liczby cztonkéw Rady Fundacji. Posiedzenia Rady zwotywane sg takze na wniosek
Zarzadu.

W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzgqdu Fundacji lub wyznaczony przez niego inny
cztonek Zarzadu.

Rada moze na pierwszym posiedzeniu uchwali¢ regulamin swojego dziatania oraz regulamin pracy
Zarzadu.

§ 18.

Uchwaty Rady zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw, w
tym przy obecnosci Przewodniczacego lub Zastepcy Przewodniczgcego Rady. W przypadku braku
qguorum uchwaty zapadajg na nastepnym posiedzeniu zwyktg wiekszoscig gtoséw bez wzgledu na
liczbe obecnych cztonkéw. Przy réwnej ilosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego.

§ 19.

Zarzad Fundacji sktada sie z od 3 do 5 0s6b: Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika oraz
zwyktego cztonka Zarzadu powotywanych i odwotywanych przez Rade Fundacji.

W sktadzie Zarzadu Fundacji przedstawiciele sektora publicznego nie mogq stanowi¢ wiecej niz
50% skfadu Zarzadu.

Zarzad Fundacji przedktada Komisji Rewizyjnej coroczne sprawozdanie ze swej dziatalnosci za rok

ubiegty, w terminie do 15 lutego kazdego biezgcego roku.
Zarzad jest organem kadencyjnym. Okres kadencji wynosi 3 lata. Po zakonczeniu kadencji
cztonkostwo w Zarzadzie wygasa, jednak nie wczesniej niz z chwilg powotania nowego

Zarzadu.
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1.

2.

W pracach Zarzadu mogq uczestniczy¢ z gtosem doradczym zaproszeni przez Zarzad cztonkowie
Rady Fundaciji.

§ 20.

Zarzad jest organem wykonawczym uchwat Rady Fundacji. Do Zarzadu nalezy kierowanie
dziatalnoscig Fundacji i reprezentowanie jej na zewnatrz w sprawach nie zastrzezonych dla
pozostatych organéw Fundacji, a w szczegdlnosci:
whnioskowanie w sprawie uchwalenia rocznych i wieloletnich programéw dziatania Fundacji,
sprawowanie zarzgdu majatkiem Fundacji,
opracowywanie strategii dziatania Fundacji,
realizacja przyjetych programéw dziatania Fundacji,
zwotywanie posiedzen Rady Fundacji,
przygotowywanie porzgdku obrad na posiedzeniach Rady Fundacji,
ustalanie regulaminu Biura Fundacji,
powotywanie kierownika Biura Fundacji,

i. ustalanie wielkoSci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura Fundacji.
Stosunek pracy z osobami zatrudnionymi w Fundacji zawiera Prezes Zarzgdu. Stosunek pracy z
cztonkami Zarzadu zawiera Komisja Rewizyjna.
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§ 21.

Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoSciq gtosow. Przy réwnej ilosci gtoséw decyduje gtos
Prezesa Zarzadu.

§ 22.

Os$wiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadajg tacznie dwaj cztonkowie Zarzadu. O$wiadczenia woli
zwigzane z rozporzadzeniem prawem lub zaciggnieciem zobowigzania o wartosci
przekraczajacej 100.000,00 zt (sto tysiecy ztotych) wymagajq dziatania trzech cztonkéw zarzadu.
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§ 23.

Prawo wyboru do organéw Fundacji nastepuje spos$rod Partnerow.

Petnienie funkcji w organach Fundacji jest nieodptatne. Czionkowie organéw Fundacji mogq
otrzymaC zwrot kosztéw zwigzanych z petnieniem funkcji w organach Fundacji zgodnie z
regulaminem uchwalonym przez Rade Fundacji.

Cztonkiem Zarzadu Fundacji nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popetnione umysinie.

Partnerzy oraz cztonkowie Rady Fundacji mogg wykonywaé prawa gtosu przez petnomocnika.
Petnomocnictwo musi zosta¢ udzielone na piSmie pod rygorem niewaznosci i ztozone do protokotu
najp6zniej przed rozpoczeciem obrad lub podjeciem czynnosci, ktére obejmuje. Petnomocnictwo
moze by¢ udzielone do wykonywania prawa gtosu tylko na jednym zgromadzeniu.

§ 24.

Do czasu ukonstytuowania sie organéw Fundacji kadencje petnig organy tymczasowe, powotane
przez Fundatora w drodze uchwaty Wéjta Gminy Stupsk:

a. tymczasowy Zarzad Fundacji liczacy od 2 do 5 oséb,

b. tymczasowa Rada Fundacji liczaca co najmniej 5 os6b.

Organy tymczasowe s3 zobowigzane podja¢ starania zmierzajace do niezwtocznego
ukonstytuowania sie organéw Fundacji, co stanowi ich podstawowe zadanie.

Po ukonstytuowaniu sie organow Fundacji kadencja organéw tymczasowych automatycznie

wygasa.



Rozdziat Vv
Postanowienia koncowe

§ 25.
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Fundacje powotuje sie na czas nieoznaczony.

2. Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze pofaczy¢ sie z inng organizacjg
pozarzadowa.

3. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celu, dla ktérego zostata powotana lub w razie

wyczerpania sie jej Srodkéw finansowych i majgtku.

§ 26.
Doreczenia zawiadomien w zakresie okreSlonym niniejszym statutem, a zwilaszcza dotyczace

posiedzen organéw dokonuje sie w sposéb pozwalajacy udokumentowal wystanie zawiadomienia
przez adresata.

§ 27.
Decyzje w przedmiocie potaczenia i likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji w gtosowaniu
wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady, przy czym gtos
wstrzymujacy jest gtosem oddanym W przypadku braku odpowiedniej liczby uprawnionych do
gtosowania, wyznacza sie kolejny termin posiedzenia, najwczesniej na 14 dni po pierwszym terminie.
W przypadku braku quorum decyzje zapadajg na nastepnym posiedzeniu w gtosowaniu wiekszoscig
2/3 gtoséw bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw.

§ 28.

Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sie na cele zbiezne z celami Fundacji. Szczegétowq
uchwate w tym zakresie podejmie Rada Fundacji w trybie okreSlonym w § 27.

§ 29.

1. Statut wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Zmiany w statucie wchodza w zycie z chwilg ich podjecia.
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